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ARTICOLAZIONE INFORMATICA

4 [ETITUTO TEONICO SETTORE TECNOLOGICO IND. ELETTRONICA ED ELETTROTECKICA
ARTICOLAZIONE ELETTRONICA

PIANO TRIENNNALE DELL'OFFERTA FORMATIVA
{art. 3 DPR 275/'99-art 1 co 14 L. 107/2015)

PARTE 1-LE FONT] NORMATIVE ESSENZIALI CUI SI ISPIRA [L FIANC TRIENNALE
DELL'OFFERTA FORMATIVA

Castituzione della Bepubblica italiana
Artt. 2. 3. 5, 30, 33, 34,97, 117, 118, 113
Leggl costituzionali

L.C. 342001

Leppi ordinarie

L. 24171990 e SMI, inclusa la L. 124/2015; L. G2 /2000; L.15/2009, L. 170,/2010, L.
107/2015

Leggi delega
50/1997; 53,/2003; 133/2008; L. 107/2015

Decret Presidente della Repubhblica
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¥ ISTITUTO TECHICD SETTORE TECHOLOGICO INE. IHFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI
ARTICOLAZIONE INFORMATICA

¥  I8TITUTO TECHICO SETTORE TECHOLODOICO INDL ELETTRONICA ED ELETTROTECHICA
ARTICOLARIDNE ELETTRONICA

375/1009; 139/2007; B1/2009; 89/1009; 122 /2009; 882010 {soprattutto ai fini della
coerenza con gl obiettivi generali dell’'offerta formativa fissati dallo Stato per g Istitun
Tecrici di competenza), 802013

Decretl Legislativi

%1/ 2008; 196 /2003; 33/2013; 13/2013

Linee Guida 2010 e 2012

Guida operativa per PCTO,

[ DOCUMENTI EUROFPEI CUT 81 ISPIRA IL PTOF

Raccomandazioni del Consiglio d'Eurepa del 18 dicembre 2000 e 23 aprile 2008

“Relazione congiunta del Consiglio ¢ della Commissione sull'armagione del programma i
lavoro istruzione 20107 {Bruxelles 18 gennaio 2010

Consighio dellUnione Europea [Bruxelles 26 ¢ 37 povembre 2009 “Istruzions, giouenit e
euliura”)

Camunicazione della Commissione europes “{Ina strategia per una crescita intelligente,
sostentbile e inclusiva®™ (Bruxelles 3.3.2010- recepita il 17 giugno 2010} -ET 2020

Pertanto, alla luce delle uRaccamandazioni del Consiglio d'Europa del 23 aprile 20087, in
vista della realizzazione dei livelli di conpscenze, abilita e campetenze di cud all' European
gualification. frame work (Consiglio d’Europa del 23 aprile 2008|, e delle % competenze
chiave fizsate dalle Raccomandazioni del Consiglio d Buropa {18 dicembre 2006), in linea
con la precedente impostazione della scuola [del 2008) e con le recenti indicazioni per il
curricolo, la progettazione formativa della scuola puntersa alle otto competenze chiave lssate
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dall'Europa, dal DPR 132/2007 e dal DFE 88,2010 e alle competenie (rasve raali fissate dal
DFR 88,2010,

1 tutto finalizzato al conseguimento del “Profile delle competenze” fissalo dal PECUP di cui
alP’All & 8] DPR 88/2010 ed alle determinazioni italiane di cui al Rapporto di Referenziazione
[2012) ed al D.]g= 13/2013

PARTE I[-LE MATRICI ESSENZJALT DEL PIANO TRIENNALE DELL'OFFERTA FORMATIVA

Il presente piano triennale dell’offerta formativa rappresenta il documento dell'identita
strategica della scuola i termini di progetiazione curricolars, extra-curricolare, educativa
ed organizzativa. Ezso tillette le esigenze socio-culturali ed economiche della realtd locale
non disguante da arlatienzione costante alla domanda sociale europea ed internazionale i
[ormagione.

Le determinazioni triennali di cut al presente PTOF rappresentano il risultato LEMpoTANCo
dellesercizio della riflessivita della scuola nellesercizio costante dell’antonomia funzicnale
in tutte le forme riconosciute dal DPR275/1999, dal DFE £0/2013 e dalla L.107/2015. In
pariicolare, Videntitd strategica dellisbitute, cosi come delineata nel presente PTOF,
scalurisce da:

1. PR 832010

LINEE GUIDA PER GLI ISTITUTI TECNICI [2010-2012)

Le Raccomandegioni  del Consiglio d'Europa 23 aprile 2008- Rapporto cli
Relerenziazione 2012 e D.lgs 13,2013

RAV (DPR 280/2013]

Piano di miglioramento (DPR BO/2013)

L. 10720135

. Progettazione territoriale dell’offerta formativa

8, Esame della realta soggettiva [caratteristiche gencrali degl utenti

9. Valorizzazione delle buone pratiche dell'istatuto

10, Syiluppo professionale dei docenti e conseguents innovazione del contesto
11. Atto di indirizzo del coordinatore didattico

NomA WK
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PARTE IlI- LTDENTITA STRATEGICA DELLISTITUTO
1 PRINCIFI ESSENZIALL A FONDAMENTO DELL AZIONE ORGANIZZATIVA

PROGETTUALITA'

Lo seuola, partendo dai risultatl della conlinua ricerca, = impegra in uao progettualita
costante mirata all ottimizzazione di Wwitl § percors m vista del suecesso formative, fondando
Vazione professionale su riferirnenti desunti dal quaclro giuridico-istitusionale, dalle SCIETLEe
dell'educazione & dell’ organizsnzione.

Lia ;ngetma.!' ited formativa in tale oltica, nella scuola "Ottaviano Augusto * rappresenta i nuoua
enelica professionale ad & tesa a rilevare le esigenze formative di ciaseun ehio, a progetiare
percorsi formativi calibrati, a controllore esit, prodotti e processt efi d documerntarti
dehitamente. 11 tutto, come appare euidente, pus essere realizzato solo se ispirato ad unc
ricorca costante (DLP.R. n. 273/99 arlbl progettuto per prevision organiche coerenti,
ponderate e funzienali {art, 3jorganizzate strategicamente  fart.s) fondaie  su macd il
metodologico-didattiche plurime, diversificate, flessibili ed articolate (arl.), Per teale mativa fa
progetiualita nella ceunla “Ottavicno Augusto” =1 fonda su una riceron costante che consents
di fordare le spelle funzionall delln scuola su conlerati aulorevoimente accreditati, mo sceltt
sulle peculiar esigense derivanii da problemi aperativi concreli.

UNITARIETA®

Lunitarietd dei mezzi ¢ finalizzata alla conservazione ed a polenziamento dell'unitd delia
persona dell’'alunno. Iunitarietd dei mezzi-diseipling, condwma ai nucled tematici wnitart
finterdisciplinariti ed ologramma ) che fungono da siraleglie essenziall per la progettazione del
cupricolo tendente -al raggiungimento di traguardt di competenze. Lunitarietd tra docentt
condurrd alla collegialita tecrica nel collegio e al lavore Vequipe nel consigho di classe.
I unitarieti con le famiglie @ il criterio finzioncale che motiva costantemente [a continua
sinergia con le famighe, nell'ottica dellesercizio del diritto di scelta e della cogperazions
continui, [unitaneta con Vextra-souola il fondaments della intersezione continua con il
territorio,. La souola, infatli, s presenta can i carattert del sistema organizza i complessa,
in continud sinergie col ferntorio, le sug ictituzioni e le sue opportunita formelive, in stretio
collegamento con le famiglie, con le guali stipula wn kero € proprio. contratio formative ad
organizzativn (v, princip Carta dei Bervizi), atiento oll'ewluzione delle dinamiche socinli
internugionali nagionali e locali (1. anche sinergie). La scuola utifizzn in promiend unitara e
discipline, raccordandole orgamnicamente af fini defla conserpazione e del potenziamento
dellunitda personale,
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AFFIDABILITA’

Affidabilita nei percorsi

Lo scucla tende q garantire wun buon grado di affidabilita, nei percorsi di rilevezione della
domande formativa sociale ed individunle, net percorsi organizzativi, in termini i
progefiazions, Orgaizzazione € cantrolle dell ‘offerta_formativa e, di conseguena, nel percore
valntativi det processi formativt e del risultati conseguiti. Ogni consighio di classe st svolge,
infarti, su schermi valutativi ed organizzativi elaborati in relazione al periodo specifice
del’anno scolastico ed agli elementi da foralizzare, rivist ed uggicmati annualments,
nell'oltica della progettualitd ricorrente e cclica € dell'utilizzo sempre pilt idoneo delle risorse
per risultati Sformativi efficact.

Affidabilita nei risultati
La scuola consegue i risultah farmativi possibili i relazione ala mairice cogritiva ol ogni
alunno, gi suoi interessi, ai suot stili 4i apprendimento. L'affidabilita persequita in termmini di
risultati deriva dell'attenzione o melters in discussione | pereorsi progettat], per convalidarh;
s¢ rtenuti idonsi, o per migliorarli, se si ntiene debbano cssere oftimizzati con strafege Jlir]
funzronall

RENDICONTABILITA®

Tutta Vazione organiszativa della scuols, M guanto interumondale £ sistematica, &
rendicontabile ossia trasparente ed agmpiamente documentahile nei percarst ui sensi del DPR
&0/2013 e della Direttiva 11/2014.

La rendicontazions quali-quantitating (L. 20/ 1994) scatunsce daill ‘esigenza oi poter garatire
eronamicitd, efficienza ed efficocia aill'azione organizzativa della scuola stessa, secondo
percorsi flessibili ed art icalats, sperimentali, mai deftnitf, mosenpre ottfmizzabili, che vengona
continuamente verificati, per dimestrare attraverse 1 continua analist [costy’ benefic) i
gracn di efficacia funzionale raggitnio.
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SINERGIA

Nelle  fast organizsalive del sistemo  scolastico, essenzialments riconducibili  afla
progettazions, GrgAESAEOnE, realtzzizione e cantrollo, T componentl del sistema sealastiod
si corattertzzane per ia sinergia d @Zlone, pesia per la concordanad, i1 ruccorde dei percorsi
prganizzativi € ln complementanetd in guanto test alln stesso seopo &, PEF ueesto,
caratterizzati dalla {ensiohe COMURE £ concorde verso il complesse consequimento del fine
istituzionale del suocessd formativa garantite a fuetti it alunni.

OBIETTIVI FUNZIONALI DELLA SCUOLA: DESTINAZIONE DI SCOPO

La seuntn, nell'attenta consapevolezza delle determinazion] eLmpee di oui al p.1, tende al
ponSeuimento cdegli ohiettivi generall del processo formative, fissat dailln Stato, anche
attraverse le possibilitd EEpAnSie consentite da tutte le forme riconasciute di aLionomia

funzionale di cut al DPR 275/ 1999 e alia L. 107/2013.

ANALISI E DESCRIZIONE DELLA DOMANDA FORMATIVA

La domanda formative degli alunnt dello souola, appare glerogened € complessi, eome ir
ogni istitulo sonlastico che voghd approfondirne lanalist.

Satto i profilo oggettivo, o dormandg fermativa & quella rleuara dai doradrmeril prf_:g,rrcrmmari-:r'
(e nomnj internazionali & nozonal [ [, obiettivi funzional della sennla). Tale domanda formativa
generale Iene contestualizzaln nel territario spectfico.

Ne emerge ung oorjerma della domndd generale di formazions con una particolare
fittenzione @ CoTyrertsare I non eccessiua ricchezza di stimolazioni offerte dal territorio, d
salorizzare 1l palrl monio culturale del territorio, della sua prowancia & della regione Cam pania
& aad wlilizzario quale poterziamentio dellidentild territoriale, come etrumente di stelreza per
I cittadinanza athiva itafiann ed ewroped. I 'eterpgeneita, che caratterizza ld gﬁrlerﬂ!itﬁ delle
dasst, pieng palorizzale come rcchezza plunpersonale, voita « garantire la possibilita di
afimolagioni reciproche & coapEruzian funzionedi. E promosss Fapprendimettio collaborativo &
Vapprendimenio cooperating anche attraterso 1 merel informatici e nel percors: del PCTO.

La puntuale rilevazione della domanda formativi soggetiiva € colfegal aitfattuazions di
guanto preuisio nel Fano per inclusivid elaborato ed adottate daila scuola. Attualmente ron
sono iscrittl alnd disabili. In tal easa, i presente FT OF sard integrala.

Le sceltoe didattiche |identith educativa)
Wig Haffasllo Causa N. 4 - g4 4 — Ottaviane (Naj
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Principi fondamentali cui si ispirano le scelte didattiche dell'istituto sono

1a centralita di ogni gsingolo studente in chiave inclusiva

. la capitalizzazione di abilita quali fattori determinanti delle competenze (EQF,
Rapporio Referenziazione 2012 e D. lgs13/2013)

. pari opportunita

educazinne alla parita trad sessl

. prevenzione della violenza di genere [art 3 o2 della L.119/2013)

L

e R

La flessibilita didattica prevede anche agruppi (o [requenze di singoli alunni] per classi
aperte percorsi personalizzati per il recupera di conoscenze ed abilita, La scuola progetia,
avvalendosi delle metodologie didattiche pit accreditate, le strategie didattiche finahzzate
al mipliore SUCCESS0 formativo per ciascun alunno. 1a sruola tende ad un Progressivi
incrementn  deghi strumenti  digitali  sempre puntando al  protagonismo attivo
nell'apprendimento ed al polenziamento delle capacita critiche € di p:'nblemati:-.-.m:inne.

In quanto agh insegnamenti opzionali Aputen.i:lament!. dell'offerta formativa, si tenderd
ad ampliare Vofferts formativa (DPR 275/ 19949) =fo a potenziarh {L.107/2015) con
insegnamenti di taliano, matematica € inglese, oltre che puntare 8 sSemprc migliori
competense dig tali, compatibilmentc con | sovvensionamenti disponibili,

L'orientamento sard realizzalo in linea con le” Linee gnida nagionah per un prientamento
permanente” [CENirato sulla personal -19 febibraio 2014, in termini di ratorato e didattica
arientativa, il tutto in un’ottica di una sempre pin efficienie personalizzazione delfofferta
formativa, con Sempre piti strumentale wtilizzo delle discipline come mezzi strategici per le
abilita & le comprtenze: corl conscguente meta-cognizione ed alto- grientamento, Di qui la
necessith di proseguire 18 progettazione per puclel tematici umtart [V registri des verball ded
conzigh di classe)

La formaginne i materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi dilavoro
viene affidata alle discipline specifiche, ove possibile, oppure a contributi trasversali

o competenze digl Lali saranno perseguite, cres ndo ambienti mnoveativi che consentano una
pestione del tempt, dei gruppl e delle strategie metndologiche maggiormente finalizzate alla
centralita dello studente. In modo particolare, in Atlesa di incrementare la dotazione
informatica, sarannd privilegiate le sepuenti  discipline: lingue, CCONOTLE aziendale,
topografia, castruzioni e tecnologia delle costruzion,

La continuita pedagt-rgjm-diﬂau.ica viene reslizzata Atlraverso la progetiazione di percors
verticali con le scuole socandarie di primo grado di competenza,

Le scelte curricolari (identita curricolare)
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0 curricolo distituto compendia le lnee guida nazionali con le carattenstiche soggettive e
pggettive  dell'istituto  (vedi allegato 4) ¢ costitwisce o scenario di riferimento  per
I'ndividuazione dellindicatore dei voti (vedi allegato 5)

La progettazione formativa si fonda sullunitaricta delle discipline. 1 consigli di classce
progettano per nuclei tematici unitari cui convergono le discipline, intege come stramenti
per l'acguisizione di abilitd e di competenze trasversali (v, registrl dei verbali dei consigh di
classea)

da esercitare attraverso le imprese simulate e il PCTO.

Le scelte per il PCTO (identita extra-carricolare)

Sono direttamente riconducibili alla normativa vigente © alla guida operativa pubblicata in
ottobre 2015, La scucla ha sottoscritto una convezione con un'azienda della zona di Nela,
disporubile ad ospilare lindinzzg tecnico settore tecnologico, e ad assicurare le condiziam
wenee per l'esercizio stratepico delle abilitd, desunte dalle discipline, nei contesti di lavoro
v, All 5).

Le scelte docimologiche (relative alla valutazione)

5i confermano la scelta di valutazione per guadrimestri e gli indicatori per la valutazione in
decimi di tutte le discipline (DPR 122 /2009). Le tabelle degli indicatori per la valutazione
in tutte le discipline (All 3), unitamente gl curricolo distituto (All 4) ¢ parte intcgrante del
presente POF [trasparenza della valutazione - DPR 122/2009]. La valutazione formativa &
affidata ai consigh di classe che rilevano contfinuamente (valutazione tempestva - DPR
12272009} Tevoluzione della domanda formativa soggettiva ¢ ad essa adeguano offerta
formativa personalizzata.

La validazione dell’annoe scolastico prevede 1 3% di giornid di frequenza regolare rispetto a
quelh previsti dal calendano regionale, Nel caso in cui s fosae in presenza di una frequenza
regolare inferiore, solo in presenza di debite certificazioni mediche e di un giudizio, da parte
del Consiglio di classe, di non abbassamento del profitto, sulla base di ¢elementi comunogue
acguisitt &l fini della valutazione, si potra ecoezionalmente validare anno scolastico con
una frequenza inferiore.
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Per ogni quadrimestre devono fornire elementi di valutazione almeno tre compiti scritti per
italiano, matematica e lingue straniere e due interrogazioni (o prove pratiche) per ciascuna
disciphna,

Le scelte per lo sviluppo professionale

Il prinecipio essenziale di riferimento & quello di far coincidere lo sviluppo
professionale con una indispensabile oppartunitd strategica in termni di formagione in
servizio obbligatoria, permanente e strutturale. Di gui le seguenti determinazioni
dellisttuto:

2.

i

1 volta al mese si Hene una seduta del collegio del docenta per la rendicontazione del
rigultati formativi, cosl come emersi dall’analisi personalizzata dei singoli docenti e
dei Conaighi di classe,

A sepuire, 1 docenti proseguono la seduta con un ineontra di svilappo professionale,
affidato al coordinatore didattico e/o ad ente di formazione accreditato dal MIUR.
Lincontro ha come oggetto di  riflessione teorica i problemi emers
dall’autovalutazione di istituto di cui al pod

MNe scaturiscono, nella fase 3, le misure di miglioramento in termini di innovazione del
contesto, come corollario operativo, in situazone, degli spunti teorici di cuial p. 2.
digitalizzazione progressiva: progetto di formagione da integrare al percorso di
formazione, centrato sulla digitalizzazione in generale con particolare riferimento al
registro elettronico ed agli esempi forniti sul sito di “googleclassroom ™. 11 tte in linea
col dettato normative di cui alla L. 107 /2015

. percorso professionale per il personale ATA in tema di dematenializzazione

INTERAZIONE CON LE FAMIGLIE

ol garanfiscos alirarerso;

o  rmicevimento dei genitor: ogid docente niceve settimanalmente @ genitord incontro per
dizciplma ) dal 20 settembre al 31 maggio

o fncortd preliminar (3, 4,5 settemine} ed in oraric pomenidiano fin occastone degh
esitl gquadrimestealil tra consigli di classe con singoli genitord

= un incentro i orarie pomerdiane (dopo la prima metd di ognl quadnmestrel con
singoil docentt (2 in totale)
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COMMISST0ONT
Gruppo di lavore per 'inclusione preposto a:

focus/confronto sui casi, consulenza e supporto ai colleghi sulle strategie / metodologie di
pestione delle classi; rilevazions, monitorageio e valulazione del livello di inclusivitd della
scuola

Commissione i staff finalizzata allunitarietd dell’impostazione
orgonizrzativa/valutativa, ¢ composia da il | coordinalon/utor del congsigli i clnsse.

feniniom prewmste per fd primn unecdi der mest di novernbre, gernato, o e mdgo.
Coordinatori dei consigli di classe

a. garanzia di completa: ¢ funzionale documentazione della progettazione
formativa  personalizzata . dell'ottimizzazione delle risorse, della corretta
applicazione dei criteri fizsati nel POF, del monitoraggio funzionale del successo
[ormative in termini di formazione ed onentamente ¢ valutazione degh alunm

b. contatt straordinari con le famiglie

. coordinamento del consiglio in caso di assenza del dirigente scolastion
. avvisi alle famigle th qualsiasi tipo

. monitoraggio delle assenze, dei ritardi e delle uscite anticipate secondo guanto
stabilito nel regolamento e validazione dell’anno scolastico

. completezza e funzionalita della cartella di moniteraggio del successo formativo

£ apgiornamento costante del dati statistic relativi a1 tassi di success: formativy,
in termini di trasformazione reale di potenzialita personali in conoscenze,
aghilitd e competenze
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Commissione personalizzazione/orientamento

Collega le tendenze internazmionali con la normativa italiana e Ja domanda formativa
dellistituta;

Segue 'andamento dei consigh classe e assicurare il tutorato efentativo e 'orientamento
persanele;

Contatta le famiglie secondo il principio della sinergia d’azione,
Commissione PCTO

Studia, comunica, realizza e controlla gli esiti della convegione con la New Form Academy di
Neola, in chiave operativa e di lunzienale applicazione dél dettato normative e della “Guida
operativa’.

Progetti finalizzati all’ottimizzazione dell’organizzazione:

a. teenologie e comunicazioni (gostione concorsi, comunicazione multimediale,
tecnologie applicate alla didattica, inserimento dat

b, documentazione funzionale(controllo di funzionalita della progettazione
formativa del consiglio di classe © monitoraggio dei risultati formativi)

Funzioni strumentali:

le funziom strumentah coincidono con i coordinatori individuati per le commissioni sopra
nuecleate

Via Rallaello Causa N, 4 - 80044 - Ottaviano (Ma)
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DIPARTIMENTI DISCIPLINART

Interrogano lo statuto epistemologico delle discipline per fini formativi ed arientatvi,
collegandolo con gli “obiettivi generali del processo formativa®, fissafi dallo Stato e con
adazione dei libri di testo. Progettano anche, per indirizz] dell'offerta formativa, le visite
snidate ed i viaggi di istruzione, Provvedono alla definizione dei criteri progetali & degli
indicatori per i voti nelle specifiche discipline, Elabora il curricnlo distituto per la specifica
parte di competenza ed individia gh indicatori di voti. Ne controtla gl esii e ne propone
U'sventnale innovazione

SINERGIA COL TERRITORIO

La seuola realizza il principic di sussidiarieta orizzontale, ieragendo funzionaimente col
territorip inteso come fattore di suviluppe e, quindi, indegato nalia sua incidenza sulla
domanda formativa def singoli alunng viene anche utilizzaie come risorsa nella progettazione
formativa & come prodotto dell’educazione medesima in guanto gl alunni, debitamente
allenati alle competenze trasversall [e spendono net temitono madesimao.

fi. All 5]

Interazione con e famiglie:

e incontro di oocoglienza degli alunni da parte del cotsiglic di classe periutte le
classi

s il riceriments genitord foollogui}, previo gppuntamento per wn'ora alla setiimana in
orario antimerdians e 2 volte a quadrimestre fdi cui 1 in concomitanza degli
scrutini} degli interi consigli di elasge con atunnie famiglie, in orario pomeridicno

IL PRESENTE PTOF ENTRA IN VIGORE DALLA DATA ODIERNA E VIENE PUBBLICATO
SUL PORTALE UNICO Al SENSI DELLA L.107/2015-ART. 1-CO 136.

<0 PAR
‘\.Qljj'f "‘“fm-,,}m

, AR fano
Critaviano, 30 /03 /2021 I,-_f'?f-'"r Dht:r'l.__-::_ﬁ,'tﬂ \\{:ﬁ"

LUR|

I I jad FIL-!-'_rIM;:I:;I.iI:'::LI.‘) :E-_‘I Il
50 ) BaNSTRA .

.
. J"K‘h _ ,kéi_i i tlll_u?—ir
Loty 3. 0 5

Via Raffaelle Cansa N, 4 — 800443 - Llfavi:.:-ﬂ {
Pec: ottavianopaugustost]ss legalmail it matl: gum-ianqa,u.;{l,gst-:ﬂnililitrcm.lt
PARTITA IVA DO734021217

-
o




ISTITUTO PARITARIO

« Ohtaviano Hagatto”

ETITUTE TECKICO SETTORE TECNGLOGICD IND. NFORMATICA B TELECOMUNICAZIONI ART. INFORMATICA
STITUTO TECHICO SETTORE TECNOLOGICD 1HD. FLETTRONICA ED ELETTROTECRICA ART. ELETTRONICA

i N

TTO DI
INDIRIZZO



ISTITUTO PARITARIO
- Q” 2 { %;ﬂ I -
¢ 1STITUTO TECNICO SETTORE TECHOLOGICO IND. INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI
ARTICOLAZIONE INFORMATICA

v STITUTD TECHICO SETTORE TECHOLOGICO IND, ELETTRONICA ED ELETTROTECRICA
ARTICOLAZIONE ELETTRONICA

LIATTO DINDIRIZZD del Coordinatore didattico definisce i seguenti  indirizz
generali per le attivita della gounla sulla basedei gualiil cellegio det docenti elaborera
il Piano dell0fferta Formativa relativo al tiennio 2021 /24 :

jArticolo 14 della leggen” 107 del 13 haplio 2015 che modifica lart. Adel DPREn® 275
dell’s marzo 1999 e introduce il comma 4):

1} Potenziamento delle attivita di inclusione individuando con chiarezza le
aree dei Bes & | conseguenti intervent di personalizzazione el percorst
formativi nellambito di un'inchsivita

degli alunni che coinvolga tutla Tistituto in un unice indirizzo educativo.

2) Personalizzazione delle attivith della scuola riferiie alle grione di recupero

degli studenti in difficoltd e di potenziamento deghi studenti in posiziane di
eccellenza, ai sensidell’articolo 29

della legge 107,/2015. Applicazione de principt di trasparenza e tempestivita
previsti dal DPR 122 /20039 nella valutazione riferita al percorse personalizzato
dellalunno, nell'ambito di una finalita unica della scuola dell'obbligo
(apprendimento dello studente} in eni e procedure valu lative costituiscano

mero sostegno all'apprendimento € non clemento & se stante,

Definizione di azioni di recupero delle difficolta, di supporto nel percorso seolastico,
di valorizeazione delle eecellenze per la promezione del successo formativo i tutti
eli alunni adettando forme di didattica

innovativa o alternativa allinterno del Curricole. Potenziamenta dellinclusions
seolastica e del diritto alle studio degli alunni con bisognieducativi speciali. Nell'nitica di
Amozione degli ostacoli allo sviluppo armonico del bambino e del ragazzo si collocana
le attivita di prevengione aila violenza e alle discriminazioni, promoezione del
beneseere, della salute della persona & dello stare bene insieme a scuela.

3] Sviluppo di una verticalita per arcee € azioni didattiche di asseluta
continuita-allinterno dellTstituto comprensivo. Attaazsone processuale di
arari didattici e di attivita che rendano fleasibile Vorariodei docenti sulle
esigenze degli studentie dell'apprendimento con avvio d percorsi modulari,
per grappi di livello, & elagei aperte, per gruppi elettivi nell’'ambito di una
personalizzazione del percorso didattico e formative unitario ¢ verticale.

4| Redazione e realizzazione di attivita inserite all'interno di curricoli vertical i

Vin Raffaello Causa N, 4 - 80044 - Ottaviano (Ma)
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raccordo con tutti gl ardini di scuela e le scuole secondarie di secondo grado
del territorio.

5} Inserimento di tutte le atrivit della seuola nell'ambito di due diversi
settori in cui gli apprendimenti formali-non formal e informall vengano
tuktl equaimente regolarments vahtati con attribuzione di vahitaziont
degli studenti.

A Sviluppo di attiviti che hanna diretta incidenza sulle discipline cutricolan
nrdinarie, che avranno la prevalenza anche pelle fonti di inanzamento &
che possano anche prevedere sempre valutazioni.

7] Sviluppo di attivita extracurricolari di caragtere formativo che non possono avere
urn

ficonoscimenio nellambito dei curricok ardinari ma che abbiano Iobiettivo di crears

O PEIENEe.

#) Gestione diretta di materiali curricolari prodotti nell'ambito dell Tstituto
COMPrensivo con un‘attinenza diretta con la didattica.

g)Sviluppo di attita didattiche ¢ formative connesse CON Vutilizee sistematico

delle tecnologle sia a livello individuale sia a livello laboratoriale, con
cenzinmento della strumentazione di

proprieta deli’lstituio nelPambito del Piano nazionale della scuola digitale.

109 Organizzazions di ambienti di apprendimento strutiuratl attraverso
Tuso Oessibile delle aule, la piena funzionalita dei labaratori e degli spazi
interni ed estermni.

Via Raffaello Causa N. 4 — BD04q — OILAVIATIO Ml
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i1} Integradione dell'offeria territoriale con guclla delilstituto coit apertura €
amsirbimenio nel Pof delle attivita proposte dal territorio-. Apertura elella
arunia oltre gl OrEr tradizionall 8l servizie

della comuritd.

Rafforramento delle procedure pet [oricntamento & per 1o coniiniita adfucative tra i
tre

grdini di gouola nel gualt € articotato Fistituio Comprensivi. Hell'nitica del Curricolo
verticale imtensificare 14 prﬁgramma:ﬁitmr: comune ¢ e gecasion di confronto tra
eradi di acuola per gli anni ponie € 1 rappord con le Scuole dnfanzia presenti

= 1l territorio & con I qeuole superior attinenti ali'areg geografica.

12y pPotenziamento, gviluppe © introdazone delle competenas el

settore qministrativo ai fipi delia dematenallzzwfmne, sburocratizzaZione,
ﬁﬂmpﬁﬁuuzimne di tutta vattivith dell’ stituto

comprensio in supporto all'azione didattica- Miglipramento della comi Micagone tra
Souola e {amiglie oo mAageior tragparenza ¢ possibilita Ji accesso ad nlormaziont
materiali prodotil dallistitulo.

gnellimento delie modalita 4 comunicaziofs ipterna ra plessi € personale
atilizzando varie potenzialita

13} Indicazione nel Piano Triennale deli'Ofierta Formativa el piang i
formazione del personale qocente & ATA il fabbisogng i risnrac
prnfessi::rnali [docentl el ATA), srrumentali, materiali

ed in]’ra:srrnttural':. prew::lr:nda:- quiindi una stretta sinergia con i servizi

grnerali € amminiﬂtmﬁﬁ. per 1 quall il dirigente scolastico, al HCIVE]

dell'art. 25 comimea Edel D. Lgs. O 165 /2001, fornisce

a1 DSGA lo direttive di massima che costituiscens 1Mes di guida, di

condotta e di arientamentd preventive sullo svolgimento delle specifiche

attivita previste dai servizh.

Definione proposte di formamonc PeE i docenti collegale al piano di
miglioramento, alle aree di prioritd coD particolare riferimenta q] tema della
valutazione, ala formaione sulia  gestione delle  dinamiche relpzionali-
comunicative € Qe conilitt, allo guiluppo della didattica per competenie.

14} Costitnzions di modi di raceordo ITa {"amhito g:::]-tini‘l:ﬂﬂ ¢ ambito
didatuco, al fine di garantire o plena artnazione del Piand Triennale

rin Raifaello CAusa W, 4 —B004A _ Onaviano [MNa)
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dell'Oferta formativa attraverso: gl Incaricat Annuali
Strumental individuati dal Collegio Docenti, 1 Collaboratari del Dirigente
geolastico, 1 Coordinatori di Classe, | Coordinatori  det dipartimenti
disciplinari, 1 Responsabill del progetti di amplidmento
dell'offerta formativa.

15) Implementazione del sistema 4 valutazione previsto dal DPR 80 del 2013 con
la raccolla e

l'elaborazione di dati utili all’analisi della qualita del serrizio scolastico, sia sul

versante dei risnltati ccolastici che su altre voci del rapperto di autovahitazione,

migliorandeo le forme di ascolto dellc peipenze delle farnighe & del territoric.

Attuagione del piano di miglioramento contenuto nel RAY & werifica

dellelficacia delle agioni attuate nonche attraverso le procedure previste dalla politica

del sistema qualitiin cui la scuala & insenta.

16) Sicurezzo: mantenere alta la conoscensi & 1a consapevelezza delle procedure,
dei comportamentt corretti in caso di emergenza ¢ delle rematiche inerenti 1a
sicurczza nel pesto di lavoro ¢ dell'attivita con : mineori. Potenziare 1 piano di
formazione gia in adosione sia per 1 lavoratori che per gl alunni. Attuare
correttamente 1 piani di vigilanza ¢con | eoinvolgimento di tatlo il personale.
Collaborare con Entl loeali per una continua manutenzione € messa i1

stcurezza degli edifici, con riferimento pri::ritariﬂ alla atmale situazione di
pericolo costitnita dal mazzale delia Scuola.

Wiz Raffaslio Causa . 4 —80o04d - Otaviano {MNaj
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[l presente attd, rivolte al Collegio det Docenti, & acguisito agh atti della

scuola, resn noto agh =ltri Organi collegiali competenti e pubblicato gul sito

wel tella scuola.

Tenendo conto del Rapporte di autovalutazione, delle sollecitazioni avansale

dei genitori attraversc gli orgam collegiali & dei contributi delle
ameinistrazioni comunal 4. riferimentn nello  spinto dell’antonomia
fungzinnale, arganizzativa e didattica, la Copordinatrice didartica definisce in
particolare le geguenti linec puida generali per

I'elahorazione del Piano dell'Offerta Formeativa Triennale tese a S0SICIETE Vimpaegns
prioritario nel processo di formarione ed istruzione di base con un arricchimento
dell’Offerta formativa volta a favorire il suUcCess0 scolastico e l'attenzione per il
percorso formativo delle alunne © depli alunmd

al Completamento della planificazione curricolare introducendo standard di
walutagone,
la promozione dellinnovazione didattico educativa e della didattica per
cOMPETenze oSt Come indicata nelle Indicaziom nazionali per il curricolo.

b} Potenzamento delle strategie per consolidare e compelense linguistiche
[italiano e hngue steaniers) e lo compelenas lngim-malematiche-

4  Individuazione di percorsi per lo sviluppo di competenze di cittadinanz:a
aitiva e democratica nell’area delle competenze I::Lnﬂlltliﬂali'-'n*m]ﬂ,zimmli.

Le suddette integragioni al FTOF, s& previste, dovranno esaers in aecordo con le
indicazioni della Legge 107 ¢ piil precisamente a] comma 1 della legge sLessa. DVVErd
affermare nel PTOE il molo centrale - della seuola nella societd della conoscensa,
mnalzare i livelli di istruzione € le sompetenze delle studentesse € degli student,
rispettare | fem i e gli stili d rendimento, contrastare le disnguaghanze goCin-
culturali sterritodali, recuperare I'ahb dono & la dispersione -olastica, realizeal

una_scuola aperta, guale lghoratorio permancnie di ricerca, ngeﬂmen!azj_g:g; ed

innovazone didattica, di parte ipagipne cdi cittadinanza attiva, garantire il diritto
alln smdio, le ari nnita j sugcesso formative e di isfruzione pormanentic
i cittadint

I Piano dara concreta attuazione alle priorita, ai traguardi ed agh ohiettivi
mndividuati nel rapporto di valutazione [RAV] € nel censcguente Fiano di
Via Raffaslle Causa W, 4 — 80044 - Otiavianc {Mal
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Miglioramento di cui all’act, &, cOmmA 1 del D.P.E. n. 80 del 2013 che doyrannd
costituire parte integrante del PTOF. Si tratta di perseguire il potenziamento del
pProcesso volto alfadozione delle innovagioni didattiche, le qual diano risnlto alla
prngmmmnzinne pet competenze £ alla precisazionc del curncolo verlicale jaffinanda
I'attivita di uri:ntamzntnfmnﬂnuitﬂ]. nonché alla valutazione prientats anche i
sensn  formativo. Nel quadro dello inmovazion didattiche sara necessario
completare il percorst normativamente previsto sullau Lovalutazione di istituto (in
attp & stata completata \a fase che hia avuto come esito 1a lormulazione del RAY) &,
a tal fine, prestare artenzione alle rilevazion TNVALSL Accanlo & queste modalita si
terra conto degh obisttivi di mighioramenio seaturit dall’analisi degli indicaton € dei
questionari previst £ comministrat secondo il Sisterna della Qualita 150
Q0o 1 2015.

Ottaviano, 30.03. 2041
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ISTRUZIONE TECHICA
INDIRIZZ0 “Informatica ¢ Telecomunicazioni™

[indiizzo “Informatica ¢ Telecomunicazionl™ ha I scopo di far acquisire allo studente, ol
termine del percorso quinguennale, specifiche competenze nell’ambito del ciclo di vita del prodotio
software ¢ dell'infrastrutiuea di elecomumcazions, declinate in termini di capacith di ideare,
progettare, produrre e insetin nel mercato componenti & servizi di setiore, La preparazione dello
suxlente @ intcgrata da compelenze trasversali che gli consentono di leggere le problematiche

dell imera filiera.

Dal'anakisi delle richiesie delle aziende di settorc sono emerse specifiche esigenze di
formazione di tipo umanistico, matematico € statistico;  scientifico-tecnologico: progetiuale ©
gestionale per risponderc in modo immovativo alle richieste del mercato e per contribuire alle
sviluppo di un livello culturale alto a soslegno di capaciti ideative-—creative,

L'indirizzo prevede le articolazioni “Informatica” ¢ “Telecomunicaziont™ .

Nell'aricolazione “Informotica™ & acquisiscono compelenze che caratierizzano il profilo
professionale in relazione ai processi, ai prodotti, ai servizi con particelare riferimento agll aspetti
innovativi e alla ricerca applicata, per la realizzazione di solozioni informatiche & sostegno delle
aziende che operano in un mercato iolerno e internazionale sempre pilt competitivo, 11 profilo
professionale dell’indirizeo consente I'inserimento nei processi aziendali, in precisy rooli Funzionali
coerenti con gli obiettivi dell’impresa.

Nell articolazione “Telecomunicazioni” s acquisiscono competenze che caratterizzano 1l
profilo professionale in relazione alle infrastrutiure di comunicazione e ai processi per realizzarle,
con particolare riferimento agli aspetti innovativi ¢ alla ricerca applicata. T profilo professionale
dell'indirizzo permette un efficace inserimento in una pluralith di contesti aziendali, con possibilits
di approfondire maggormente le competenze comelate alle carntteristiche delle diverse realta
territoriall.

Ampio spazio & riservato allo sviluppa di competenze organizzative, gestionali ¢ di mercato che
consentono, grazie anche all'utilizzo dell’alternanza scuali-lavore, di realizzare progetti cormelan ai
reali processi di sviluppo dei prodoth e dei servizi che caratierizzano le aziende del setore.

Il quinto anno, dedicate all approfondimento di specifiche tematichs settoriali, & finalizzate a
favorire le scelte dei giovani rispetto o un rupido inserimento nel mondo del lavoro o lle successive
apportunits di formazione: conscguimento di una specializzazione teciica superiong, prosecuzions
degli studi a livello universitario,

(STITUTI TECNICI - Settors: Tecrwloghoo - indirizzo: Informatica e telacomunicaziont— articodazione: nformatica



Attivita e insegnamenti dell'indirizzo Informatica e lelecomunicazion
articolazione: Informatica

Digciplina: COMPLEMENTI DI MATEMATICA

i| docente di “Complament di matemalica’ concams & far conssguire a4 slidenta, d Erming el perors guinquenrle, | seguant
risultal ¢ aporendmento relalivi ol prafile oAl culligale & professinale: padroneggian i inguagpio fomale & ¢ procadimant
fiiceirati deda malsoalics; possedent gl slrementi fatermafics, statizlicl & dal caloolo defis probebifld necessil par fi
comprengione dalie discipling soentiiche & per poler Cpevans iel SaTpE defle slenze sppitate; collocare N panswem mattamatice) &
soinlifics el grandi demi dellg svilppa. dels sloria dele idee, defo culurg, dede scopede stientifiche @ dalla frvanzian
fecrnlogiciie.

Secondo biennio

| ol di apprefdimanto sopra Niporatb in gslin al percorse aUNOuannae costtuiscono T rifeimenta delie st ddailiche defa
discipling nel secondo biannia & ouinld ana0. La discipiing, nall ambio dola programmazing del Consiglio di desse, tencorms
parlicolans 3 rapglungimento dai gaquant risultal di apprendimentn espessiin bermin (i compebenza:

e  utilizzare il linguaggio & i matodi propri della matematica per srganizzare & valutars adeguatamantn informazioni
qualitative e quantitative;

e ulilizzare e strategie del penslero razionale negli sspetti dialstlicl e algaritmicl pet affrontare situazioni
problematiche, slaborando oppartune soluzionl;

o uiilizzare | concettl & | modelll detle scienze sperimantall pes investigare feromeni sociall & naturali @ per interpratars
daik;

«  ubllirzzara e reti @ gli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca e sprofondiments dizclplimare;

« corrolars la conoscenza storica generaly aghl sviluppl delle scienze, dalle teenologle & dalle tecniche ragli specifici
campi professionall di ritarimento;

» progattame strutiure, apperati ¢ sistemi, applicando ancha modelli matematicl, e anafizarme le risposta alle
sollezitazionl meccanicha, termiche, elettriche e di altra naturs,

arbcolaziong delinsagnamanto di "Complemenl di malemaica’ in concecenaa @ itk & di seguilo indicata quaie caientamanio
per | progeftazione didzflica del docante i relazicns als soelie comphite el ambio dalla programmazone collegale del Consiglio
i chasse. Le temaliche dinteresse profaesionale seranna salezinnale & traftals in sccondo can | docent] defe dsdping fecnologiche

Conoscenze | Abilith
Palenize ad espanents red Ulifezare k& coof dinate logaramecne.
Lovgaritmi-in base "a’, itiizzers b caordinate polan nal pisno & netd Epazio
Wumeri complesss. Operane con | nuwar eomplegs!
Bnalsl di Fourier dells funaani periodiche. deare & verificars sampici modedl matemalici, anche ulilzzando

Miodell & metodi malemati discreti (cakolo con malng, strumenti infoem akic.
risgluziong algorkmica di sslemi inean, fisgluzione Spprossimay | Femalzzsie N problema indivdusrydo o ficarcando un midelio
di una squazions, milerpolazione, syocaesion], modefl delld | malematics cozrenls.
Ricarca operetiva...}

: enalizzans una rappresentazone grafics nahd Az,
Derivate parziali e difarenziak Tohale.

Trottans semplici problemi di camporamento & skma & vesifica

Popoiazione & Ganmpone i ipotasi.
Staetche, Disirbuzioni Gamponas B gfimakn Realizzare gi akori per i caloolo dei valari med, g indii d
Mgoritm slatistici variatilith & alli idici stabsticl
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Discidina: SISTEMI E RET

La discipling *Sisteri @ refi concarme a fa cansequire allo shadents & 12ming del PRI quinguennale | seguant rsulah d
apprendmenta rekalivi al profiie: edeeakie, cufivrale e profesgonale dello studente coerent] con 4 discipling; coglens limparianza
ﬂﬂﬂ'ﬂfi&d?ﬂiﬂl’dﬂ al_rfsul'afn. dei lavors per ablefii @ Oela necessild o aseumens responssoilta nel fspedtn delfalives o dela

afisnzione Gie alla siourezzs su dsoght of vila ¢ il favore S ails fufels delambeale & el larritaria: mbervenin nelle tivess 28§
liafi el procesas produtthe, dal ipeazians alla realizazione dei progoffa, per i3 pare fropria romelenia, ufibzzando. g
etmmenli of progeltazione, documentazions a controko: Aeanascere gl aspelti of eficac, alfinisnea o qualia nella propiia gt

faucrafiva

Sgcondo blennlo @ quinto anno

sicureIa

clagse
=

| frsultat di apprendimento sopra rportal in esio 2l parcorso quinguennale costiuscon i rlerimenta defls altwila didattche deda
discipina nel geconda bignnio 2 quinio anno. La discipling, nalfambiio della programmezione det Consigho di dasse, concore in
particalare: 2 ragglungmanta de sequant suliai d apprendimento, rolativi allindirlzzn, spress n erminl i CompelEnTa

+ configurars, Installane & gestine sistemi di elaborazions dati a retl
= scegliers diapositivi e strumenti in bese alle oto caratteristi
« descrivers ¢ comparare il funzionamento d dispasitiv e strumenti elettronici e di telecomunigazione;

e gestire propetti secondo l2 procedurs o gli standard previst dai sistemi aziendall di gestione defla qualitd & dalla

che funzianali

|« ubllizzare e retl @ gii strumenti informatici nefle SHivita di etudio, ricerca e approfondimento disciplinare

« analizzare il valors, § limitl & | rischi della varie soluzien| tecniche par la vita sociale @ culturale con particolare
sttenzione alla sicurezzd ned luaghi di vita & di lavaro, alla tutela della persana, dell"ambisnte e del temitodio

Usrticolazione del'insegnamento di “Sislemi & rell in conoscenze & BN & O SBgUAD indizata quale cremamentd per B
progaltazione didatica del docenle i redaziane ake scefle compiuke nelfambii della pregrammazions coliegiake del Congigho di

[ Secondo biennko

Conoscente

Sttt srchitellra e component o slstami o slaborziong

Qrqanizzazions dal satware @& fein fivall: modelf standand 4
riefimenta

Tipohogie & tecnclogie dulle reti tocal @ geograiche.
Piciccoli perlka o cazinns in rate eandis decl siral

Dispasiivi per e neafzsazions & soll focsti; apparal ¢ sklemi peria
cormathia ad intemel

Cispostiv di insiradaments & relalivi protoealli wemichs 6 gESI0RE
kel indinzzamento d e

Problematicha df imsradamento & sisemi dinlerconnessdrs nede i
geogralicha,

Hirmitiva retaiva alla sloum?za dai dafi

Tecnokioge infoemaiche per g2 aTiie |8 SLyrerza e finfegrils del dafi &
dei sistemi

LEssin & e minologia lecnica d aethoed ancha i lingua imgess

Abilita

prhichiam [ comatta coniguramione di un-sisiema peduna da
applicazion

iderfificaie | princpa dispasiind panfercs sedgmionam Ln disposiivg
adatia all appheazione data

hetafas, oorfgumEne & gastes swlemi spmal geratiéndans B
Sjo T

Classificara una sl @ | senid ofieri gon ibermsna s skndand
beenckagic,

Progatiere; neaizzene, configuran: & fases uns pain bocale Con
Aocess & Intemil

et & corfigurars softwase 2 disposiiy ol pariet

Uifezare 1 lessien & 1a temminclogia tecmca di Setione archin I
Inghese,

Quinto anno
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CenoscenIe Abilita

Tecnicha-di flragg o del traffico di rele eialane. confiurae & geste il in femects als privalerza alia
Tecnihe crttogeatiche appicale dla piriEziona i sishemi & dele 0 E"'_“ allapoasaal samz, :
Ap———— wlendificare B carattarmiche di un aaniziach raia

Cabarionang, Imslallae, conBarers gaslea Ln Sarn i rite focale
o ad atcass ubhiod.

inlegrare diffanank sisami el inwele

Kodelis cioriigenve & dsiibuitn per { aprviz di reta,
Funzcralith & Casttaisic he Jei principal sarizid e,
Siumenk & proiceall pmageslhmeu:limhmnhdilnnei
Mizcching 4 senvizi vinual, (et pa 13 oo i e ane:
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Disciping, TECNOLOGIEE PROGETTAZIONE DI SISTEN INFORMATICI E DI TELECOMUNICAZIONI

La distiping “Tecnologes 8 progefazians d sstemi infariatic & o telecomunicazion| " concome & [ar
risuitall di apprendimanta ralal & profio educati,
ol Fil S, Con 0

e percorsy gunkuEnnzle | secqueil
mMMWWMmeﬂwwmm
of vig e of lvors Sia ala Liles defanbianie 8 died barriano; Flervenin
rafizzazions del podatic, per 1 parle o propne COTDEANTS,
rianpscede gi aspeffi o eficec, effiensd & Guaitd nale

Uiz zad
e i naliai
Mammmnﬂm&ﬂaemmah!mmm.dum:ﬁh:ﬁ&dﬂlmﬁm

Socondo blennio & quinto anno

ponsagure all sturanis & flaming
cullurgle @ protssonale celio sdents.
- Aknilars allenziane sis Ak siouezra s aght
nele dhverse fas! @ veli cel processa prodiafive, datTrearione ala
gVl shumenti of progeftazions, documentazione & carirolk;
P di semenll fecnokgic’ con

| figultat i apprendimenin sopra rporkal in
disciping nel $ecanda bignnko 8 quinio anno.

& evlluppana ;pullﬁaﬂnniin!m#he per rati lacall o

gestire progetti secondo le

= redigere relazioni tacniche @ documentars le sttivita

nelfamiilo della programmazione coliegiale del Consiglo & classe.

a0 &l pecorss quinquennae
La discipling, nall amtix deila programmeziane del Gonsighe & dasse, CONCOTE in
particalars al raggunpimanto dei sequand isultafi & apprendiments, relalivi gllndrizzo, espressin
servizi 4 distanza;

scegliers dispositivi a strumenti in base alla loro caratieristiche funzknali

procedure e gli standard previsli dai sistemi aziendall di
slcurezza. gesiire processi produtiivi eomelati & funzionl aziendai;
configurare, ingtaliare e gestire sigtemi di elaboraziona dati @ reti;
individuall a di gruppo
L arficolazions celinsegnamant o Tecnologe & progetiazions dl siskemil informalii & di [elecomunicazioni” in CONoSCENZE 8
ahilith & di seguito Idficata quate arisrlamentn per la progetisnons

coetiacann | rilerimento dake altvila didaltene dela

terminn 4 campelenza

gestione della guallta o della

elative a situazioni professional.

didatlica del docents in r2lazione. abe scafie compuit:

sl discipling si presta, parficolamments =l quirike anno, & cansplicamento dile comprbanze caratianstohe dellindirizzo el
reqizzazione di un progelle ecnologion in cacparazione LA Ie @ discioling dh indrizao.

Secondo biennio

Conoscenie

Princlpi i tearia o 0 codifca dell informazione
Ga:ﬁluzim&.ﬂn.rﬂnllElEl!quﬂ'Errrl:ﬂI:I-ﬂmn'uH dai sisberni oparaiv.

Exrullira & oranEzanons i un 58 (ema opeainT politiche o gesliont
dpd proousst
Classticazons o mudulidh gestinae delli s ol slsima operaing

Tecniche & faanokog pirla programmanoneg conoerania i
aincr o 27 Esone dell BoOSsa0 B rHEe condnse.

Cagi signficaliv d furzionaita yrogrammahii ol un siskima opariing
Easi g ool d eesfione o un cicio o sl

Tecrichie & strument! per % gasticra dails spaciiche & e peyuall i un
o=t

Tipoooie di reppresantanors B dpcumentazione e equisl delscrkiura
el ol un sislma & delg o rekin: e nlerasant,

Fapnams pnidzion & tocumestazgone delle scele progethial g0
imphemantazians in itprimanio A siandard d st

Mormalive d selloeg nasonak @ ouTanTa E sulk sz e b faiela
ambleniale,

Abilita
ideniicans & analzzans ol spelli tindond del prncipali
erimponenl o un Sema opersing

Soeglem | sslema nparatin acegaaly ad iin delErTnALC arbinile
i svilippo

Progetkrs & ragirzere applicaziony che inle Ry s0ong con =
[ynzionakbs dei sislpmd operaivl

Pragetion & malian soplcazenl in mpdalta cancamenie
\daniificare ba Fasi di un progety fel conbesls del ol o sviluppo.

Dreumentare | reqisit e gl aspet axhibetisal o un
prodetinkzndzio, srche In rRermenia a slendard d setian.
Bpplcars b rormative & settng 02 gCUErTa & & nea
FmtiEnhie,

Quinta

Conoscenze
Misiod| & lameiogie per ke progriammazicae d rele,

Frecnili 8 linguaggi o comuricazions & Hiella appicative
Tecnologiy per la reafzzazons i well-Sanis.

Abilita

Redlizrare appicasoni per B comuncaziong d e

Progattarn ferchistia diun prodoRnisenizle indsidisandena o
coenponenti ieoroiogiche.

Eyiipgare progErmi clonl-Senes uilizzand e probocod| ag sl
Progaitans semipicd protocnli d camunicaTone.

Raaizzam senplc applicedon orentse & gaviil
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Disciplina: GESTIONE PROGETTO, DRGANIZZAZIONE DI IMPRESA

La dscipina “Gestions progaio, arganizzaziong di mpresa epacome A far consequire allo shedente &l terming OBl paILOrso
quingquennae | sapuent rsultal d apprendimento reiallvi al prafile sdJcatve. puliurate & professionae dello sludeite: crigniarsi ralla
norTative chie tiscipiing | Drooess) peockimii del gatiore (i ferimamn, con padticalere afenzine sia il sicurerze e loghi di wia e d
favern o alls tutela cedamblants ¢ def lemiioan: riconoscans o aspell of eficacs, efficenza & quslits polls propna altivild lavosafivey

are [uso of strumsnti fecnalogici con parfcolane atfanzione s sicurezza nol woght di vita & di faveo, alla tufels dally
parsoeg, deifambents ¢ dal famkanic; feomscens & apalicie | pancl delarganizzazions, dele geshva & ol condralla el dinarsd
provessi produtil

Quinto anno

I newltal & apprandimanto sepra ipceall in 3o al parcorsa quinquennle costruiscong il rierimanto efia aitvita didatiche della
digcipina ngl quinka arne. La discipina, nellambia della rrooransazione del Cansiglo di tlasse, CONCONE in particohare 2
reggiungimants dei saguenti risuiat di apprendimento, refatii alindrizzo, expressi in lermini di compatenza:

o Ideniificare & applicars le metodologie a ka tacnichp della gestions per progett

s gestire progetli secerdo la procedure @ gl standard previsti dal sistermi aziandali di gestione defla gualita ¢ della
sicurgZza

= ufilizzare | principali concetti ralativi all'economia & all'arganizzazions del precassi produttivi e dei servizi

«  analizzare il valore, i limitl e 1 fschi delle vare soluzionl tecniche par la vila sociale & culturale con paricalare attenzions
alla sicurezza nel luaghl di vita @ di lavera, alla tutela della persona, dell'amblante @ del tarritorio

« utilizzare & produrrs strumeniti di comunicazione visiva ¢ multimediale, anche con Aferimento alle stratagle esprassive ad
agli strumenti tecnic della comunicaziona in rete

o ufilizzare be retl & gli strumenti informatici nella attivita df siudio, ficerca ed approfondimento disciplinare

s redigere relazioni tecniche @ documantare le attlvita individuali o di gruppo relative a situazioni professionali

caleglake del Consighe di dasse,

progatio esecuive o2l setiore

L'alicolazione dell'nsegnamanto di "Gestone & progetie, arga
auale anerlamento per la prageftazions didatica del docerte in relazions slhe scike compiute nall'amtita della programmazione

proposki si filsrscono praferbimnants allz altvit di progetiazions & sviupes cggetio

nizzazions i kmprese” in ConEcene & aniith & di seguilo indiceta

La diasiping promunve | rofEnzzazons celle bilith e delle conpsoarze mullidiscipinar ullll alla conduziene di unn specificn
15T, mediante Tappleazans & metodi di prablam-soiving propri deilingegneia el software; g esemp

defle aitre discipline secniche dell‘adicolazions.

Gulnto anna

Comoscenig

Tecniche & par I pianfcazione, previsine & controle di coall, reome

p sohesra per [0 BwluppD G Un progello

Wensaigtica & siumanli per |3 gererazons dala cocumeniazxme o

Lin oo Terniche a melcdoiogie i esfen & fualo i singolo

oOmponEnle e d SISETa.

hrme @ ok $1andend senonshic per ia vorfcd & la walidazions dal

risullabi B un progaita

Nermalhv Inemazionae. comnitara ¢ agonalsdi gatioen rting

el scurarza-e alla prevenzions degh imferiani

Elesnentl d qronmmie § 6 onganiEzazons & imprssa con paicndiing

itenimerti & sedore 1CT

eyt ekl genal e speciid del sehe ICT sl

rEppEesEniETinnGg o8l e e el ko Inerarion) 8 iy prokssonal.

ik of wilgoi un prodatiaferdzo,

Mekdoiogie prfificate per [ ssicurazone della qualls di
progefiazone, realimazons ad erogazione & prodalisend .

Abilit#
Gemine e pesicha la p‘m#mzi:mehmm geenmaeshn diun grogelc
el s 1T, rche madinia fulliczo & smamenl soltvers apechid
ekt ane & sekaionane e igre e gh drumank eecrativi par o eniipea
i un progena anche in ierdlmentn & Coss
Riefizzane |a documentazines Wshice, UlEnis 6o prganiz e i un
rogets, achein desimandn als ronrie ed S starcad 4 setor,
Vanlicars @ valdae 3 iepondeng s del rewlak dium progello Ak
spechithe, anche aliraversn matodoligi dilesling conheenm & ponmalHS
& thandard di sefton

inilheidizars e cause di n&chio tomessa Al BCUredza megh ambienfi i
[F

Andizzare 8 rappiesentan, anche graicamants, Torganizeadons del
process produtiind B peskonali cese arerck & safioe

Camprendent & rappresentae le iderdipandanza i | ocess agendal,
Appicas le nomre &l msicdologi redative ale rertfcazion] d quelld di
prochatio g di procesan

1STITLITH
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Disciplina: INFORMATICA

La teciing Tnionmatica” concome & far consegure alo studente al famine dal percorsa quincueningle | saguenii fisulat d| apprendmenio
selativi &l profilo educativo, cultirale e professonals dalo shidente: Lolzzan, it covilesy o fioavca appicata, procedure @ focriche: per ioverD
mmmmmﬂmmm.mmawﬁmmiummﬂwa;mmmmdﬂmmwmmhmmw
mmHemhmmmmmmmmmmuMMammmpmwmmmmm
soipéna i processl prolm oel ssdioe o fifeprmentn, con parficolas alensione 5@ ala scwess S Logh' o v & o ko sia sl Jufels
dalanbianis & del fomifons, Arervemie feks dvsrse fasi o Rl del processo prciif daliclaazions a3 malrranone g prodofo, por i
parte i proprta compatenzs, ubiizzandn of sfamant i progeda s documentazions & convoli: roovascer ¥ aspell o efficadia, sficenze
& quatia nela propds ativia lvoralia wiezae modesd anamprial par mectigae S fenoman 8 inkupelye dal spanmenial LAWFTEvE I
Meuﬁmmmmmm_mwmmm.

Secondo biennio e quinto anno

| rist:Rati di apprendimentn sopra riporiali in ssito & percorss qunouannals costiissan § termenlo dalle ativith didglliche della
disrinina nal seconda biernio o quinto anno, La-disciping, nelfambit dela pogammazione dul Gonsiglio o classe, congorms n
parficoiare & raggungiments del sequent ssuliali di apprendimelo, relafni allindirizro, espressi in barmini di compeienza:

« ulilizzare le stratagie del pensiers raziomale negll =spetti dialettici ed slgaritmici per affrontare situazioni
problematicha elaborando opporture soluzioni;

= sviluppara lpplhl:nflnl'ﬂ infarmatiche per reti locali o senviz a distanza;

+ scagliere dispositivi @ sirument in base alle loro caratteristiche funzianali;

» gestire progetti seconda le procedure e ghi standard previsti dai sigtami sziandali di gestione della qualita e della
SICUNEZId;

s redigers relazionl tacniche o documentare o attivita Individuali e di gruppo relative a situazionl professionai,

Larfcclazione delfinsegnamento di “nformatics’ in concscenze @ ahilta & o seguiin ndicaa qisie oenlamerka per B progetazong

dudalica del docante in retazions alia soslie compite nelambilo el programinazone colegiae del Consigho dl casse

Secondo blennio
Conoscanze Abilita
Rediigionl fordamantal va macching, probleny, Pkirmazian a linjuagei. | Propstiars & nplimentace Sgootn ullrzando drerse stnalbure: cli
Linguangi & macching 3 varl livel ol asvazione Jati.
Paradigen i (YO IEMMEZaNE: Analzrane e confriniene algorteidivers per ke selupor g8l tessa
Logfes lisraliva @ ricarshea protiaTa

Boaghera ¥ tipo di omerizzazions dei i g sl  geshie e

Principai sirutiure da e long inpEnenlaziong. o 3y gl i

Tl el _ (Geslire fik i sl

Taaria dels complassts algonimica Drogatizes & g mantare appicazioni secondo il paradigma ad
Frogeamimaziong ad cggeth aggalli

Programmaaone pudate dagh osenil & (merfacca graichi Pl aie £ redlizane interacos ukenle,

Srmmanti per 1o sulupro del solbwane & sppon perla robusbessd dai Preapdtare; & raalzzars o gesline pagne web stasche £on Inferaricng
icorammi. lamale

Linquanigi per b definizicng delle pagine wab | xilizzame § lession e |2 erninciegia lecnica di s=Bore ancha inlingua
Linguaggin di programmazions Il chent peria gestione Jesae & evenll Ingleza,

in pagineweb Applcane i nonmaive d: saliore sulka SIOFETTE,

Lassicn & iemindlogia cnica di Sakore anche in ingaa inglass.
Flomsfm d setlae pamianale aoamuniiana suls somezia

Clulnta gnno

Conoscenze Ahilita

Woddlio congiuale, iogicooe isen di una base dl dati. Progeltsrs e reshiizan appivazion infomeatichs con tash o 43t
Linguacl & becnishe per | inlermogazons o b reripolazone dellebas A | Sviluppans apphcasion web-nased ptecrancn erche basi o dali,
dafi,

Linguapgipar la programeazions S sever & keelo applicaliva
Teonche perla reakzeations d paging web dinarmiche
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Discipling: TELECOMUNICAZIONI

La discifing “Telecomunmezion” concorre & fer conseguine Sho stixderte & semine del percorso quinquennisk: | seguend rsullzl il
spprandmenka ralalii d prafio educaivo culiurdle & professionale defio students: wfizzen modell appvorniah per MVesigae S
Tenomed & Wﬂﬁ'MmemmWHMMdﬂhmwﬁbﬂ'ﬁuﬂhﬁawﬂéd
mmmmmnwmpmmmaammmmﬂmmm-.;mfmmmmmmmm
dai percorst of skiko per infevagie b dversh ambi & confasl df shito & of [Suom; intenenie nele diverss fas’ o Dol gel procesed
produlivo dsﬂ'marhueaﬂamm'fr:amMpmdﬂm.pwﬂmﬁﬁmpﬂmmma.mmmmmm
docimaniazione e coifmln: noanascens gf sapatt o eficacis, efficenze & Quilth reXs propeta bl lavorais; padmnepais | iso of
strmertl bacnofogici cont parioplars atenzong ailty sicumerza mei Lioght of via & of laver, afls fulels deda pormang dad smbiante & del
larmitorio.

g

Secondlo biennio

| Tisuliall & spprendiments sopa riporali n esit o parcorso quinguennale costimscono B Atedmento delle attivita ddatiche daka
disciplina ried seconde beernio. Le discipling, neffambitn della programmezione del Consiglo o classe, conoone in partiolere &
raggiungmanio del seguenti risflati di apprendimeantz, relafni all'nokizzn, espressi N feemini di compstanza.

= scegliers dispesitivi @ strumanti in base alle |ore camatteristiche funzionall;

doscrivers & comparare il funzionamento di dispositivi @ strumenti alettronici e di telecomunicazione;

indlvlcheare & wtillzzare gli strumenti di comunicazione & di team werking pid appropriati par irtervanire nei contest
arganizzativi e professionall di riferimenta;

utilizzare le refi & gl strumanti Informatici nelle attivita di studio, ricerca e approfendiments disciplinare;
redigere relazloni tacniche @ documantare la attivita Individuali @ dl gruppe relative a siazion| professionai,
gestire progetll secondo le procedure e gl standard previsti dal sistemi aziendali di gestione della qualitd e della

SICUNEEIR;

U'aricolazione defmsegnamento di Telecomuricaion’ M
progatiazion doatica del eocents in Tefazone Als sciie compie

sonoecenze & abits & o sequln Indcata quale criantemento par la

ned it della progremmiagang collgiale del Consigho di dansee.

Secondo biennlo

Conoscenoe

Caraterizzarone nd dominio del lempodefe foma donda peodche,
Fha el ha fn sagima confinun & in regime Sema

Blefsica digil#ain kgicacablata
u:ddiﬁmpmmamﬂdlmnp:mrmsﬁmuﬂmunsm
Deabe e unldd msu

pratisi o segnal pesiidd & ron pedadd,

Portarli Nk & lecnichie d nigmonnessione fra apparal ¢ depoeiid,
FiceirasTi One & propagaviong debe onde eletinmagniiohe.

Principt dh eilimnes sralogies par & RECOTURCA 0N

Tecrichie d modulagiane nel sistemi o basmissnn irangoa

el aoxrrilsong di v @ temiche il mulipisiong e commulaznoe

Apparat gsecniche per sisemi brasmisshone gl In banga baseala
benda kaslaa

Parametn diquallédiun segnale inun cobegamenin d Ko purCazion
Arehilatra seri B inncen e Reoilve dei Rl per laammunicasone n
moblli

Juchitetiur a-sendsd dele refi conveaani mull Senizia.

st & dammensionia taeric i sefione anchis inngua ingiese.
hyrmalive di saticrn nazonale & comuniana sulla siourezza

Abllita

| Rappreseniss segral e deleminams | praren

Aoplicars lagy, teoremi & i rteckhal ciade redi clattriche nef analisi
G

Ryoncecne ta urronais & le e del siemi a oka cablatn
Confeshasirzae e o fondarmenial o un sistema ediuna rete di
ieeHTLnCazioni,

incuzie | parameln rekahial compotameninestemn e daposivi e
realzzans ciliegament adatsl

Inhaciars | paramel che camtirzzana unadore fonda penod 3 el
dorrinicoe! tampo ¢ dell frequenza

Deferminare parametr per |acarmtenzzanome o & soea di un MEzz
Irasmizsr

Ricong s e heaonais 08 prropali dspostin eletfronic] enalogic

P pornscen & sinoturg, [isdimioe, it ke el & porrimd e di
Eepaiase g elamen d un steema d inasmissions
Riconoacaie |8 cause di daaman dek qualka de segnal

ndisiduzre i seniz domi s ssemi per e coruncazions i ok in
tese alke loea Caraliishichs.

Indwituare | senvid Foril dedle el cormpsgentl rufizervizo Inbse ala
kono carsfersiche.

I e 1] legsion @ b ferminckgia Ronkes O setlore archain ingua
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ISTRUZIONE TECHNICA
SETTORE TECNOLOGICO

indirizzo “Elettronica ed Eletirotecnica”

Lindinzzo “Elettronica ed Elettrotecnica™ propons una formazione polivalenta che unisce i principl, e
tecnologie e le pratiche di lulli | sistem sletirici, rivolti sia alla produzione, alla disiibuzione €
allutilizzazione dellenergia eletirica. sia alls gensrazione, alla trasmissione e alla elaborazions di seqnal
analogici @ digital, sia alla creazione di sistemi aufomatic,

Grarie a questa ampia conoscenza di ecnologie | diplomal dellndirizzo “Eleltronica ed Elefiratecnica’
sona in grado di operare in malte @ diverse situazioni organizzazione dei servizi ed esercizic di sistemi
elettrici; svilupon & ufilizzazione di sistemi di acquisizione dali, dispositivi, circull spparecchi e apparali
elettronicl: utifizzazione di tecniche di controllo e interfaccia. basali su software dedicati; automazione
industriate & controllo dei procassi produtthd, processi di conversione dell'energia eletirica, anche di fonti
aliermative, e del lare controllo; mantenimento dalla sicurezza sul lavoro & nella fuieta embientale.

La padronanza ftecnica & una parle fondamentale degli esili di apprendimento. L'acquisiziong dei
fondamenti concatuali e defle tecniche di base dell eletirotecnica, dell'eleftronica, dell'zulomazione dells
loro applicazioni si sviluppa principaimente nel prima bienmio. La progettazione, lo studio dei processi
produtivi & il Iero inquadramento nal sistema azendale sono present in Wit e tre gii ulimi anal, ma
speciaimente nel quinio vengeno condatie in moda sistematice su problemi & stuazioni complesse.
L'atienzione per i problemi sociali @ arganizzatvi accompagna costaniemente I'acquisizione della
padronanza tacnica. In particolare sono sludiafi, anche con riferimento afle nommative, | prochlemi della
sipurezza sia ambientale sia lavorativa.

Tre articolazioni, Elstironica, Eleftratecnica, Automazione, sono dedicate ad approfondire le conoscenze
e le prafiche di progettazione, reallzzazione & gestions rigpettivamente di sistemi e Circuil elettraniel,
impianti elgtiici civil & indusirali, sistemni di confrollo,



Attivita e insegnamenti dell'indirizzo Elettronica ed elettrotecnica
articolazione: Elettronica

Disciplina: COMPLEMENTI DI MATEMATICA

| deeense di Complemenll d malemakoa’ concome 8 far carseguire allo shudantes, al leqmine dal parcorsa guinquannaé, | sequenli
rsukat df apprendmento relalyl al profie educative, cullurale & professinn e padronegpars ¥ Mngueqpo Ermale e i pescanimenti
dimmiaslrativi defie matamatics; possadene o strumenh enalernalicl, gatistiol ¢ del caienky dele probabiils NBcEssan parls LOmpraISine:
delfe disciping sclentifichs @ per palar operar ned campd della scienze applicate; sodocas il pensisn matamalics e semahifizo ol
arand femi deilo sviuppo dafls storis dele Was, dells ciifra, dale scoperie scisnbfiche @ dale inverzoni facrologiche.

Secondo biennio

| risultati o aporendmento sopra riportall n esic al parcomo quinguennale, costiuissand | éarimeric delle atthitd dazticha delia
daciping nel secendo biennio, L& discipina, ned'ambilo deola programmazione dal Consighs di classe, concodme N parkealsr A
ragpungrmento dai siguJent rsulfati o apprendimenta esprass| in termini di compedenaa.

«  utilizzare it Enguaggio ¢ | metadi propn della matomatica per organizzare ¢ velutare adeguatamants Informazion|
qualifative e quantitative

o iillzzars la sirategie del pensiero rezicnale negli aapetti distettici & algoritmicl per affrontare situezion| provlamatiche,
glaborando apportuna sabuzioni

o utilizzare | concettl @ i madedli dalle sclerze sperimantali per invastigare fenomani sociall e naturall @ per interpretare
dti

s utizzae b ratl @ g strumerti Informaticl nelle ativita di studio, ricerca & approfondimente digciphinars

« comelare 1a conoscenza storica generale agll sviluppl dalle sclenze, delle tecnologie @ delle tecniche nigh spacificl
eampi professionall di rifarimente

« progettare sirutture, apparati e sigtami, applicando arche modell matemsticl, ¢ analizzame le risposte alle
sollecitagioni meccaniche, termiche, elattricha g di altra natur

L'aricolazione delinsegnamento di *Gomplement di matemafica’ in conoscenze & ahiila & seguit indicals, quels crisntamenio pee
| progettezions ddatlica del docents, in relazione 2l scelie comphute nel'ambito deka pregrammazion: colleqiale dal Gorsiglic di
niamse. Lo tematiche dinteresss professionels saranan sparionsie € approfondie In accondo con | doosnk cielia discipline
fecnologiche

Conascenze Ablitd
Potenze ad esponenta reele Utllzzasa ke coondinale lngaritmiche,
Lagariimi in bage *e” {Milizzan la coondinate polaring piano & nedha Epazin,
Anafisi di Fourier delle funzioni peradiche. Operere con | nEmes compless,
Mummen comgessi Analzzare 1na rappresantazione grafica nelo spazio
Demate parziai e diferenziale iotale. Tratare semplci problemi o campionamanio & sima & sarifica
Popclazang & Campiong, th potes.
Stalieiche, Disinbuzion] campicnans & stimator. Radizzare skument di conlraflo per |a qualta

Distribuzions di Poissan: I
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Disciglina: TECNOLOGIE E PROGETTAZIONE DI SISTEM| ELETTRICI ED ELETTRONIGI

I docante di “Tecnologie e progetiazione di sistemi glelirici ed waltranic” corcorne & far consaguire Blo studania, ot terming ded parcarso
quinouennale, | sequent risulisti di apprendimanto relalivi al proflo educatve, culturale & professicnale; wilizzars, 0 contash di Acenca
appiicals, procedure @ fecriche par frovere sofuziand inmovative & miglorative, i /efEzions al camp di propita enmpafanza; coghena
Mimpartanzs dallorkntamento al risulato, del favars par ctiietlivi & della necessits o assumens esponsstifts ael fpef deifetica & dafls
daoriologia profassionals; feangscere git aspelt! of efficacia, efficienzs = quala pef popna el lsvarative; saper inferpridans I propng
audonaime naole nel lvem 8 qrunpe; essen consapevale daf valon sociak dels proprid alihvitd, paresipendo alfvamente alla wia cidle 2
culfurale & fvely fcak, nafonals & comunitani; riconcscere. & sppicars Nzl dei ‘orpanizzaione, defl pasfione & del confrodo ol
divers! processi prodftis; ansfizzane crficsments i coninibule apporiate dafs stieza & dafa lscnologie @l swunEo dsi sapen & al
camhismenta dells condizion! of wita, fconpacers fe EmpaGEZIoNT ElGhe, sociah scianhfichs, produlfve, soonamiche o GmoBREl
delnovazions fecnologica & avle sue spplcazion industial arfentars! nada nomaliva che discipling § process) prduffee ded Setfore o
nferimento, con parficolans alfanzions sia fia siourez2s sul voghl o wia & o favor siz afla Wl deNambianis & def femioda

Seconde biennio € quinto anna

| risultati di apprendmenta Sapra riporiati,in esilo ai percarsn ouinquennale, costuiscono i iilerimentn dabe allivilh didalfiche defla
deciping nal secondo biennio & quinkc anno. La dzcdping, nall'ambite dafa programmazione dal Censiglio di classe, concarme in parlicears
& raggungments dei seguent risultal di apprerdimanto, rekaly alindirzzo, espressi n kermini 6 compeatenza;

s utilizzare |2 strumentazions di laboratorio & di seftore ¢ applicare | metodi d misuea per effattuare verifiche, contralli 8
collaudi

= gestire progetti
= gastira processi produttivi correlati a funzioni aziendali

«  analizzare il valare, | limiti @ | ischi dells varis soluzioni tecniche per |a vita sociale @ culturale con particolare sttenzione
alla sicurezza nel luoghi di vita e di lavern, alla tutala della persona, dell'amblente e del territorio

«  redigara relazioni tecniche @ documentare Je attivita individual & di gruppo relative a siluazioni professionall

L disciplia approfondsos la progetianane, redlizzeziong ¢ gestione di siskim & draiti setironic

'aeficolazione dell'inseqnamenio di *Teonnloge o progetiazions O sistemi elefired ad lefonic” in conoscenze & abilith & & seguip
idicata, qualn crientzmento per |a progaltaziens didafica del docents, in relazone gla scalte comphute nell'ambito cella prograrmmazione
collegiale del Consiglio di ciasse.

= Secondo biennio =
Conoscenze Ahikita
Propriets tecnologiche del mabanali del seftore. Iden¥icare i tipologe dilipoli elalirie definando o granderzs
Principi di Junzionamenie, lscnolgle e carableristiche di impiego caratiefigtiche ad | loio legand
dal component atiivi ¢ passivi @ cel dreuil miegrat Deserivese le caratieisfiche eletiriche e feenciagiche dele
Component, cieuili & disposiiy tipici dal eotton diimpiego apparechiatune elatiriche gd eletironiche.
Circult basat sull ol dei miceocontrion, Desomere | prircipi df funzionamanto dei compenent) circutall o lipo
Irteraziana ¥a compenent ad apparecchialire appartenent ad diptiol ot iegat. _ :
ame lsonalgicha terse, Progeitere circuill digitali @ bassa scaia d infegrazione di Spo

Senbologla & norme di ragpresentasiane creuli ¢ apparal M'nh. m':'f ?F':l_m"ﬁ:]: T—
implago dal fogio i calcobo aleinarion. Diescriveta [UN2GN B SINIRUE D2l Mo L

Software dedicsto specifice del seitors & in parScalare softwere ﬂa;et%; e d!_ﬁkma' i "wm_' o
par laraporessntazions grafa Disegnare ¢ reslizzara ral o funponi cablake e programmale,

combinaions e saquenzal.

Reppreseniare schemi funzionall di component decuital, rell, @
apparstl

mdsiduane e flzzare la strumentaziong di geficre anche con

Tewia diela misura e della propegazane degl ararl.
Malodi di rappresentazions @ di documeriazione,
Fringips di funzioaamenio e caraRedsliche di impiego della

SmNeng Skt g rausito dei manual df lsmzione sceghenda adeguat metod d
Coreet di rischio, di paricoln, disiurezza e di affdailia, misura & collain.

Dispasifivl di protezions genenc & ipici del campo di ulilizee & Indlvicaare i tigi di trasdution e sceqliere b spparecchizburs: par
foro affd=bits. ['analie & il controlo

Rizchi pragent in uogh di laware, con parficolare rifermentn al Valiare la predsione delle msure in iferiman i alla propageasions
=altong elefincg ed eletironico dexk error

Normativa nazionale & comunliaria sull siourezza, sistemi di Effethuae misee nel rispattn dedle procedura previsbe dalla nsme,
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[ prevenziune e gestions della swurezza nel wunghi & lavore.

parameli par fotimizzazone 0 kinzione dele specificha del

proedalla,

sohwaim e hardware par ta pragetizzions | simulaziane e la
dopermenkaziang

NManualistica duso e diifenmenio

Princlpi di econamia aziendale.

Fungioni e siruttura organizzativa. delf azienda.
wbockili par 13 reppresentanane del process.
Cioka di vita di un prodollo,

Rappraseniars, Binbofans & interpresars | nsultall oslie misure

Tipologle di rappresentazione & dacumentazione di un progetto, uslizzancie anche stumentl infoemalid.

hpplicare e norm mcniche @ le leggi sullis sicuresza nal setiori &
interasse.

Riconoscers | rischi del'yiiizzo dellanergia alefinca in diverse
eandizioni ¢ laworo, 8ncha In rElazone alle diverse (requenze i
imaiege ed appicare i metod di protecions dafia ension| canii I
contalf direth B indiretli

individuars , wakitars & anetizzans i Faltcri i rischin ne proce 8
produttii negli embienti di leworg del sationz,

Applizare e nomalive, nazonal & comunkarie, ralalive ala
sicurazze- adattars misure e disposdnd idonet di profezione e
prayenzione.

individugre | crteri per ta deberminazions ded livetin f dschio
gocetiabia. Vinfluenza dellerrore wrienn ad assamene comporiamant]
coenank.

Individuare e component lecnalagicne & gl sirument oporafi
accorrenti per (| progello spacifite

| Wil rzare (ecricne sparimantali, el 51 @ simuazion perla
scefia dells sovizioni & del precessl

Riorganizzars conpscan2e mufidiscplinae per asecufivo.

indiidusre ¢ descrivene e ksl d un progeiio & la loro ceraliensliche
funzional, dal'ideaziona plla sommENfEEazine.

Epplicare meiodi di problam solving @ paranre & Snas! otlEmall,
ndividuiare i crken di 1o Sudio di 3Lkl

Ulilzzane i software dedicall per |8 progellazicns, ranglisi & 2
smulazicne.

pedizzare il procasso pradutivg ea wua oollozagions net sEiema
aconomica induslrise, individuama le carafetstiche s vakibama i
principall parameln 2 interpretame be probiemaliche gesfonali 8
camimerciali,

analizzaes ko sWupps dei processi produtlv i rekazona al contasty
ehafioo-ECanainEo-saciale.

Analizzane & rappesentare semalc procadure d geslions & contrclin
i imgranti,

Selazionare ed ulilizzane | component in Lase ale caralieristicha
igeniche & afotfimizzazione lnzionaté del siema.

insanie nella progeliszions component: & glsberm elefironiz insageat
avanzai

Quinte anno

Conascenze
sislami automatici di scquisiziona dali & o MisLIE,
Trasdutice d misira
Linguaggl di progremmazione vigyala par [acquisizicre dat,
Conlrofio sparimeniale dal funzinnamento d prosolion
Qirouill & disposithi o confrolio & & interfacciamanio .
Tecniche di brasmigsions dall
Genaratori @ converlitai di segnile,

Ablita
\iizzars = progaltane disposing ampificater giscredi, o segnale e di
potenze, oirculi per 13 geneasions & per la trasformarions di segnal

perindici & non periodic & par racouisrinne dali.
Risplvere probiemi di nterfaosiamente.
igeniiicare guasti & mikunzianamunti nel circuii [Troubleshoning)

itili zzara programmi applicaing per § monitoraggke ed # esllauds 4
silemi alelinanicl

Ubilizzars strumant di misura vilaal,

Lethora GTETUITI TECHED! - Sattore: Tecnobogicn - Indifizzo: Eletironics ed Entiratecnica - articolazione: Eletironica



Utiizzo oal componentl inkegrati gllintama del micreconiralione. | Adatiare piocedue i misura nomneliZzae:

| Gomuncaziont ira sistei programmamsi. Fiedigare rélazioni fcnicha o docurnentazione di progatia sacende gl

Compananti dell elellroniza di polenza. stanctard & la normativa i selion:
Le competenze dei responsebi delia sicuraaza nel van smiifi i | Applicane i princip 4 Inferfacciamenta lra disposilivi elatizici

lavren. a
Apphcars | pri i I I
Otitdighi & compil delle figure praposte &la MEVENZONE I pinci febs rasrissiane daf.
Ciobiight per la sicarezza dai kvoralon Aralizzare @ vahilaie un procestd produttiv in relazione ai oosl & &gl
Problemaliche conness con lo smalimento def il ampelt econamion-sacicl dela ElCBZZ8,
Impatio ambiental: dsi sistami procutid & degh impiant del Individusre, analizzers & atfronfare |2 prablemabicha ambisntal e
sallors di competonza schazioni beenalogiche per la pastione dei prcassl, nel ASPETn defie
e normiative ranonak & comunibane di tukels deld ambignle oon

Eﬂhﬁ:ﬁr:m di quealita dil prodolts & del processo di alave riecients die probismatiche ambientali connesse .
I - : smaltimenta des rifiull dei process!
Tecriche coerative per [2 redirzazions ed confrodo dal
progetin. finsizare & valitare 'uilizen defe risorse anargaliche in relazg
Tagrichs di documentaziong. agh aspeti sconomici & al‘mpetlo ambianlale, con paricosre
Tecnicha i collauda rfarimerto &l'L G A (Liks Cycle Analysish
Cantrati di tavoro ed contratli assicurativi, Wentficars | crieri per ta carificazions di quaita
Brincipi df organizzazions azendale Applicare b normakva sull gicwezza a casi concreti rlativamants &l
Analis| dei cosh sallong di compelenza
e gD W P e (asl il | controlin del progetio, enche medianke M

VR slirs o sviluppo & || conlioll del progetio, enche m antke Tulilizzo
Pringl general del markeing. di slrumanti sofiwane, lenenco conto dellz specfiche da soddisfare.
Marme 150,
Conbollo i qualita, Misureee gh avanzament della produzione
Mesnuten zisne ordinaia e di prima inenenic. indniduare gi elemend assenzisli per la redizzaziane di un manuale

fecnico,
Varificare |3 nspondanza di Ln progelia ala s spechiche,

inefiduzra & lilizzae metod e shument: per eftsltuane bast
vallazione del pracoio

Wantficare e applizare le procedure par | colad di un profotipn ed
eestuars o necossarie comazionie iregrazioni.

indieduare gli eement fordamantall dei conbratl ditipo assouraivg @
i lgmard,

andlizrare ¢ rappresenisee Torganizzazione d UN processl produtivo
complesso, alirpwmes) Jo sdio dei suol companei

Vakstare | cosli di un processo di produzians e-irdusirafzzazions cel
prodoit, anche con [ublizzs di gofhwars applcativi

Individuars & defnire | ipologia dai prodalt del sstiore funzane
dalk: asigenes del mercats & gi agnoii ralatin alia o realzzaziong,

ndniduare | principi del marketng nelssitare di rilerimants,

Rinoriogcere i egame tra be sirategie apiendal #la speciche
agiganza di mercaln

analizzars | prircipl genarali dala taern della fuaita totale &
idenaificame le nomme di rifeimenin

Documenlar ol espetii tenicl, organizzatv ad econamici defle
aiils. con parficolan rferimanto gl gistami fi quaila seconds B
rermie Ol sattara,

\anificare he procedirs relalive olia carificazione dei processl |
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Deacrivere | sistami di acquisizions & di ragmissione datl.

Identificara la caratterisiche funzionad di controlon a logica
programimabia (PLC & microcantnolisr).

Sviuppare pragremmi applicalivi per | monitoraggic el oo brafo of
samplci siztemi.

Miustrare gl aspeti gerarall & e applicazion| dell aulomazone
ndusiiate in rifermente alle fecnolagie shtincha, elettranichs,
preumatiche @ olrodinamiche.

Rapicars | matod per fanais] osl sisbemi d cardolio

Utilizzane | software dedical per Tanaisi dei conlrodi o ls simulazione
ded sisfema conlindat.

Svikippare setemi robotezal.

Swilippare progiamm applicadsl pes § monitorapgio ed | contrelle 6
sezlemi auloenaici.
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Disciglina: ELETTROTECNICA ED ELETTRONICA

| docente d *Ewetrotacnica ed eletonica” concorns & far conseguire alie studante, & lerming dal parcorse quinquennde, i
sapuentl rsullai di aporendmanie relalivi al profio educative, cullrale € professionale: if¥zzare. it confesl & ricerca applicsta,
procacure & leaniche per [novars sokziom inmvaive & migharathe, n relazione ai camp & propd compalmza; cogiens
Fimpaorianza daiforentamento &l dswlata, dal o per chigfivi & delis necassils df sssumers raepansabiita pel nspeffo del'alica
e dafls deontologia professionale; riconosoars g aspetl di effcacin, affclenza ¢ quaka nelie propra alfila [maorafva; sapar

mipealae i propio

sutenams Rl nal o o grpoo; essers consapovil del valre social dell proprs athivid,

partecipando affvameate afla wila cidle & cullwals 8 fvelo local, narionale e comunkans; iconoscars @ applicans | prac
dell ppanizzazions, osls pestione e del control dei dvers! processi praduttivy anatizzare crilfcarments Jf covifnbufe apparfale

dafla selonzs @ dalla fecnodagia alo swluppo def saper

5 al camblamento dele condimiani i wia; Aoonascars W mpktazicnl

afiche. social, scienfifiche, prodkiive, sconamiche e smilanfal del mnovaziane tecnoloaks & defle sua applcazion ndustral.

Secondo biennio e quinto anno

dell'alettretecnica e dall elettronica

controlll & collaudi

Consigiio di clagse.

| risultati df epprandimento sopra ripartaf, in esila al parooren quinguannale, costiluanono 1 ienmentn delle atbvits dhdsttiche della
dsniping nel seconta biannio & guirio anno. L a disciplina. nell ambie deta programmaziung del Consglio dl classa, coneort in
particoare al raggiingimanto del seguent rsuliai i apprendimento, relativi al'indrizzo, espress) i termin| di compaianza;

» applicare nello studie & nolla progettzzions dl impianti ¢ apparscchiature elefiriche ad sleltroniche i pracedimanti
«  ulilizzare la strumentaziona di laboratorio e di settore @ applicare | metod di misura per efiettuare verifiche,

s anallzzare tipologle e caratieristiche tecniche delle macching elgtiriche & delle apparecchialure elettraniche, con
rferimento al eriteri di ealta per I3 loro utiiizzazione @ interfaccamenta

» radigere ralazionl tecniche & decumentars e attivita individuali e di gruppo relative a siluazioni professionali

LUarlicalazione dell‘neagnamento di ‘Eltiotecnics ed alelioaica” in conostenze @ shilith & di sequic mdeala, quaa onentamento
fer ka progetiszione didatfca del docente, in relazions alka sceli compule nelfambio della programmazione coliegiale del

Sacondo biennio

Canocscenie
Principi genarall @ tecrems per o sludio dalie ref eeliricha.
Rapprestatazions velloriahs de segrali sinusoadai
Caraberistiche dei companent aliive e pass.
Component reativi, reattanza ed impedenTa.
Caralierisiche dei creuili mbagrati
Maledo sirbolico pisd Fanaisi dai ciroull
Companant cirsuitali & are medelli aquivalent.
Eilancio ensrgalica nedie rati eletinche
Gistema d numerazons binara,
Alpebra d Boale,
Reppresentazone = sinlest defle unzioni Iegiche.
Famighe det companenti legick
Reli ingiche combinatarie & sequenzill.
Ruiqistri, contalor, codificaton & decodificatar,
Déspasitivi ad alta scala di ineqreang.
Disposdin programmabil.
Teona Jef quadripoi
Analsl ermorica ded sagnal,

Abiliti

fipplicers | principi genera di fisica nalk sludao di companenli,
circulli & disposthd ebtingi ed alefinenic, Tinear & non linaari

Diescrivere un secpale rel domemio de! lempe 2 della Traquenza
Oparare con segrall snuscdak .

\denilificare & fipologie d bipsli slatyicl definends le grandezze
caratteristiche ed i g legame

Appiizars la baoria dei circuili abe redi sollegizte In conliniga ein
dllerneta

Enalizzare e dimansionate circuli @ reti eletiricha comprandenti
nornpenent inga @ non inea, solleclal n conknua g m
alternata

Operare con vanebill & lunzioni lngicha.

analizzame circulli dighal, & bassa scafa dlintegrazons di fipo
covnbinalono & sueniake

Utlizzera sisham di numenaziong & codid.
Analizzare disposiivi logid ulilzzando component: a media

| mcala o Inagrazone.

Anaizzare o redizzane funzicni cablale & programmale
comicinatare & ssquenzial,

Dufinire Fanalisi amonica di un sagnake periodico & non
peripoica.

settore [STITUTT TECHIC! - Settare: Tecnakogion - Indirlzzo: Elettconica ed Elettrotecnica - Artloolazionda: Clattronica



Filiri passivi,

Lo fenomanalogla debe fspeste: regin trensiono &
parmananks

Risposte ammoniche dal circiti,
Risonanza saris e parabslo.

Barde di fragquenza.

Tacria de sisbemi Inesr & stazlonarl
Algatra deii schami a biocchi,

Sudie delle fangiani di frasferimenio.
Rappreseniation: palert g logaritmiche.

il amrgificaisd: principi & funzionamento, clgsalicazioni &
paramaln funzorall ipic

Tigs, iodeli & configuraion fipiche dell ampliicalore
DperaonaAe,

Gomgarator, scenmatort, dervaian, integratarl & ilir] st

Lo i teed-beck nelfimplement azione i ceralienstiche
tecniche

Le condaoni di stabiit

Units d misura defla grandezze elelyiche.
L& strumentazione d base

Simibciogia & norme di rappresentaziong.

Principl d funzionamenio & carglbaristiche d implego defa
strumartazione di [SDoratone

| manuali diistrudone.

Taria dabe miswe & dells propagazione degh emo.
Malodi di reppresentazions & d docurmentazione.
Fogl i caleoio eketirone.

Conceti fondamentali sul campo sfelkico & s campa
magnahcs,

Conservazions & dlespagone delenergia nel croud lsliric &
nei campi eletiramagnedii

Pringipe  funzionamanio, lecnologie 8 carstielstichea di mpego
dei camponant circuitall

Elpment foncamentali delle macching ghetlriche,

Lessico & ferinologia lecica o seficee Bnche in ingua
nlesa

Rievare & rapprasantang |2 rsposts di cirgulli & disposifivi linaei
@ starionesi g segnal fordamentali.

Definire, rllevars & rappresentars |4 funzions o rasfanimento di
un sstema lingars & stazonano

Utfizzare modelli malemnatici per |a rappreseniaziones desla
funizione di trasfeimanio

Anglizzane disposiid aToiRCaton disceeti ¢ sagnele, d
pofenza, @ bassa & ad aka fraquenza,

Litiizzare |'ampificaiore oparasanale nelie dverss
comfigurazion!

Apricare |'igebra degli scham| a blocchi ne progetk 8
replizzazions di ircuili ¢ daposiliv analogic di servizg.
Misurare ke grandene efeliriche fondemental

Rapprasentare componenti cireultal, rab. apparali & mpianl
nexl schemi funzioesl,

Descriveds | princpidi funzionamento s b caralisisich di
imngieqo della stumenlaznns di sellors,

Consalae | manuad & Binizone,

Ufikzzars consapasoimenie gli stumenti sceglierdo adeguat
metodh & misura & cndaudo.

Wiirlera la precisions delle misure in rilenmenlc #lia
peogagazions degk emor.

Progeltare misure nel rizpeio dele proedure preaisia dalls
NXEMmE.

Rappresentare ed seborare | risullal ulilizzando ancha
airumeril banmalicl

Intenpredere | isutfali dells misure,

Inlividuare i lipt di vasdatiar & sceglare e apparacchiahona par
I'analisi ed || controfi.

Descrivare @ spiogans e carditeristichn alsdriche @ becnologiche
dale apparecchisure eetkiche &0 eletirenicne.

Descrivara & sphegars | principi dl funzisnamento ki
companenti sroukeli o Bpa discren & d integraln

Uzzare il lessico & |3 leminclogia beenica di seltora ancha in
Pngua inglese.

Quinte anno
Conosgenze AhilA
Amplifcatori di patanza Operare con segaali snalagici e digitak.
Convertfari o sagnall Vialutane |iaHetho dei detets di origing inlerma ed ealerna.
Tipologle di rumore: Progefens disposiivi logici uliizzando comparsnd @ media
smekificalore per sumentazione, sreala i Inlegresiones.
i sl Progefian dispostiv ampificator discrek, di sagnale, d

patenza; @ basss o ad alta frequanza
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“Ganerale di farma d'onda.

Eincipl di [mzgramenta a coraterisliche tecnighs dis
gonvertind grm;gm:ﬁgllsﬁedig?.taﬁaanﬂ:qk:l A

Camplonarment dai segnai @ ielatid effeth sulio spelinT.
Principh di funzionamanto 2 caratmristiche lsoniche deke

tansiong & lEnsione -FEqUEnTe, frequenza-TRqUenta.
Miadulazioni andlogiche B TEiEI alfitli sugh spetiri,
Wadulzzon dighall e relalivi ettt sug spatr.
Sistemi automiatici di genusiziona dafi & 6 misura.
Trasdution O misura.

Software dadoals specificn ey setiore.

Can¥nlio speiimentale 4] funzionamento di protoip,

Eiamenti fandamental dei digpositit d controlo & i
interiaooiamenta.

Tecrithe di rasmissione dai
Comparen della aletironica di potenza.

ﬂsinﬂ'imﬂgf#m‘al]ﬂl

canersicn fansnne-corrents ¢ corenie-lansione, freguanzd-

Progetire crodkli par = Faslormazione dei segnal

Progsitare circus per i@ generaziong d sagnali period d
bissa o di plta fraquenzi

Progatiare cincuifl par k2 ganeraziane di s2gnall non perindici
Progatiare creufli per racquisizians dabi.

Bnitare eventual progzdure oAl Z2EH

Redigara a norma relaziont igeniche.

Epplicers | pnim}:lia:i.]rrtnﬂm:ciunenln tra dhigporsiin eletirc
Applicare i princoi della Irasnizsions 03l

gattore [STITUTL TE CRACH - SELhore Tecnpogics - indivimza: Elettronica ed Flettrobacnica - Articolaziane Elettronica
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Disciplina: SISTEMI AUTOMATICH

i| docenta di “Sistemi Automatic” concarre afar
filo edacalive, &

§ peopno afancmo rske pet favern o
allivamanie aflg vils chiie & puifurale & fvoka
deda gestions e def confrollo dex diversl provass’ pradurte;
iecnokigia aika svilupge daf caperi ¢ & camblamenio
procutiiva, ecananizhe & ambiaptak dell Tmovaziane

consequine sio sludenta, & tarrming
lheraks @ prolessonala; LWIZA0E,
jnnovalive @ migharaive, i1 relazione &
abiatiivi @ defa pecossild di
effcacis, efficrenzs & o
ponaapevols dal veiors el ge

dsfie condlizion o ull
tecnalogce & dels SiE

ampl & propria compeanza, coghare (importanzd
qesumars rmsponsshilid nel rspedo dallalics e dels
gty neXa peopria alfivie fguaranie; sapar inbaime e

i a gliwitd, partecipante
e I,mirrﬂ.ipidan'n.rganfzmi:nﬂa,
apportalo della soienza @ daka
§; MCOn0scere
spokcazioni ndustriaf,

r

Secondo hiennio e quinto anno

TTiliat d) epprendimanls Sopra rpo
discipkna nel secando hiannio @ quinio anno
parficotare & reg]QRungimen
Utilizzare ba strumentazions di laborstorio & di &
contralii e collaudi

utilftzzare finguagal di programanazions, di di

analizzare | funzionzments, p

analizzare il valore, | [immiti
attenzione alla sicurazza ned g di
radigere relazioni

| 'articolazione celirs=gnamento df
peogaltazione didatios del docante,
cagEe

HBielarmi aulomalicl” in Conasce

tat, i esitn Al parcorsd guing
La discipling, nelam
i del seguen rsulbati & appeaniimentn, releli

pktora @ applicare

wersi Iivelli, riferiti ad ambitl specifici di applicazions
rogettare & implementare sistemi automatici

& i rigchi delle varie soluzioni tesh
yita & g lavero, alla tutela della persand,

tocmiche @ documantare & attivitd individuali @ di grupp

In refazione alle scalle compte n

onnale. Costilacons i fenmenta delle 2lihiia didallicte deia
biks dalla programmazions o2l Conzigha di dagse, CORCOME in
ol elindirizze, esprass! in tennini 0 compatEnza.

i metod: di misura par effettuare yarifiche,

clale & culturale con particolare
delrambiente a del territerio.

o ralative a sluazioni professionali

e & abilita & di sequity indicata quale orentamenta perka
el il deRa programmazione oolleghale del Gonskglio di

lche par la vita so

Sacondo biennlo

Conogcenza
Tipaloghe & analisi dei sRgrali.
Comparenll circitall & § oro madeli equivalenl
Dispoeiid ad 2ita scala di mkegragiona.
Disposifivi peogrammeii
Tergia dei sistemi ngar & stazonarl,
Algebrs degli SChami & Blooshi
Fursanidi irasferimento,

Rappresaniazion| palar & fngartmiche delle funzice df
frasiarimeni.

Princioi ol funinnaments caratiedesiche di mpisgn delld
Firumentazions di labcralonio:

Witodi di rappresentazions & i docurmantaziont.

Arcivtetiura dal microprocessale, del igtami 8 MiCroprIcessire
& dai microCaahar

Abdita
Deecrivers un sagnale nel dominio dal tempo & della
frealenza
Defirive | analisl amaonica diun segnale pericdico & Aen
pariadion
Defirize, rilevare ¢ rappresentant
un sietema kneane & Slazionan.
\UWizzare modeli matamalici per dascrivers Gistemi.
Regpresentare ks hnaong di {rasferimentd

Unlizzare gh strumant scegliando fra | melodi o mesura 8
colaudo.

Rappiesenens ed eleboram i risultadl ubfizzande anana
elrumanti infanmakcl,

Inerprelans | Asuist dele rrlsiina
\denificars | fpi di trasdutlon & sceglien: |e apperecchiales

|2 furiziong di tresferimento di

Programmarang oel SISIaM A MACIOpOCEsSE
Programmazions Jel stalgenh & microoonirolinee.

Lirigaaggi di pragrammazione vkl ¢ 3 bassa fivalo.
(Clagsificarions dai siskem.

Reppresentazions 2 biocchi, archiletiura @ Shuthura gerarchica
dei sislemi

Egampi i siskeny cablali 2 pragrampakii
quaotrdiens

astratll dalia wita

per I'analis & il cantrofic i n siskama

Disscrivera o sinitura di un sElema MiGIapracessane

Das crivers funziond @ siullies di ricrocontrolorn
Frogrammare & Qeshie component & Sisten programmabl in
sariest specific.

Fieallzzare semphc programmi relaid aha gestang di sislemi
auternalici,

Realizzare semphcl prograrmimi reliv aliac
aleborazione dali.

Anglizzas s fungion € | camponent fondamental di sernphct

uisitione ed

Callore ISTITUﬁEENIE'I - Eptiore: Telnd
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Eislami ad aneho aperto & ad analle chiuso.

Praprieta del sisterm reazionsti

Tipalegia & fursonamenic ol frasdution, senson @ atkaloi
Sempici automatismi.

Architatiura & tpolegie 8l sistam i canfrallo enaiogd,
iterlaccaments dat disposiliv &l sistams garirolloe.
Sistermi d| acguisizions dail

ey aitersfene dei component del controlle aulmabon.
Cistemi di contralio & loghca cablala 2 logica programmaniie.
Brizisl g programmazions del sistemi gmipedded

haruali di iglnzione.

Maruaketea d'use & dirifEimento.

Dnftware dedicali par. ... -

Inlpriacce programmesin.

Riferimand] tacnic & nommativ,

Micieconirallon; ulilizzo & programmazions dai diaposiiv inbami.

Lgsicn & tarminologa becrica di settone anche in Engua inglese.

sistami aletirizl ad elelleonicl,

Distirguere | sisteni digilah da queki aralegic in base alle
propriEta.

Comprendens [ differanza fra sstemi cablzh & slstem
programmiabil inferenire &u sistam a Ingica cabiala & 3 logica
programmakie.

Classificais | sstami a seconcs e tpid qrandezme in giosd
Modelizrans satemi ed apparal tRCr:.

ldenlifican: | lipalagia del siskemi di controfi

Descrivere |e caraterisichs da trasdution e dii companenti
dei sistmi automatel

kdiiduare il fips dikasdullare idones e epplicezione 43
eRizza e

Progetiare sistami dicontralie: on- oif

Viilizza0e 1a teara degl gatami ¢ del s=temi g stai fnii
idandificare | companend in base el caralierislicha bacniche &
al ollimizzasione fundonaie del selzma,

Progetisre semplti sstemi di cenirole, enche con companant
glatirenici integrali

Ingaring nalla progetazone comgronienli @ sistemi ektonicl
imtegrali evanzat

Calezionare all uliizzan: | compaiend i base alie
carabierishiche tacnicha e i Cimizzazions funzonale del
SiElEmEL

Utilizrarn | softwasa cedicati pes i progetiazions, Fanalle & la
simulazione,
ConsuMare i anusl duso e di berimento.

Uslizzane il legsiee & 13 fermincioglz kcnca o salbore ANCHE In

ingua inghase,

Cuinto annc

Conoscants
Sieharm automaicd o accuisizions dal ¢di misw
Trasdhatbar o mislrs.
Lss ¢i sofrware dedealn specilico cel sallore.
Linguagygi th programmezKng yisLga pai Faoyuisiione dati,

Elernsn il fondamentali dei digposalivi i contrelio e i
inlerfaccamento

Tecniche b Irasmesiana dall

Bus sarigi nelle apparscchiziue lettroniche.

Disgosifivi @ sistemi programmabil
Progemmsazione con linguapg] vl e bamsn begliz det
gietemi 8 micropracessnce ¢ @ microconiroliore

Castiona ti schade di soquisizions dak.

Criteri per b stakidtd def sisteml,

Sishermi autamaksi d apquisizions dall

Cortrolli i $no Proporzanale integrato & Carivaiig
Intarfacc amenin dai converkin analogico-digiali e digias-
anakgici:

Carnpicnamanto del segnal € rElalivi effetli sl spetire.
Elamanl i base dei DSP: digital signal prodessols.
Terniche per la emporizzazone del softwere,
Ilacnin‘}ﬁlﬂ geslione del dispasiiivi

Ablita
Uil zare strumenti di misura viruall
Apokcarei principid interacciaments ra dsposid elelind.
Applican i prrincipl delia rasmissione tiali.
Pragrammiare e gastire nei contesii spaciici companeni €
sisiesti programimebil i crescante complessdi.
Prograenenarns sistemi o geslione d slghem aulomatiz
Programmane siemi di anquisizione ed elaboeaziona dall
\ialutare be concizion]  stakilita neta fase progethias,
Progetare semplis sistemi di conboio con tacniche analngiche
 digitall integrate
Sviuppare programimy appliaind par il monitoragmeed |
collaudo di sistemi elstironici,
Rerigere documentagiane icniza.

settore [STITUTI TECHICT - Setiore: Tecrolkagico
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Atthritir e insegnémenﬂ dell'indirizzo Elettronica ed elettrotecnica
articolazione: Eleftrotecnica

Disciplina: COMPLEMENT| DI MATEMATICA

| docenta di “Complementi & malematica” concore a far corseguire allc studentz, al lermine dal perorso guinquannale, | seguent
ressiltall o mpprandiments retativl 3l profilo educativa, cultrale & professionale: pacroneggiars I fnqueagic farmale @ | procedimerl!
dimosirativi dels matamatiea: possedare gi stnamany matematicl. stafistol & del caloolo dele probabilfd masessad parda comprensions
defle disciping scientfiche & per poder operare nal campo dafie soenee apicals; colocae A pensien matemalizo 8 scinifica nef
grandi femi deko sviluppa dita shors dele idos, dels cuturs, dells sropene seienifiche & dalle uvension fecnofgiche.

I Becondo biennio

| rigule i apprendiments sopra niporat, in esfio al paroofEn GUINGUENN &k, cosihuiscorn 1l Medmartn delle attvita didaliche dela
dissiphna nal sacondo biennio & quinie anno. La disciphng, nallmmbio deila programmarisne gl Consigho o rigsze, conoommz n
pasticnlare al ragglungimente del sequenti nisullat di apprendimenlo espressi 0 ferminl di competenza.

= ufilizzare 1| linguaggio e | metodi prope della matematica per organizzare & valutare adequatamenta informazioni

tualitative a quantitative

s  utllizzare le stratogie del pensiero razionaie negli aspett disletticl e algofitmic per affrontare situaziond problematiche,
elaborande cpportuna soluzioni

o« wutilizzara | concatti @ | modall] delle scienze sperimentali per invesbgars fenomeni sociali a naturali @ per intarpratane
dati

»  utlizzare le reti & gll strumeanti informatic] nelle attivith di studio, ricarca ¢ approfondimanto digciplinara

s« corelare la conoscanza starica generale aglh sviluppi dalle scienze, delle tecnologie e dalle tecniche negli speclflcd
campl profeseionall di riferimentd

s progettare strutiure, apparati e sisteml, gpplicande anche modelll matematici, & analizame |8 rlsposte alle
sollecitazionl meccanicha, lermiche, elettriche e di altra natura

|arficolarione delfinseqranents di “Complementi & matemalica® in conoscenze & ahilita & i sequito ndicata, quaks onemementd per
la- progettazione didatlica del docente, n reiazions alle scefie compiuta nellambitn della programmazione colegiels del Congigho d
dasen e temafiche dinleresse professionse ssranmc Selezionzie. & spprofondie in actofdo con i dosenli delle discphne
ecnologiche.

‘Conoscenze Abilita ]
Potenze ed esponents reak. Uilizzane ke coardnale kgarilmiche.
Logaritmi in base . \Hlizzare ks coordingta paleri nel piano & nefla spana.
Analsi di Fowries defle fundoni penodche Cperana con | AUmER camplassl
Humesi comiess fnalizzare una rappresaniadions grafica nelo pazo
Darivale pardal € difieranziale lolak Traftara samplicl problami & camponamenio e Slima e
Papilazione & CAMEEAE. verifiza di ipolest
Slalisticne, Distrituzioni camplonaria s stmator, Realzzane strumenti i cenirolic per fa quélits.
Diskibuzione 6 Poisson.

Sertore ISTITUTI TECHIC - Settore: Tecnalogicn - indivizzo: Elettronica ed Elettratacnica - Articolazione: Eletiratecnica



Disciplina: TEGNOLOGIE E PROGETTAZIONE DI SISTEMI ELETTRICI ED ELETTRONICI

8 docente i “Tecnologia & progettazione di sistemi gleting ed eletironici’ concarra & b consequire aka sludente, & Lermins dul percorss
quinguennae, | seguenti risubial) di apprendiments nalatv & proalie educabiv, cufurain @ professionale; ulzzars, in pomtesti o e
applivata. procedue B lecathe per Irovare saluzian innovelive & mighorathe, i feeEzone & campi ol propeia competenzs; cogiers
fimperanze dalfopentamento af riulai, e irvairo per obisfiv & defla necessitd ol essumene respanssbilla nel rispetio delfsfica & dells
deaniplogia professionaly; Acanascare gi aspall iV eficaria, effcienza & quakta nele propnia aiffuita Buoanva; saper infemretare J progno
FUlanoTE o ned lavang df grupps; esgane consapesle daf vaive saciale dela proprd allvits, partecipand atfivamante #fa wha cadle g
culiivale @ Bvallo locaks, narlanale & comuniand; Acencscere e Sppicare | prnoy delorganizzazione, delia gesiione o oel confolio dei
diversi provessl produtih analzzans cricamands | contnbalo apportslo dakla scianza @ dals fecnofogia ally svikmpo dei sapan @ &
camivamente dalls condfrioni o wis; rcondscars je impdcezion eliche, soofal, seianifiche, produlive. Bconpmicha @ ambignlat

deilinmvazions lecnologics & dale sue sppdcazion! idustisl, oriantars oarlle nommativa che disointing | pracessi prodiitivl del seifore of
ifrimento, con paricalere stianzions sia alla stcurarza sui higfi o Wia & di favard 5 afies fufeils dellamblania @ d beTiorio,

Secondo biennio e quinto anna

| risuliali dl apprendimento sopra rgcelal, mesilo g permnren qusguennaie, costluiacono § erimenio delle sttivilh didatiche delia
disapina nal secondo biEnnio & fHinka anno. La diciplins, nalr ambity deda programmagiong dai Cansiglio di classe, cancarre in pariicnlae
il raggiungimento deé seguenti rsltat di sppeendimanto, relaiivi all ndinzza, aspressi in tenmini di competenza:

e (tillzzare la sirumentazione di laboratorio @ di sattore @ applicare | metodi di misura per effeftuare verdfiche, controili @

cotlaudi
s  geslire progetti

= gestire processi produttivi correlat] a funzioni aziendall
s  analizzare redigers ralazioni taeniche e documentare & attlvita indlviduali e di gruppo relative a situazicni professionali

s gnallzzere il valore, ilimiti & | rischi delle varie seluzion teeniche per la vita sociale & culturale con particolare atienzione
alla sicurezza nai luaghi di vita & di lavero, alla futala della parsona, delfambients & col tarritoio,

La disciniing apgrofondsce B progeRazione, realizzaziona & pas

fiare ol Impiant eletiicl el & indusinal

epficotaziona dekinsagnamento di ‘Tecnologie ¢ progetiazions di siskam slefir el etstiranic” in conpscenze & abilita & di sequite

indicata, quale anertamenio per la progeliEzicns didatiica del docenle, i relzzong ala scofle compiule nel'ambile delle programmezione

cafasiale del Consigho di classe.

=

Secondo biennio

Connscanda

Componentisfica degh impiant civii ed industriah ad | chaposin
& sinpeara.

Mssteriali & appareoshiature i comando e di protezire: per
mpianti a bassa enEion.

ianiiabstca dusa e o rferimenio,
Software dedicat,

Progeftazione & dmansionamento & rrplanii edatirici in BT 2
gorenti forll-@ a comenti dehoh

Rifasamanta degh impiant utilzzaEiorn

Rifermenti leonic & normaind.

Component & sishami par 13 domatica

Corfrallon logici programmabill,

Sambalogia @ norme i raparesaniaznang cirguill & separol
lmipiesge gl fogiic di calcalo eEbyanica.

Satware dedicato speciize dal seliong ein paiticalars scllware
per | rappreseniagone grafc.

~earnia della misura @ dalla propagazions degl emorn,
Meladi i raporesentazione e di dosufmankazions

Abifita

Utilirzare software specific per la progeftazions impian 0o ed
ifumninotecnica.

Regizzare progell o difficalta crescants, comedsndoh d
dercLimreniEzons scnica.

Seeqiiene | matrial & ke apparecchistue in base alle caraferisicne
\Bcnicha & alloliimizzaziens finzionale degh mplant,

nalizzare 8 dimeraiznane impiant elaliric civliin BT

analzzare e dimensionane impiant elatiic di comands, conirolio &
seqnalazions.

Analizzare, dimensionare ed intagrare mpiant con fomli energedche
allemaive.

Analizzare @ dmensonare impiant elelirici carstierizzal 42, un BEvE
fvelin di automazons o domobo..

Soeqhere i apparacchizlure idonee o monitoraggio & ai contrallo.

| Veriicare cxilizudare impiant eletinc,

Reppresentars schemi funzipeall di componentl circultad, rafi , &
apoaral,

Indivicuare e wikzang 1 strumensazicne di setiars anche con Fausiio
dsi manuall o sirudane sceghsado adeguati mztodi di migura 8
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[Frincip o Rinalonamani & carafierigiche of Mpeg della
sirumentazione di labaratorio.

Coneatii i rischio, di perisolo, di sinurezza e di affidabiita.

Dispostivi di protezions ganericl & lipicch ol campo di ulilEzn &
o afficakilta.

Fisehi prasant in uoghi b laverd, 200 particolane rifarmanic al
satiore atfrico ed elEdronico.

Hoimnliva nazionaie @ comminkara splla sicurezza, sighemi di
pEgEnzione 8 gesticne dalia sicupszza ned uoghi & avord,

Daramet! per Vol mizzazione in funziane dells specificha del
prodolio.

iflwars & herdware per 18 progeitazeans la simulazane e la
decumentazions,

Manuishica duso s di rifegimeata.

Pringipi di econamia gzientals.

Funzion| e sYutlura organizzativa dal azienda.
wodelli per la rappreseriazcng el procassi.
Giclo df wika di un prodoto,

Tipotagpe di reppeasenlazions & documentazione di un progelia.

colaudo,

Individuare | pi di trasdution & sreqliens le gpparacchialuine per
I'anafisi & il controdo.

Valulare I precisione delle miswre i fidarimanto @la propagazans
degll emon

Effathare misure nal nypstio defle procedurs pravisie daflie nofme.

ntare, elaborare & inlerpratare i risit=h chale msUre
iltzzandt anche strument infarmatici,

Apphears b nome {ecnicne @ ke e <l sicureza nel sattar 0
intaresss

Ricanascare | ischi deflufilzzn deilencropa aletirica in dverse
enndiziors di lavoro, anche in relazione aha divarse Maquenze i1
impiega ed mﬂimraimeﬂﬂ'edmaﬂmwala tanslomi contn |
coniath direfll & ndieetll.

Individuars, valutars & anslizzare | fatior di rschin ned procassi
orodui & nesgli ambiand di e del sallors,

Bpphcare b normaive, razhonah @ comuniang, relalive alla sourelia
& adoliare misure @ tispositvi {hanai G protezianeg 8 pravenzione.

Indlivichsare | crberi per |a daterminazicns det Yivello da rischao
aecefabie, Vinfuenza dell emore Umano 80 Essimare compartameril
coerantl,

tndnddusare ke companant mtuhgh:meglmurmmicpmlhn
pororrentl par il progettn Spaciicd.

fffizzare ecniche spenmenta, madeli §sici @ simulariont per
srpiin defle soluzion & dal [HOCESSL

RiIgANEIas Conascenze muiiisciplinar per un progetlo ESACUTNGD

Irdividuaee & desoiven |8 fasi dli un progatio e | o caraferisliche
funzanali, dall deazione alla palizzagane.

fipplicare metodi di problem soluing 8 pervenire & sinbesi ofimal.
|rclividare i crien di uno 2o @ {akfiniita

Uizzare | saliware dadicali per 12 progeliazions, I'anaisi & 18
eimulaziane

Bnalizzace || provesso produllivo & 3 S pafiacazione ral sekama
Bronomicn indusinge, individuame e careseristiche e ahulamed
peircpal paramel & interpretame fe probiamaticha gestonal &
pormmgrtiali

Anaizzare o svikppo dei process produtiv in relaziona & conlesto
yinfico-econOmiso-satiale

Cainka 8o

Coposcanze
Eemant di sistzmi automalic & acquisiziooe all e & mEulE
Trasduthon di misura.
Usg di seRtsare dedicetn speding del seline,
Matorl & generalar aletirici scekia @ cabiaggic.
Sistamidi avviamento stalco ¢ conyrila o velotha
Peileri di sealla & di instllazions ded gistami i conirallo

Ahilita
Utiizzare sruimenti di miswE vittugk.
aiitare evenluah procatre nomalizzeis.
Relgems & noma relaFgnl eeniche
¢ pllmudare wpiant @ macdiine galtnche,
Analizzaee i procass! di conversione del'eneaga.
Mg crivane & spiegars e canliarsicne detle wacching sletiriche
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[ automatico.
Domafice,

Fonll enermeiche allemative {larplznti od energia solare, eclica,
biragse).

Praduzione, irasporto e distibuziona defl'energia alattica.
Cahine @ reti d diskibuziane detenergia elellrica in MT e BT,

Cornpetanze dei responsatifl della BiCUMEzzE ne| varl ambifi di
o,

Obhiighi & compii delle figure preposls #la prevenziona
iaklighl per la sicunezza oel lavemion: indkcazioni prafiche.
Probiemaiche connesse con o smalimenta del rifi

Impalis ambientale dei sislami produitnd & degi impiank dal
aelione di competenza,

Carlifizazione di cuaiié del prodatio v def processo
produzions

Tacniche operalive par la realizzazione & coniralln ded
progetin

Tooniche di documentasore

Tecniche & collasdo.

Ceiratti dilavoro ed conlratl assicurativi
Princpi i organizzazions aziandale.

Aralisi dai cost.

Software appicativi per || calcalo del osio di produzions ed
indusinializzazions dal prodatha.

Principl gemenafi del marketng,

Meeme 150,

Condafly di ruakia

Manutsnzione ordinada e d pama infervento

Ereqliamn e macching elefinthe In peme Al lore ublzo
Appicers | pringgi del cantralie deds mecehing eletiriche,

Sceglere componentl & macching in Rinzone del risparmio
ersfgetic,
Progedlare sistemi di conirgli compless! & imtegrali

Intarpretare @ realzzare schemi di quadr elefing di distibuzione e d
comant in MT & BT,

idenificare e caratieritiche funAoaali di controtion & g
pragrammabile (PLC & microconialian.

IMustere g aspali generai ke applcazionl dell aubomazione
iduskiale in rienimenic alia fecrologie elediriche, elstimniche,
preumalice € dlsodinariche.

Applcare & narmaiva sulla siowra e & casi concred ralaivamenta 5
seguenti sefon: impeant letinci Impiand fecrologic, conltrodi 8

g bomakismi,

Anaizzare & valilare un processa produtiiv in relazione & cosll 8
agi aspath aconcmico-social dela sicurezza

Irelisiduars, andizzare & afrontare s problemaliche ambieniai & e
anhyzion| teenokgicha par 5 gastione dei privoass, nel rispelto dells
normnatve nazondl 2 comunitane di lotela del'ambienta con
parioolars rilerimento alle problematiche ambientali connegse ala
smallimento dai rifuli ded processi

pnaizzane & velulare [ Ufilzzo delle risorse energetizhe N reiRZIcnE
anfi aspatti economici 2 allimpato ambientaie, can parfoalere
ifarimenn allL.C.A. (Life Cyda Analyss].

anlificare i criler par la certificazona oi gualila.

Applicane fa normatua sulla scurezza & casl conarel relaivamenta al
sediore di competenza.

Colaborare alla edazione ded piano par la sicunezza

Geatine 1o sulppa & 1 conirolio del progatio, anche mediantz
[ublizzo di strumenti soilware, lersnda conto celi speniliche 43
soddistare.

sisirare g averzament dela produzione.

Inefividuans gli clementl essenzial per i realzzagine di un manuale
tatrico
Verificana la rispendenza di un progetn alla sue speciithe,

(rdividuass & ulizzans metodi e slrumenk pes affalbugre ezt
yaiutadions del predetio.

tanificare &2 applicane ls procedure per i collaud di un prolatips ed
eHet e la nessearie corrediont e infegrazioni

hidivicuan o demant fendamentall de corliafl di i asaiciralivo
e di lavon

Analizzare & rappresantare [arganizrazions di un processs
pradultiva compiassa, elirauersa lo shydin dei suni companantt.

Walutere | costi di un processo di produziena @ industridizzazione del
pecidorto, axicha con fuilizzo & safware applcalivi,

Inciviguars & dafinite 15 ipoiogia des pradati del setiors in kinziona
dele: psigenas de! mercelo ¢ gii espell el alla lom realzzazione J
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Wiividuara t prinapl del merketing el setloe di fierimEno

Riconoscees T legama lrate siratagie aziendal &2 spediliche
asiganze dal mercad.

Anafizzare | principi generali dela leora della qualita totele &
ilentificarne b ramme di marmenio

Documentse g aspetl tecaic, prganizzaini ed conomial feke
atfivith, con partiolare rifedmenta al sisbami di quahita secande 8
norme g salinre.

Iderilificare e procedure relalive alla carlificazions dei protess.
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Digcipling: ELETTROTECNICA ED ELETTRONIGA

| docente di ‘Ewltrolacnics ad aletronica”  concame a far conseguire alle sudents, al teming el pantored quinguennals, |
sequenti fisial di aporendimenta relain &l oicklo educativo, cullisle & prolessienale; ulizzars, 0 contesti of rcerea appicats,
e & fecmiche per lovare galuzion nnovalivs o WM'E. v rRiazions o camp i

inlerpretare ¥ prepna sulbnomo funo nel favars df Qruppo: aesans consapevals def vl socials deda propna o,

plfivarmants aifa vla civile a cufturife 8 fuedo jocais, Nazanaie 8 cammilanio; Aronoeers & applicans | prinspy fellomanizzaziong,

della pestians & o2l controiin def diversi process! produtiv, anafizzan prficamants i contribute appansd dafla scianza & dalka
tecnaiogia alla sulluppo dai sapari & af cermbiamanla delia coniziont o vitd MCOMOSCITE o Ao eliche, gociall, soienbfche,
prouliive, Seanamiche 8 ambignial defiingvazions facnofngica € dalle swe spphcazion mdustris orientars nefia nomativa che
diszinlina i procesd produttod gal saffare of rlerimants, can particolans AflEnzong =ig afia sicumzza sul koghi di wida @ di lavoro Sie
ats iwala delfembisnto & el larmdond..

[ Becondo blennio € quinto anno

=it f apprendimentn sopra fincelal in esta 2l percorse qunguennale, costiiszarg | Tiermanio deie N2 didatiche dellz !
discipling nel secerido blennia B Ui 2nno. L disciping, nell ambit dela programmizons det Congigho di casse, concofia
paricolare @ saggiungimento del gequent resiliali di apprendimentn, resliv ailindirizzn, esprossi in 1B di compalEnza

« applicare nelio studo @ nella pmguﬂui-nﬂﬁﬂ implanti & gppareschiaiura clettriche ad etattroniche i procedimenti
dhall ' elettrolecnica @ dellelettronica

s ubilizzare la gtrumentagione di laboraterio e di sattore # gpplicare | metadi di misura per affettuare vesificha,
contralll & collzutl

« analizzars ipclogie & carateristichs tecniche dalle macchine aletiriche e dele apparscchiature aletironlehe, con
ferimento al criteri di scelta per laloro uiifizzazione & interfacciamento

o analizzare il valors, § limiti & | rischi delle varie saluzioni tecniche per |a vita gociale g culturste sen particolare
attenaion Blla sicureza nei luoghi di vita e di lavero, alla tutela della persena, dailr ambiente & del territorio

«  fedigere relazioni tecnichi & dosumentars |s stlvisa individuali & di gruppo relative 3 situazion| professionali
Uarlioclazione delimaegnamantd i “Elefrolecnica ed eletiranica In eonoscenze & ahifd & 4l sequita indicata, quale ofeniamento

per la progettazkne Welattice del docenie, i neleziong alle soeite compiuie neklambily dela plogrammARONS echlagioe Ol

ey

Conggo dh olasse. i
Spcondo biennlo :
Conpscenze . - df;‘ﬂl < "

oo o Applicans | prircip 9&n i & fsica nelio studio d companend,
Principl generall 8 tmoresni pe lo skt delle rel elaltiiche. rircii @ disposiliv skAFic ¢d ehabiranici, lingar & non [irsEr
Legg tondamentall Galfgiefiromagneisrie: Hesciivers un gegnals sl darinio del ertpa & o2k
Circiiiti magnese. freuensz.

Bocopplamentn d arekifi. Qparars o seanal snusoidall
Conssivazions delienargia cen rilRAmEND o llancio dale idenifcars le tipsoge & nipai eleliric) definenda |2 grande2ze
pOiErZe. cerallersiche ad i lon legami.
Rifasamenio. Epplicere la taone de circuili aile rell solacilakein poetirms & i
g ) I | glternaia monofis
Flappresentaziong yelionals de segrsaﬁsnumuim Diggrammi
yedtorial prializzane & dmensionare circuili & refi slattnche
; g comprandenti componenti lingen & 1o finesan, sollachat in
Companen] reatis, feallanz & mpacanz. enn'inis @ in aliarnata menotess.
Metada simbehicd Operans con varand & funzioni lngiche.
Companer ciraullal & forp mhodall aguivaient faaizzare drouli digitall, 8 nassa srala di imegraziore 4 ipa
gitanain anargeticn, component alin & passid. carmibinatona a saquenzals.
Agenradi Bogle. Ullizzars siste di numaratione & oo,
1 sisjema th numarazona bnaia. Baizzare dispositii logici ulilgzendo companeni & meda
spaky 4 inlegradone. |
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[ Rappreseriazions o Sineas dete ungicni logiche.
Rli Ipgicha combinatare & sequenzall,

Registl, cortatorn, codheator e oetodifizaton.
Sctermi polilass — stste MmNz

Ref eatiriche tifase con diverss fpcloge di carico
Dl agramimi yellonall

Cincuili myagnetic.

Acroppemento di circifi

Coaserdazinne dellenargia con riferenanto  blanaa sele
polenze,

Fifasamenin.

Dispositid ad ata scila di mtagraziong.

isaksi armonica del gz,

Filti.

¢ ararentiaga dafle fsposke: reqiml transiiorn & peImEnE
Risposia armaniche, fEcnanza seile o paralielo.

Taotia dai gjslemi ingan & stazionar

plgebra degh schemi 3 phocchi.

i date fungion di frasfaimento

Repprasentaziont polarl & logarkmeche.

(= anmlil'main:i: prhl:'rpéd fure namanis; clagsillc aran &
pearamet funzicoali toid.

Uso dek flead-biack nelimplementazicae di caraherialiche
tecridhe,

L& pondizloni o staiifa

Tipi, medelli & comfigurazion fipiche el amplilicatare
pperazionale.

Comparatod epipfimator, GG, Inlegraton .
Lirita di miura delle grandezas glatiricng.

Lz shumentadone di bage.

CimpalogE @ oI di rappraseriazone.

Principi di funzionamenta a caratierighiche di Impisge dela
eirumentaziona di [shoralonio.

| manuali 4 SHUTHr.

Tenria dale misurs & ol propegasons dagh arron

platndi i rappresentazions & & documentagions.

Fogl i caivoll latonics

Campo eletirico @ campad MINEN,

Cansereazione & dissipazions cellenargla nel circult elatirici 8
net camgi shatiromagnedcl.

Funzicnameant delle macching hetirichs.

IL Traatermanarg; princy funzionamsnts & ulikzzo,

Raalzzare funzioni catlala ann:-gramrmta. oomininabaie &
sanuenzial.

Diefinira Ianalsi amonica diun sagneie periodio.

Rilevare e raporasentars i fisposla di oroud @ dieposhin
friaari & Slazonai & sagnal {pndamental,

Cefirire, tilavare & reppresantle 1y funzione dl tragferiments o

um sistema lineae g slaziormai.

llizzane modelli matematic per |a rapareasntazicne deda
funazion o [ranio.

Descrivent dia-pns'ri-.umwi-:,amri diszreti o segnale

Uikzzars Pamplificstars oparazanali neds dversa
confiqueagion.

Applicars Tageora degli scheml 2 pioechl nel progelio e
mafizzazions d creuiie gisposilisl ansagicl di Rzl

WEsUrane |e grandeeze ehutirieha fondamentak

Rappresantae coympenenti circuital, refl, apparsi & impiank
niegh sehemi funziongh.

Desciivers | principi d furonamento & b caraltaristizhe &
jmpiego defa strumeataziona o seniors

Coneultars | manusli di islrurane.

Utllzzare covsapesciments g.lisuummisnegran:ln adeguall

mefodi o misura e caliaudo.

\alkare Ja precizices delle misLr in riferimenta ala
propagazions degl sman.

Progetisna misure nal rizpetio dake aracadurs previsle dafe
Morme.

Rappresentars ad slsborare | neuies uilizzando enche
strumant infarmalic

Immmmiﬁmmmm s

irucfividhaee | Lmidimmmrlamghm g apparscchialn
per | analisi ed 1 condrollo.

Descrieere @ spialars raranenstiche ekdiiche
tecnalogiche defe apperacchiune deliriche gd eitraniche.

Descrivers & spiegare | prineip di Funzionareris det
campanant] cicula i fipo dscretn & d indegrato.

Descrivers il processe dalE praduzione ail ulilizzazione
daltenarga eletiica.

Anglizzand p dirnansanars impant akettic) dll in B.

Apalizzars, dmensicnare ed |nbagprare imprant con o
enargetiche allsmalive.

Ublizzare sofiware speciiicl per ks p‘ﬂgeﬂﬂzmlmﬂaﬁhﬁa
gd illgmingtecnica

Utikezare il lesscon &4 karprinclogia tecnica g sethare anche in

lingue nglese.
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[ Disposiivi leftranici di potenza.

La compangnlistca ﬂug!hmhnhmiadinmmﬂadl
dapositivi di sicurazia

Progetiamane & dimenskanamanto di impianh sletiici in BT 2
coranf fort & & coerend denok

Ritasernento degl jrpianfi ufizzalon

Rifarment 1cnici @ pormERv.

Manualistiea duso e d diarmente:

cofware dedcat

Lessicn @ lerminclogia tecrica o qatinne anche in ingus
ngeae.

Chindo aang

Conoscenze
Erodizicne, trasporto B \rasiormiaziona dell'aneri elelica.

Compenenti & dispositid di patanza nele alimentazioni, negl
azionamanti a na cortroli.

| dhvers! tipi & comveritar nall afgnenlazions ektinca
Element; di sistemi automafici di acpuisizione dall & di misura
Trasdullker o MESUra.

Lien ¢ software dedicald gpeac s del seltore
Tecniche & colauto

Molor & generaton gleting.

Tipalogie di macchime elellricha.

Molore passn ~passo.

Paralisio di macching sieinche

Sistemi di mﬁamenbmﬁmemﬂmﬁ: o veloci
Fonlh energefiche {rinnohabi ed pzairibd).

Fonli anargelichi alkarnative (imgiantl &d Giverga solans
ecica, biomacss).

Produzions, raspotid B dietibuzione dallenargla slaliica.
Cenire @ reli df distibuzione delfenerta eleliricam MT e,

ARiTith

Analizzera | procesel B Ganversiong dellenerga
Analizzars e progrtian drspasiivi 0 almentazions Unlizzare

girumen & misura yirzah

Agottare evaniual proGedure narmaitrzabe.
Fedgena narma relazicn] lecniche
Caltaplans macchine glefriche.

Analzzase i proceesi di convarsions dell' arergia

Descrivere & spieqa & raratieistiche delle masching

ghattric v,

Applicans i prindipl det cantrell deldls macthine aletinche.
Scagliefe componenfi & macchine in unzione et fisparia

enangetico.

\nterpretars & realizzans schemi di guadn eletici di
diskiburione & di comando.in WMT a BT

elulare gi aepeli genarsh,

yecnici ed poanomici dela

procuZicne, prasparlo, disliazions & Ui zZE20Ne el

encegia eletiica,

Wl bare Nimpatln aminientake:

wallare le caratienaiiche &

Pimpiega delle macdine ehaltriche

in funzione degl aspet delts distrinuzion g ulilizzazione

dalenergia eletica,
Applicere ta nowallya silE

cpurarea a casl concrel

resalivamente ai seguent satiar. impian eletricl, implant
mmﬂ.mﬁi o BUNOIAHETE

Afroniare ke problemaiche

relative del'energia elllice.

settore |STITUTI TECKIC! - ettore: Teonolegicd - Idirizzo; £l

gttronich ed Elatirotecmica - Aﬂimmnezﬂumntemics




—

e

Disciplina: SISTEMI AUTOMATICI
I doerie dl “Sigeml Bulgmatic” conoomme 8 far conaegure alid syuciente, al berming de) parcorso quinguennae, geguert rsullah &

apprendmenta reialii 2 profio educative, ouflyrale & professionale. yiivezane, in conhesti o noeia appheala, provedure giagnicha
e frovars goksion innovalive & migfigrative, In relazone & campi di propra compelanza; coglers I ¥nportanzd dallarentamenio
al risuliato, bl lavore per chieti & della recessie d assumee s nal rigpetic deimica € dafle deomoiogia
profsstonale; reoncacare gi aspeth d alficacis, eficianza & quihta nella propnz il lavoradivar BapEr intenpredare 4 propra
aulgnoma file el lauom df grupps; Sssars consapevile del velore eoclale deffa propna i, parfecipant affvaraenie afa vila
ciivie & cullrais @ Welio focals, nazionaie 8 comunitanic; MCONOSIEE g applicare i pincl dellerganizzazions, deld qastone & del
contrmlia dei dhersi pIOCAsSH produlivi, analzzan: crificamenes I conributs apportalo dafd goionza & dala tacnclogin B0 SwALTIRS
i 5apn.rraafc.amnlamenm daie condizion| di wila: FeOROSCIE & impficazion erche. soaich, scienfiiche, produtfive, goopamiche &
ambiental delimovaziane lecnoiogica & dells sue Eppicazion Ingusfiall orenfarsi nala narmativa che disciplina i process

i sl saltoe O rfarimapts, con panicolans alfongionn sia alid SOWBZIE s fuoghy di uile @ ai lavare sia ata fuls
sallambients & dal frprmrcsrs.

e — e —

Sacondo biennio e quinta anno

E === ety
[Tiental O apprendimenta S2{I2 ripoctal, in esit & pEIOOS0 muinguannale, cosliviscone 1l Afimeate delia atnitd didaliche
delia discilina nel secondd haannio & quinto amno. La disciping, nelfambito della ogrammezont del Cangigho di ci3se,
concome N pericolae Al raggungimentn  del sppuenli fsuka® di apprendmania, relativi alfindiriz, acpress in tenrmint L]
Compakanza:
o ulilizzare Ja strumentazione 4 laberatorio e di settore @ applicare imetodi di pisura por effetiiamn varifiche,

controlli & collau

. uffizzare inguagal i programmazions, i diversi fivalii, riferiti ad ambiti specilic] di applicaziond
. analizzare i} fungionamento, progetiare 8 impl emeniare sisterni awtematici

»  ansiizzare il valore, | Timiti @ | rischi delle varie soluzioni tecniche per la vita sociale @ culturake con particolare
stenglone alla sicurezra nel fuoghl di vita @ di lavoro, alla tistela della parsons, dell'ambiente @ del terrtonia,

«  redigere rezioni {ecnichs & documentare be attivita individuali & &i gruppo retative a syazioni professionall

|'erficotazions dalfinergnamento o} “Sistert automalicl” Canggeanmd @ Aillta & di sl mRCata, quatks orentamanto per la
progatazicns didatlica del docenle, | celaziore alle soalte commiike niad'amiitn aba piogrenmemazio collegiale del Canskghic di
clagss.

e

Secondy blennio

e ————

— e —

T Conoscanze ~ Abilita
ﬁmﬁmuhﬂmt, i polenza. [agnried e B SHEJATE | i tlerigliche alefinche &
jecnclogichs dell2 apparecchaaire aktriche ad platireriicha.

Architetira dei controfon 3 lngica programmitia ; : o iR
Mescrivere @ spisgars i prineipi & furzinnamenio ol

Programmazian dul sistemi miGrapoCessane component] circulall i tipa dEcreln b inlegrets
Peogrammazions de shsiemi @ microcantrakors Dpserivens | sinura del contralian 2 logica peogrammatile
Linguaggi di programmazcns avolui & & assa ello Programmare & gasine omponend & Sslemi pragrarmmitih in
Cslione th schads o aoqusiziong fal. santastl specific.

Programmaziing del conrollce @ logica progyammanike gﬁﬁg samplict programemi retalii &la gesticne di sitEml

Achitetiura dei sisbarm A GO DDSS30Me. _ ' (s
Roallzzam semphti pmgrwmwelaﬁﬂ all' acauisizians &3

sistermi cf geatrelio on-ofl cabaraziong 4l
Sasham| O AcquSizIone dialic ————F cinda dai tp grandezze iieioa
Sstemi elliiomecoanc Modalizzans datem e spperat lecnich
scheint fungionsi di comando & & poleaza erificars l2 lipologhe d J— \
Sisfemi i conteotio @ jogica cablata & 2 Yogisa programmabile. Descrivera 8 ceralleristcht dei comgon I
contialier & logica pragramiaie. —r \
cppreccanismi & Sanomoar Irdividuiare B ipe & raadulara ionen all appliazions 3

B fepizzas. B

S —

catpore STITUTE TECHIC] - Settofe: Tacnvilogioo « Indirzeo: Elattronica ed Fletirotecnica - Artii olazione! Elattrotecnica



Risanmenli b & narmalivi
tanuelistica d'uso & ikenmanio.
Compenenti € skserni per la domotioa
Boflwana dedicai,

contralior] lagici programmabai.

Lassica & terminclogia lecnica del seltore griche m lingua
irglese.

| Frogettara sempici sstemi di controlle di wario tipa.

analirzare e dimensanars mpkani glefinc carefinrizess da
0 alpvatn livello di autamazione 9 damoich

Raaizzare proget, comedandol di documemazione: Bonica.

Seagliers | materigli ¢ lB apperecchiahing i base dlle
caratierisiche tecriche & al'olimizaazone funzionale degl
impiard,

Ltifirzare 7l lessing el terminologia beenica o setiore anchein
fingua inglase.

Cruinto anno

Conoscente
Eordamenti di bnguaggl 6 programmarian visuak per
|'acquisizions dali.
Trasdulion di miaura,
Wolon & generalom eletlrad,
Mokors pEsS0 —[H5E0.
Sigleani it controo i velocila.
PLG.
Frojramemazions ai contralaor & g progiammiakiie.
Linquaggi dl programmazione evaluli o 2 bassn Ivelio,
Geatione di schede di apquisizione dal
Domatica,
Sislemi d gastione energia
Architettura ded sislemi @ kogica prograrmmabe.
Sieherni di pulomazione civile
sistemi i autemazione nousride.

Criter ol scalla & diinstalazions il salami di canialic
prbcama i

Smmmﬂﬂammni.
Sieterni di conbolio sulbe ref glattricha in W7 &8 BT,
Sigham] ¢ aulomazione civie

Siclemi SR AT industrial.

L

ABikra
lilrzare strumeant g misura wiriual],
Hafigers 3 nonmd relaioni becriche:
Soaghera la macdhing slglirkhe i base & koro ulilizzo.
appiicene | principi dal ¢onteolin deile macchine slellriche.

Seeglers companent 8 racchine in funzione dit risparmio
EnErgelice.

Programmarg e gestre oompanenti e S8m programmshib
i mescente complassilé nei tontact gpecifici,

Hgalizzare programmi o complessia orescenle ralafy 2lla
peshions di sisiem sulomalic in ambieni chile.

Realizzare programmi di compiessia crescenle ralafivi
gl goquisizions ed elaborazion: deki m amplenta incusiigie.

Alizzare & valutare le pmtiematiche & b condizioni di
stabilits rvalla fese progetiuale

Progettars sistem| di controko camplessi & ilegrai.

identficare l caratterisiche fundanalidi confrafion & ogica
programmatils {PLC ¢ mricrocomtralon).

Syilippara programimi epplicant per i monitaraggio &9
controlby & sitemi.

Utitizzane siateni di conbolls aulomatico. andogicl 8 dgial

lIhsdrare gli aspeth genaral & le spplicazion defl' automazione
it alrigde in rferments alle sacnologie elatiiche,
gatironiche, préumatche o Dlendinamiche,

Apphzaee 13 nommativa sulla sUrezzd @ casi concril
ralafivamente oi saguenti sefini: impiant elefiriel, impiznll

keenclogici, cantroli @ aytomalismi.

gotharg ISTITLIT) TECNICE - Settare; Tecnologice - Indifizam

Flettronica ed flattratecnica - articolazione; EleTralROnics




7
ISTITUTO PARITARIO

H@JMM@&# l_%? sw‘fﬂ

ISTITUTO TECNICO SETTORE TECHOLOGICO l:l'm INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONT
ARTICOLAZIONE INFORMATICA
¥ ISTITUTO TECNICO SETTORE TECNOLOGICO IND, ELETTRONICA El ELETTROTECNICA
ARTICOLAZIONE ELETTRONICA

'

REGOLAMENTO

D’ISTITUTO

Via Raffaello Causa N 4 - Bo0d4 — Ottaviano ([a)
Pec: ottaviang stosrls@legalmail it mail: ottavianoaygen sto202 1@libero.it
I'I.'|.r!--"l"i"]'~l-'|l ]l.l-'. r-"-\.-'ll-| 'll‘|.i112 r1-




ISTITUT® PARITARIO

H @J‘a‘a’ﬁkmm %;m g

*  IETITUTO TECNICO SETTORE TECNOLOGICO IND. INFORMATICA E TELECOMUNICAZION]
ARTICOLAZIONE INFORMATICA
¥ ISTITUTO TECNICO SETTORE TECNOLOGICO IND. ELETTRONICA ED ELETTROTECNICA
ARTICOLAZIONE ELETTRONICA

REGOLAMENTO D' ISTITUTO
Adotta il seguente regolamenta

CAPO I: ORGANI COLLEGIALI

Art, 1: Convocazione

Liniziativa della convocazions diun Urgano Collegiale & esercitata dal Presidente dell'Organo Collegiale
Sstesso o0 da wun  terzo  del  suol tomponenti, nonché dalla  Giunta  Esecutiva,
L'atto di convocazione, emanato dal Presidenta, & disposte con almeno cingque giorni di anticipo
rispetto alla data prevista per la seduta e con anticipo di-almeno 24 are nel e3so di riunioni d'urgenza.
In tale ultimo caso |3 convocazione  potra  essere fatta cal  mezzo pill  rapido.
La convacazione deve indicare gl argoment] da trattare, il glarno, Fora, il luogo della rivnione e deve
assere affissa all'albo. Le riunioni devono awvenire in ore nan coincidenti con 'orario delle lezioni.

ArL Z: Validith sedute

La seduta si apre all'ora indicata nell'avvisa di convocazione e diventa valida a tutti gl effetti con la
presenza di almeno la meta piti uno dei componenti in carica.

Nel numera dei componenti in earies non vanno computati | membri decaduti dalla carica e non
ancara sostituiti. Il numero legale deve sussistere non solo al principio della seduta, ma anche al
mamento di eventuale votazione odi qualsiasi delibera a assy nzione di responsabllith (consiglio di
classe).

Art. 3: Discussione ordine del giorno

Il Presidente individua tra i membri del'Organe  Collegialz il segretario  della  seduta,
E' compite del Presidente porre jn discussione tutti gli argomenti all'0dG nells successione in cui
compaiono nell'awiso di convocazione. Gli argomenti indicati neli'odg sono tassativi, Se I'Grgano
Colleglale & presente in tutti i suoi componentl, sl possono aggiungere altri argormenti con il voto
favorevole di tutti i presenti Costituiscono eccezione al comma precedente e deliberazioni del
Consiglio  di  Istituto  che devono essere  adottate su  proposts della  Giunta Esecutiva.
L'ordine di trattazione degli argomenti pué essere modificato su proposta di un componente |'Organo
Collegiale, previa approvazione a maggioranza. In caso di aggiomamento della seduta dovra psserg
mantenuto lo stesso odg,

Vie Raffaello Causa M, 4 - B0O094 - Ottaviapg Ma)
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Art, 4: Mozione d'ordine

Prima della discussione di un argomento all'odg, ogni membro presente alla seduta pud presentare
una moziong d'ordine per il non svolgimento della predetta discussione ("questione pregiudiziale”)
oppure perché la discusslone dell’argomento stesso sla rinviata ("questione sospensiva"). La questione
spspensiva pud essere posta anche durante fa discussione. Sulla mozione d'ordine possono parlare un
membro a favore ed uno contro. Sull'accoglimento della mozione o pronuncla I'Organa Collagiale a
maggioranza con votazione palese. L'accoglimento della mozione d'ordine determina la sospensione
immediata della discussione dell'argomente all'OdG al quale si riferisce.

Art. 5: Diritto di intervento

Tutti i membri dell'Organa Collegiale, avuta la parola dal Presidente, hanno diritto di intervenire,
secondo 'ordine di iscrizione e per il tempe strettamente necessario, sugli areomenti in discussione. ||
Presidente ha la facolta dli replicare agli oratori, guando sia posto in discussione il suo operato guala
Presidente e quando si contravvenga alle norme del presente Regolamentao,

Art. 6: Dichiarazione di voto

Dopo che il Presidente ha dichiarato chiusa la discussione, possone aver luoge le eventuali
dichiarazioni di voto, con le quali | vatantl passano, brevemente, esparre | motivi per i guali voteranno
a favare o contro il deliberando ¢ i motivi per | quali si asterrarno dal voto. La dichiarazione di vote
deve essere riportata nel verbale della seduta. Le volarioni sono indette dal Presidente ed al momento
delle stesse nessuno pud pil avere la parola, neppure per proporre mozioni d'ardine,

Art. 7: Votazioni

Le votazioni si effettuanc in modo palese per alzata di mano ovwero per appello nominale ad alta voce,
guando lo richiedono il Presidente o uno del componenti. La votarione & segreta quando riguarda
determinate o determinabili persone, Le sole votazioni concernenti persone si prendone a scrutinio
segreto mediante il sistema delle schede segrete. La votazione nen pud validamente avere luogo, se i
consiglierl non si trovano in numero legale. | consiglieri che dichiarano di astenersi dal votare si
computano nel numero necessarlo a rendere legale 'adunanza, ma non nel numero dal vatanti. Le
deliberazioni sono adottate a maggioranza assoluta dei votl validamente espressi salvo che disposizioni
speciali prescrivano diversamente, In caso di paritd, ma solo per e votazion! palesi, prevale il voto del
Presidente. La votazions, una volta chiusa, non pud essere rizgperta per il sopraggiungere di altri
membri @ non pud nemmeno essera ripetuta, 3 meno che non i riscontel che il numero dei voti
espressi e diverso da quello dei votanti. Nel caso di approvazione di un provvedimenta per parti con

Via Haffaclle Causa N. 4 - 80044 — Ottaviana [MNa)
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votazion| separate sl procedera infine ad una votazione conclusiva sul provvedimenta slesso nella sua
globalita.

Art. B! Risoluzioni

| componenti gli Organi Collegiali possono proporre risoluzioni dirette a manifestare orientamenti o 2
definire indirizel del'organo su specifici argomenti. Per dette risoluzieni valgono, in quanto applicabill,
le norme relative alle mozioni di cui all'art. 4.

Art. 9: Processo verbale

Nella prima parte del verbale si da conto della lagalitd dell’adunanza (data, ora e luogo della riunione,
chi presiede, chi svolge |3 funzione di segretario, Pawvenuta verifica del numere legale dei presanti, i
nomi con relativa qualifica dei presenti e degli assenti, questi ultimi se giustificati o no, I'edg). Per ogni
punito all'DdG sl indicane molto sinteticamente la considerazioni emerse durante || dibattito, quindi si
da econto dell'esito della votazione [numero del presenti, numero dei votantl, numers dei votl
tavorevoli, contrari, astenuti & nulli), In ogni caso sia nella conduzicne della riunicne dell'organo
collegiale, sla nella sua verbalizzaziong, viene adottato il criterlo guida della destinazione oi scopo
dellistituzione scolastica; il successo formativo dei suoi utentl, Rappresentando la ragione specifica di
pubblica interesse, il successo formative di ogni alunno, debitamente individuato nelle sue peaculiari
potenzialith; rappresenta ['obiettivo strategico dell’azione amministrativa ed arganizzative, Mel verbale
sono annotate anche le eventuali dichiarazieni di voto e il tipo di votazione seguito, Un membro
dell'Organo Collegiale pub chiedere che a verbale risulti 13 volonta espressa da ogni singolo membro
sulla materia aggette dellz deliberazione. | membr dell' Organa Collegiale hanno facolta di produrre il
testa di una lore dichiaraziene da trascrivers a cura del segretario sul verbale. | verbali delle sedute
degli Organi Collegiali sono raccoltl su appaositi registrl 3 pagine numerate, timbrate e firmate dat
Dirigente Scolastico per vidimazione, | verball sono numerati progressivamente nell'ambito dello
<tpssn anno scolastica. | verball delle sedute degli Drgani Collegiali vengono prodotti con programini
informatici, incollati sulle pagine del registro e quindi timbrati e vidimati da segretario e Presidente in
ogni pagina, Tuttl i registri del verbali dei Collegi dei docenti e del Consiglio d'istitute sono custaditi dal
Dirigente scolastico, | registri dej verball dei conskeli di classe sono affidati ai coordinatori dei co nelghi di
classe che rispondono sia della loro esaita e funzionale elaborazione che della loro eustadia. Copia del
processo verbale viene pubblicata sul ito internet che rappresenta notificaa tutti g effetti ai membri
dall'organc collegialz e a tutti gll interessati, £ cio 2d eceeziona dei verbali dai consigli di classe che
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trattande datl specifici di singoll alunnl, sono soggettl alla disciplina del D.gs 196/2003 (Codice
privacy).

Art. 10: Surroga di membri cessati

Per la sostituzione dei membri elettivi venuti a cessare per gualsiasi causa si procede secondo il
disposta dell'art.22 del D.P.R. 416/74. La eventuali elezioni suppletive sieffettueranna, di narma, nello
stesso giorno in cui si tengone quelle per il finnove degli arganidi durata annuale e, comungue, entro
il primo trimestre di opnl anno scolastico. | membri subentranti cessano anch'essi dalla carica allo
scadere del perindo di durata del Consiglio,

Art. 11: Piano annuale delle attivita.
Ajsensidel C.C.HN.L 25/11,/2007, la scuola adatta |l plano annuale defle attivitd ed |l plane annuale delle
attivita di agglornamento.

Art. 12: Decadenta

| membri dellOrgano Collegiale sono dichiarati decaduti quando perdono i requisitl richiesti per estera
eletti non intervengono per tre sedute successive senza glustificetl motivi. Spetta ali'Organo Collegiale
vagliare le giustificazioni addotte dagli interessati.

Art. 13 Dimissioni

| componenti eletti dell"Organo Cellegiale possono dimettersi in qualsiasi momento. Le dimissionl sono
date per iscritto. E' ammessa la forma orale solo quanda le dimissioni vengono date dinanzi all'COrgano
Collegiale, L'Organo Collegiale prende atto delle dimissionl. In prima Istanza, I'Organo Collegiale pub
invitare il dimissionario a recedere dal suo proposito. Una volta che 'Organo Collegiale abbia preso
atto delle dimissioni, gueste divengono definitive ed irrevocabili,

Il membro dimissionario, fino al momento della presa d'atto delle dimissioni, fa parte a pieno titolo
dell'Organo Collegiale &, quindi, va computato nel numero dei componenti 'Organo Collegiale
medesimo.

Art. 14: Norme di funzionamente del Consiglio d’istituto
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La prima convocazione del C.d.l., immediatamente cuccessiva alla nomina dei relativ membiri
risultati eletti, & disposta dal Dirigenta Scolastico.

Nella prima seduta, il C.d.l.. & presieduto dal Dirigente Scolastice ed elegge, tra i rappresentanti
dei genitori membri del Consiglio stesso, il propric Prasidente, L'eleziona ha luogo 3 scrutinio
segreto. Sano candidati tutti i genitori membri del C.d.l.. E' considerato eletto il genitare che abbia
attenuto la maggioranza assoluta dei voti rapportata al numero dei componenti del Cd.l

Qualora non si ragglunga detta maggloranza nella prima yotazione, 1| Presidente @ eletto a
maggioranza relativa dei votanti, sempre che slano stati presenti la meta pid uno del componanti
in carica. In caso di parita si ripete la votazione finche non si deterpinl una maggloranza relativa
{D.M1. 26 luglio 1983}

Il C.d.l. puds deliberare di eleggere anche un vice presidents, da vatars fra i genitori componentl |l
Consiglio stesso con le stesse modalith previste per l'elezione del Presidents. In caso di
impedimenta o di assenza del Presidente ne assume le funzigni il vice prestdente o, In mancanza
anche di questi, il consigliere pill anziano i eta.

i C.d.l. & convoacata dal Fresidente con le modalita stabilite dal precedente art.1.

il Presidente & tenuto a disporre la convocazicns del Consiglio su richiesta del Presidente della
Giunta Esecultiva.

A conclusiene di ogni seduta, singoli consiglieri possono indicare argomenti da inserire nell'ordine
del giorno della riunione successiva.

| C.d.l, pud invitare esperti con funzione consultiva a partecipare ai propri laveri; pud inoltre
costitulre commissioni.

il C.d.L, al fine di rendere pii agile e proficua la propria attivith, pud deliberare le nomine di
speciali commissioni di lavaro afo di studio.

Dalle commissioni neminate possono far parte | membri dlel Consiglio stesso, altri rappresentanti
delle varie componenti scolastiche ed eventuali esperti qualificats esterni alla scuola,

Le commissioni possana avere potere deliberante nal limiti stabiliti dal C.d.l..; svelgona la propria
attivita secondo le direttive e le modalith stabilite dall'Organo stesso. Ad 8550 sONO tenute a
riferire, per il tramite del loro coordinatore, in merito al lavera svolto ed alle conclusion! cui sana
pervanute, nel termine di tempe fissato preventivamente. Delle sedute di commissiong viens
redatto sintotico processo verbale.

Le sedute del C.d.l., ad eccezione di guelle nelle guali si discutono argormenti rguardanti singole
persone, sono pubbliche. Possone assistere, compatibilmente con l'idoneita del locale owve si
svolgono, gli elettori delle componenti rappresentate e tuth gl altri previsti per legge.
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Ove il comportamento dal pubblico, che comungue non ha diritto di parola, non sia carretto i
Presidente ha il potere di disporre la sospensiong della seduta e |2 sua prosecuzione In forma: non
pubblica.

La pubblicita degli atti avviene mediante pubblicazione sul sito internet della scuola, della copla
integrale, preventivamente sottoscritta dal segretario del Consiglio, del testo delle deliberazioni
adottate dal Consiglio.

La pubblicazione sul sito internet avviene entro il termine massimo di otto giomi dalla relativa
seduta del Consiglio. La copla della deliberazione deve rimanere pubblicata per un periode non
inferipre a 10 giormi.

I verbali e tutti gli atti preparatori delle sedute sono depositati nell'ufficio di segreteria dell'istituto
e sono consultabili da chiungue ne abbia titolo su richiesta da esaudire entro due glorni dafla
presantarione. Tale richiesta, indirizzata al Dirigente Scolastico, € orale per docenti, personale
AT.A. e genitori; &, Invece, soritta o motivata In tutti gh altr casi,

Mon sono soggetti a pubblicazione gli atti e le delfberazioni concernenti singole persone, salve
contraria richiesta dell'interessato.

Il consigliere assenta per tre wvolte consecutive sard invitato dalla Presidenza a presentare per
iscritto le giustificazioni dell'assenza. Ove risultasse assente glla successiva seduta, sara dichiarato
decaduto dal C.d.l. con votazione 8 maggioranza relativa. Le giustificazioni presentate saranno
esaminate dal Consiglio: ove le assenze slano ritenute ingiustificate dalla maggioranza asscluta del
Consiglio, il consigliere decade dalla carica. Ogni consigliere glustifica le sue ascenze attraverso |a
Segreteria della scucla, al Presidente del C.d.l.

Art. 15! Morme di funzionamento della Giunta Esecutiva del Consiglio dell'Istituzione Scolastica

1.

Il C.dl. nella prima seduta, dopo 'elezione del Presidente, che assume Immediataments le sueg
funzioni, elegge nel suo seno una Giunta esecutiva composta da un docente, un componente degli
ATA, due genitori, secondo modalita stabilite dal Consiglio stesso e con voto segreto.

Della Giunta fanno parte dl diritto || Dirigente Scolastico, che la presiede ed ha la rappresentanza
dellistituto, ed il DSGA, che svalge anche la funzione di segretario della Giunta stessa.

La Giunta esecutiva prepara | lavori del C.d.l, predisponende tutto il materiale necessario ad una
corretta Informazione del cansiglier almeno due glorml prima della seduta del Consigho,

Art. 16: Morme di funzionamento del Collegio dei Docenti

1.

Il CO si insedia all'inizio di ciascun anno scolastico e si riunisce secondo il Flano Annuale delle
Attivits, approvato prima dell'inizio delle lezioni.

Vig Raffaello Causa N, 4 - 80044 - Ottavieno {Na|
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9 Le flunioni sono convocate dal Dirigente Scolastico in seduta ardinaria secondo calendario, in
caduta straordinaria ogni quakvelta il Dirigente Scolastice ne rewvisi la necessitd o quando almeno
un terzo dei suol componenti ne faceia richiesta,

3. 1l D, al fine di rendere pil agile e proficua la propria attivits, pui deliberare le nomine di speciall
commission di lavaro efo dipartimenti di studio.

4. Delle commissioni di dipartimentl nominate dal CD possono far parte | membri del Collegio stesso,
altri rappresentanti delle varie componentl scolastiche ed eventuall esperti qualificati esterni alla
ccuola, Le commissioni designano un coordinatore sulla bass dei titoll posseduti &/o delle
asperienze effettuate. Le commission! di dipa rtimenti possono avanzare proposte relativamente
allogaetto per il quale sono state nominate.

Art. 17: Morme di funzionamento del Comitato per la valutazione del servizio degli insegnanti
1. |l Cornitato per la valutaziane del servizio degli insegnanti & convocato dal D5:

a] in periodi programmati, ai sensi del precedente art. 11, per la valutazione del servizio
richiesta da singol interessati a norma dell’art. 443 del D.Lvao n. 297/94, per un periodo
non superiore all'ultimo triennio;

b} alia conclugione dell'anno prescritto, agl effetti dellavalutazione del periodo di prova degli
insegnanti, ai sensi degli artt. 438, 435 e 440 del DLyon, 297/94;

¢} ognigualvolta se ne presenti la necessita.

Art. 18: Norme di funzionamento dei Consigli di Classe.

1. |l Consiglia di Classe & presieduto dal DS o dal coordinatore ed & convacato, sutomaticamenta
seconda il calendario allegato al Piano annuale delie attivits, approvato ogni anno scolastico prima
dall’inizio delle lazioni.

9 13 seduta del Consighi di classe si verballzza contestuzlmente al suo syalgimenta, |l loro lavora si
svalge in sinergia per garantire la gestione organizzativa complessa della progetiualita farmativa
personzalizzata e viene verbalizzata su registrl elaborati da appasita commissione, individuata in
sona al Collegio del Docenti. Gl esiti della progettualta farmativa vengono monitorati e
rappresentano il punto di partenza per I'autovalutazione d'istitute.

CAPD II: DOCENTI
Art. 19 Indicazionl sui doveri del docenti
1. | docenti che accolgena ghi alunni devono trovarsi in dasse almeno cingue minsti prima dell'inizio

delle lezionl [CCML 28/11/2007).
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Il docente della prima ora deve segnalare sul registro di dasse gll alunni assent, controllare quelli
dai giorni precedenti e segnare sul registro di classe I'awenuta o la mancata giustificaziona di
evantuall assenze. || docente, gualora un alunno dopo tre glornl dal rientro continul ad essere
sprovvisto di glustificaziene, lo segnalera al Coordinatore del Consiglio di Classe che provvedera a
centattare la famiglia.

I caso di ritardo di un alunno sccorre segnare l'orario di entrata, la glustificazione o la richiesta di
glustificaziane e ammetterlo in classe.

se un alunna richiede, con permesso scritto di un genitore, di uscire anticipatamente. || docente in
cervizio nelifora prevista per l'uscita affiderd I'alunno al cllaboratore scolestico del piano che
cureri tale uscita accompagnandeola prima presso | Ufficio servizi aflo persona deli‘alunno per la
firma di consenso da parte di un delegato del dirigente scolastico. Dopo 'autorizzazione Il docente
& tenuto ad apporre sul registro di elasse 'ora in cui 'alunno & uscito e fa persona che & venuta a
prelevarla.

| docenti devono predisporre per classe un elenco degli alunni completo da inserire nel registro di
classe e sul registro personale gli indirizzi ed | numeri telefenicl sono dispanibill in segreteria.

| docenti indicano sempre sul registro di dasse | compiti assegnati e gli argomenti svolti,

| docenti hanno cura di non lasciare mal, per nessun motivo, gl alunni da soli.

Durante intervalla i docenti della terza ora vigilano sugli alunni dell'intera classe consentendone
I'accesso al servizi,

Durante |z ore di lezione non @ consentito fare usdire dalla classe pil di un alunne per volta, fatta
eccezione per i casi serlamente motivatl,

Per nessun motivo & concesso di servirsi di alunni per contattl con la segreteria o con |
collaboratori scolastici. La duplicazione del materiale didattico deve avvenire ad esclusiva cura del
docente e fuori

dall'orario di lezione (o, in alternativa, del collaboratore o assistente scolastico dizponibile, cui
viene consegnato da duplicare con 3 glomi di anticipo rispetto al giorno previsto per il suo
utilizza). 58 un dacente deve, per pochi minutl, allontanarsi dalla propria classe occore che awisi
un collaboratore scolastico o un collega affinché vigill sulla classe.

Al termine delle lezioni | docenti accertano che | locali utilzzati vengano lasciati in ordine ed i
materiali siana ripasti negl appositi spazi.

Gli insegnantl accompagnano |a classe in fila all'uscita,

| docentl devono prendere visione del plani di evacuazicne dei locali della scuola @ devono
sensibilizzare gl glunni sulle tematiche della sicurezia.

E' assolutamente vietato, per gualungue attivits, Putilizzo ¢i sostanze che possano rivelarsi
tossiche o dannose per gl alunni quali: colle non dichiaretamente atossiche, vernici, vernidas,
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salventi, etc... Prima dj Broporre agli alunni attivies che richiedona I'usp di sostanze particolan o
alimenti (pasta, farin 3, legumi, ete...) verificare tra mite comunlcaziane stritta alle famiglie cha non
vi sianao casi di allergie specifiche o intalleranze ai prodetti,

E' assolutamente vietato ostruire con maobil, arredi, anche sglo temporaneamente, fe vie dj fuga e
le uscite di sicurezza.

Non & tonsentito, per ragion| dj sfcurezza, sistemare mabili bassi accanta a vetrate e finestre, sia
in aula che in qualunque altra zona dell'edificia scofastico accessibile aglh alunni.

| docenti, gve SLCerting situazioni di pericole, devano Frontamente comunicaria al dirizante
scolastico

Eventuali danni riscantrati devono essere gl D5GA. | danni provocati Vengone risarchi dal
responsabile. Qualarg qQuesti non vehga 1ndfuin'uam, Bl insegnanti della o delle class intergssate
ne discuteranno in Consliglic di Classe con | genitari ed il rsarcimenta sara effettuato in modg
collettivo.

I docenti hanno facolts di richiedere collogqui con g famiglie nel'ottica di un rapporto
scuola/famiglia pid trasparente e fattiva, In ogni casa, all'inizio i 08N anne scolastico, viene
consegnato al genitore una tomunicazione relativa 3 tytte le occasion| gi Incontri con 12 scusfs,
Ogni docents apporrd la propria firma Fer presa visione dellp circolari e degll aywisi. In ogni caso
tutte le circolari e gli awvisi affissi all'albe della scuola o inserie nell'apposito registro si
intendano regolarmente notifieati,

| docenti non possona utilizzare | telefoni cellulari durante 'orario di [avarg,

I'decenti non possane utilizzare i telefoni daifs scunla per mothi persanali.

Il ricorso alla Presidenza per problemi di ardine disciplinare va tontenuto al massima in quantoc se
da un lato ostacola il complesso e difficlle |avorn gell'ufficio di dirigenza scolastica; dall'alg
Provoca nell'alunno la convingio ne di una certa mpatenza educativa da Parte dei docenti, che, jn
certe occasionl, pud costituire una ragione di rinforzo di condotte errate in situazioni di difficaly,

| registri devono essere debitamente compilati in ogni lorg Parte e rimanere nel cassetto
personale a dispasiziene del dirigente seclastico deve esserp riconsegnato alla fine dell'anno
scolastico all'apposita eg mmissione att].

Per tutto quanio qul non disciplinatuo, si f3 riferimento al Cop| 29 novembre 2007.

CAFO I: PERSONALE AMMINISTRATIVO
Art. 20: Doveri del persanale amministrative
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Il ruclo del personate amministrative & indispensabile anche come supporio all'azione didattica e
i3 valorizzazione delle loro competenze & decisiva per l'efficienza e 'efficacia del servizio e par il
conseguimento delle finalita educative,

Il personale amministrative Indossa, in modo ben visibile, il tesserino di riconaseimento per
lintero orario di lavero ed al telefono risponde can la denomin azione dell'lstituzione Scolastica e |l
loro nome,

Mon pud utilizzare i telefoni cellularl durante I'orario di lavaro.

Cura | rapporti con I'utenza, nel rispetto delle disposizion In materia di trasparenza e di accesso
alla documentazione amministrativa prevista dalla legge.

Collabora con i decenti,

La gualita del rapporto col pubblico e col personale & di fondarmnentale iImportanza, {n guanto esso
contribuisce a determinare il clima educativo della scucla ea favorire il processo comunicative tra
le diverss component] che dentro o attorno alla scuclka sl muovano,

Il personale amministrativo & tenuta al rispetto dell'oraria di servizio. Della presenza in servizio fa
fede |a firma nel registro del personale, fino ad istallazione del congegneo elattronico marcatempo.
Per quanto qui non previsto, si rinvia alla legge 241/1990, cosi come integrata dalla L.15/2005 &
dalla L.68/2009.

21: Norme di comportamento e doveri dei collaboratari scolastici
| collaboratar scolastici sono tenuti o prestare servizio, salvo diverse disposizioni, nel reparto di
competenza secondo le mansioni lore assegnate. Della presenza in servizio fard fede la firma sul
registro di presenza del personale fino ad istallazione del congegno elettronico marcatempa.
In eeni turno di lavoro | collaborator scolasticl devona accertare |'efficienza dei dispositivl di
elcurazza, individuali & callettivi, e la possibilita di utilizzarli con facilita.
| coliaboratori scolasticl:
al Indaossano, in modo ben visibile, |l tessering di riconoscimenta per lintero araria di lavore;
b} devono vigilare sullingresso e sull’uscita degll alunni;
g sono faclimente reperibili da parte degll Insegnanti, per qualsiasi evenienza;
d) assicurano Iz vigilanza in tutte le pooasioni in cul @553 non sia garantita dal docenti;
8] comunicano immediatamente al Dirigente Scolastico o ai suoi Collaboratori l'eventuale
3ssenza delllnsegnante dallaula, perevitare che la classe restl incustodita;
f] favoriscone l'integrazicne degli alunni portatori di hardcap;
g) vigilano sulla sicurezza ed incolumita degli alunni, in particolare durante ghi intervalli, negh
spostamenti e nelle uscite degli alunni per recarsi al servizi o in altri locali;
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h} riaccompagnane nelle loro classi gll alunni che, al di fuori dellintervalio e senza seri molivi,
sastana nei corridoi;

iysarvegliano gl alunnl In caso di uscita dalle classi, di ritardo, assenza, O allontanamento
momentaneo dell'insegnante;

jlimpediscono, con le buone maniere, che alunni dl altri corsi possano svolgers azioni di
disturbe nel corridoio di propria pertinenza, riconducendoli con garbo e intelligenza alle
loro classi;

kj eono sempre tolleranti e disponiblll con gli alunni, non dimenticanda mal che la funzione
della seunla & quelia di educare specialmente quegl allievi che ne hanno pill bisogno;

) evitano di parlare ad alta voce;

m) tengane i servizi igienicl sempre decoros, puliti e accessiblli;

n} prowedona, al termine delle lezioni, alla quotidiana pulizia con acqua € detersivi
disinfettanti del senvizi e degli spazi di pertinenis, aonché delle suppellettili delle aule
affidate;

o} non si allontanano dal posto di servizia, tranne che per motivi autorizzati dal Direttore
5.G.f. o dal Dirigente Scolastico;

pl invitano tutte le persone sstranee che non siano espressamente autonizzate dal Dirigente
Scalastico @ non entrare a couola. A tale proposito s terranno informati sughi orar di
ricovimento dei genitori, collocati sempre in are libere da insegnamenta;

g] prendano visione del calendario delle riunioni dei consigh di classe, del colleg dei docenti o
dei consiglt di istituto, tenendosi aggiornati circa ' effattuazione del necessario servizio;

rj sorvegliano ['uscita delle clasel e dai cancelll esterni, prima di dare inizio alle pulizie.

Ove accerting situazioni di disagio, di disorganizzazione o di pericola, devono prontamente
comunicarle in Segreteria. <egnalano, sempre in segreteria, l'eventuale rottura di suppellettili,
sedie o banchi prima di procedere alla sastituzione.

accolgeno il genitore dell'alenne, che vuol richiedere l'auterizzazione all'uscita anticipata. Dal
permesso di uscita, frmiabo dal Dirigente Scolastico o €@ un suo delegato, il rollaboratore
assegnato all‘ingresso da notizia al collaboratore del reparta in cui & collocata la classe dell’alunno
che chiede di uscire. Il collaboratore com petente del reparto 5i recherd nella classe di riferimenio
dell'alunno, dove il docente dell'ora pravvedera alla annotatione dell'autorizzazione sul registro di
clazse, Dopodiché 'slunno che ha richiesto di uscire anticipatamente potra lasciare fa scuola.

al termine del servizio TULE collaboratori scolastici, di qualungue tumo & 2 gualsiasi spazio
~ddettl dovranno controliare, dopo aver fatto le pulizie, quankto segue:

a) che tutte le luci stano spente;

b} che tutti i rubinett del serviel igienici siano ben chinsi;
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¢} chesiana chivse = porte delle aule, s finestre o |o serrande delle aule e della scucla;
d) che ogni cosa sia al propria posto ¢ in perfetto ordine;

2] che vengano chiuse le porte & i cancalli della seuola;

f} gl ausiliari addettl agli uffici contralieranno che siana chiuse tutte le porte dagli uffici.

7. Devono apporre la propria firma, per presa vislone, sulle circolar e sugli awvisl; in ogni caso tutte e
clrcolari e ghl avvisi affissi all'albo della scuola o Inseriti nal registro degli avvisi della scucla si
intendono regalarmente notificati al personale tutto,

8. E fatto obbligo ai collaborateri scolastici di prendere visione delie mappe di evacuazione dei localj
e di controllare quotidianamente la praticability e Fefficienza delle vie di esada.

Per tutta quanta gui non espressamente previsto, si fa riferimento al CCNL 29 nowv. 2007 i incluso il

codice disciplinare di cui allart. 95, affisso all'Albo e pubblicato sul sito internet al sensi della

L.15/2009,

CAPD IV:; ALUNNI

Art. 22: Regolamento disciplinare e norme di condotta

Premesso che per comportamente si intende non solo la condotta, ma anche Fesito concreto di

funzionali apprendimenti da parte di alunnl che per effetto di essi, tandono ad utilizzare conoscenze

e abllita nei contesti d'uso fino a far acquisire, capitalizzare ed ottimizzare progressivamante

tompetenze chiave & competenze trasversali, si fissana le seguent! indispensabili nerme di ean dotta:

1. Gl alunni sono tenuti ad avere noi cenfronti del Dirigente Scolastico, di tutto il personale e dej
compagni, lo stesso rispette, anche formale, conscne 2d una convivenza civile, Moncheg a
rispettare gli ambienti scolastici (m ura, scale, aule, bagni, suppel lettili).

4. Gl alunni sono tenut] a frequentare regolarmente e lezioni, a favarime 1o swalgiments e ad
assolvere assiduamente 2gll impegni di studio, La presenza a scuola e obbligatoria anche per tutte
le attivita di ampliamento dell'offerta formativa & di frequenza delle attivitd di strumento
musicale, Gli alunni devono presentare la giustificazione Firmata da uno dei genitarl o.da chi ne fa
le veci.

3. Iritardi verranno annotati sul registra di classe e dovranno eisere glustificati dai geniterd il glorno
successivo tramite il libretto. Essl costituiscono eleémento dj valutazione come si evince dalla
tabella di cui al patto educativo di corresponsabilita, al PTOF ed alla carta dei servizi

4. Ghi alunni devona portare quotidianamente | diario scolastico che & Il mezzo di comunicaziane
costante tra scuola e famiglia. | genitori sono invitati a controllare | compiti e le lezioni asseEnate,
le eventuall annotazioni degli insegnanti, le comunicazioni della seuola & ad apporre la propria
firma per presa visione.
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Le assenze devono essere glustificate dai genitori tramite I'apposito llbretto e devono essere
presentate al rientro in classe, all'inizio della prima ora di lezione 2ll'insegnante che provvedera a
controfirmare @ a prendere nota sul registra. L'alunno che nan glustifichi |2 sua assenza entro 3
glarnl, dovrl ossere accompagnato da uno del genitori e da chi ne fa le veci. In caso di ripetute
assenze, su segnalazione dei docentl defla classe, potranno essere Inviate tempestive
comunicazioni scritte alle famiglie a cura del coordinatore del consiglio di classe. Anch'esse
costituiscono elementa per |a valutazione.

Mon & consentito agl alunni di uscire dall'edificio scolastico prima del termine delie lezioni. In caso
di necessitd | genitari dovranno preventivamente avvertire la scuela tramite richlesta scritta sul
libretto e venlre a prelevare personalmente lo studente (o delegare per iscritto un'altra persona
magglorenne che dowrd essere munita di documenteo di riconoscimento).

Quando le richieste di uscite anticipate o di ingressi ritardati che abbiano superato il massimo
consentita | 5 ingress In ritardo e 10 uscite anticipate), il Coerdinatore del Consiglio di Classe, per
specifica incarico del Dirigente, informera per iscritto la famighia.

Al cambic dl insegnante, negli spostamenti da un'aula all'altra, all'ingresso e all'uscita gli alunni
devono

tenere un cemportamento corretto ed educato, Non € permesso correrg, uscire dalla classe senza
autorizzazione, gridare nei corridal e nelle aule, ecc...

Gli alunni possono recarsi nella sala insegnanti, in biblicteca, In palestra, nel laboratori solo con
I'autorizzazione e setto il controlla di un insegnante che se ne assuma la responsabilita.

Durante gll intervalli evitare tutti i giochi che possonc diventare pericolosi (ad es. spingers), salire g
gcandere le scale, ecc..): gll alunnl dovranno seguire le indicazioni degll insegnanti e dei
collaboratori scolastidl.

| servizi vanne utilizzati in modo corretto e devono essere rispettate le pit elementari norme di
igiene e pulizia.

Saranno punitl con severitd tutti gli episodi di violanza che dovessero verificarsi tra gli alunni ska
all'interna della scuola che fuor. Secondo gquanto disposto dalla nota del MIUR — 31/7/200E,
allegata al seguente regolamento. Tutti devono poter freguentare la scucla con serenita senza
dover subire le prepotenze di altrl.

Nelle aule ¢ sono appositi contenitori per la raccolta del rifiuti: @ necessario utilizzarli
corretiamente,

Gli insegnanti ed | collaboratori scolastici segnalerannc in Presidenza i nominativi degli alunni o la
tdassi che non rispettano gueste regole.

Gl alunni sono tenuti a rispettare || lavoro e a seguire le indicazioni dei collaboratori scolastici che
assicurana, con i docentl, Il buenh funzionamento della seuola edin aleunl momenti possono essers

Via Raffacllc Causa N. 4 - 80044 — Ottaviano (Na)
Fer: ottaviangaugustosrlsflegalmail it mail: ottavianoaugusta202 bihibero at

ﬂJ.ITTI'T"-‘- AFA AT RATYTIT YT
B e o O e O O Tl e R )




\

ISTITUTO PARITARIO

B @Ké‘m;a# %{&ﬁ‘ﬁ- 3

“  ISTITUTO TECNICO SETTORE TECNOLOGICO IND. INFORMATICA E TELECOMUNICAZION]
ARTICOLAZIONE INFORMATICA

¥ ISTITUTO TECKICO SETTORE TECKOLOGICO IND. ELETTRONICA ED ELETTROTECK IOA
ARTICOLAZIONE ELETTRONICA

incaricati della sorveglianza di una classe & di un gruppe di alunni; durante le ore di lezione
sorvegllano corridol e servizi,

17. Gli alunni che, per metivi di salute, non potranno segulre k= lezioni di Scienze motoriz e sportive
dovranno presentare al Dirgente Scolastico Ia domanda di esenero firmata dal genilere ynita a
certificato del medico di famiglia su modulo A5.L,

18. Gl alunni sono tenuti a portare a scuola solo l'occarrente per i campiti @ le lezioni e 'eventuale
merenda. Non & consigliabile portare somme di denaro & oggetti di valore. La scuola, in ogni caso,
nen risponde comunque di eventuali furt, NLB. E assolutamente vietato tenere cellulari accesi
all'interno dell'istituto. Essi devono essere tenuti spenti dal momento dell'ingresso nell’edificio,
fino al termine delle lezionl con conseguente uscita da esso, pena il sequestro dei callulari e |a
riconsegna ai genitari,

19, Ogni studente & responsabile dellintegrita degli arredl ¢ del materiale didattico che la scuola gli
affida: coloro che provocheranno guasti al materiale e o alle suppellettili della scucla o del
Comune saranno invitatl a risarcire | danni.

20, E fatta divieto agli alunni invitare estranei ed intrattenersi con laro nella seuola,

Art. 23: Diritto di trasparenza nella didattica

L'alunno ha diritto alla partecipazione attiva e responsabife alfa vita della scuola. Il casrdinatore del
Consiglio di classe si fara carico di illustrare alla classe ed alle famiglie it PTOF in occasione degli incontri
di inizic settembre e recepird osservazionl e SUgEerimanti che verranno posti all'anzlisi e alla
discussione del consiglie di classe. | docenti esplicitane le metodologie didattiche che Intendono
seguire, le modalith di verifica e | crited di valutazione. La valutazone sard sempre tempestiva e
adeguatamente motivata e fondata su indicator e parametri condlvisi nell'ambito di specifici
vipartimenti disciplinarl su incarico del collegio dei docenti ¢ resi noti nell'intento di attivare nagli
alunni processt di autovalutazione che consentano di individuare | propri punti di forza e di debolezza e

quindi migliorare il proprio rendimento.

CAPO V: GENITORI
Art. 24: Indicazioni
1. I genitari sono i responsabili pid dirett! dell'educazione e dellfistruziane dei propri ligli e pertanto
hanno il dovere di condividere con la seuola tale im portante comgpito.
2. sarebbe opportuno che i genitori cercassero di:
a) trasmettere ai ragazei che la scuola & di fondamentale Impartanza per costruire il loro
futuro e la loro formaziane culturale;
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b] stabilire rapporti corretti con gli Insegnanti, collaborands 3 costruire un clima di reciproca
fiducia e di fattivo sostegno;

c) controllare, leggere e firmare tempestivamente le comunicazioni sul libretto personale o
sul diario;

d} partecipare can regalzrita alle riunioni previste;

e) sorvegliare sul rispetto delle regole e sullo studio puntuale da parte dei figl;

f) osservare le modalita di giustificazione delle assenze, dei ritardi e delle uscite anticipate:

E) agire d'intesa con gli insegnanti a disposizione per collogui, previo appuntaments per
un‘ora alla settimana in orario antimeridiano e 1 volta a quadrimestre in orario
pomeridiana {per disciplina)

In caso di sciopero del personale, o di assemblea sindacsle, la scuola avvertica e famiglie con
apposito comunicato e con ogni possibile anticipo, In tali rare occasioni, non serpre sard possibile
garantire Il normale svolgimento delle lezioni. ' possibile, quindi, che gli alunni presenti In scusla
siang suddivisi In gruppi e affidati per la vigllanza ai docentl efo al collaboratori scolastici nan
scioperanti. In situazion| di emergenza verranno comungue impartite oppoertune disposizioni.

Allo scopo di mantenere vivo e proficuo I'affiatamenta tra le famiglie e la scuola | genitari sone
invitati ad utilizzare al massimo le occasioni offerte partecipando ad esse nonché 2l collogui
individuali con | docenti nelle oceasioni di ricevimento.

Le glustificazioni delle assenze superiori a 5 giorni deve essere corredata sempre da certificate
medico.

< 25: Accesso del genitorl nel locali scolastici

Non & consentita per nessun motivo la permanenza del genitori nelle avle o nei carridai in
qualsiasi mormento dell'attivita didattica.

Lingresso del genitarl nell'atrio della scuols, durante le attivith didattiche, & consentito
esclusivamente In casa dl uscita anticipata del figlio. Gli insegnanti, pertanto, si asterranna
dall'intrattenersi can i genitori durante I'attivita didattica anche per collogqui Individuali figuardanti
I'alunno

| genitori degli alunni possono accedere agli adifici scolastici nelle ore di ricevimento settimanale
del docenti. E possiblle, previo appuntaments, il lunedi, martedi, mercoledi, essera ricevut! dal
Dirigente Scolastice e semipre previo appuntamento, cal collaboratore del dirigente
appositamente Incaricato dei rapporti con le famiglie.

Per contatti con la segreteria & possibile accedere in orario artimeridiano tutti | giorni dalle 8.30
alle 9.30 o dalle 12.30 alle 13.20 e in orario pomeridiano il marted! ed il mercaled] dalle 15.30 alle
18.30.
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CAPOVI: LABORATORI
Art. 26: Uso del laboarator]

1.

=

I laboratori e le aule spaciali sana assegnati dal D5GA all'inizio di ogni anno alla responsabilita di
un sub consegnatario con funzioni di coordinatore tecnico ed ha il compita di mantenere una lista
del materiale dispenibile, tenere i registri del laboraterio, curare il calendario dacces<a allo stesso,
proporre interyventi di manutenzione, ripristing, sostituzione di attrezzature, ece,..

il responsabile di laboraterio concorda con | docenti interessati | tempi di utilizzo da parte delle
classi seconde quante previsto dal PTOF e dalorario delle attivita,

In case di dannl, manomissioni, furti alle attrezzature o ai locali il responsabile de! laboratorio o il
docente di turno, sono tenuti ad interrampere le atthvitd se e condizioni di sicrezza lo richiedono
€ a segnalare la situazione tempestivamente in Presidenza per limmediato ripristing delle
condizioni di efficienza e al fine di individuare eventual; responsabili,

L'orario di utilizzo dej laborator] & aule speciali sard affisso a cura del respansabili.

Le responsabilita inerenti all'vso dei laboratori e defle aule speciali, sia per quanta riguarda la fase
di preparazione delle attivits sia per quella di realizzazione delle stesse con gli allievi, competana
all'insegnante o all'esperto esterna incaricato di ampliamento dell'offerta formativa nei limiti della
sua funzione di sorveglianza ed assistenza agli alunni.

| laboratori e Ie aule speciali devono essere lasciats i perfetto ordine. Al fine di un sicuro
cantrollo del materiale, I'insegnante prendera nota della postazione e degli strumenti assegnati
allo studente o al gruppo di studentt.

L'insegnante avra cura, all'inizio ed alla fine di ogni lezlone, di verificare 'ntegrita di ogni singola
postazione e di ognl singolo strumento utilizzate, Linsegnante, qualora alla fine della |ezione
dovesse rilevare danni che non erano presentl all'inizio, & tenuto a darne tempestiva
comunicazione al DSGA.

Art. 27 Sussidi didattici

La scucla & fornita di sussidi per il lavoro educativa-didattico e di materiale il cui elenco @ sempre
agglornato e giacente presso 'ufficio di segreteria. Tale elenco ne spedifica anche I'uso o | possibili
utilizzatori,

art. 28: Diritto d'autore

materiale cartaceo, audiovisiva ed informatica & sottoposto alla nermativa sui dirittl d'autore, guindi

| docent] sl assumono ogni respansabilitd sulla riproduzione efo duplicazione dello stewsa.
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Art. 29; Sala e strutture audiovisive

la prenctazione per l'utilizzazione delle sale audiovisivi dovrd avvenire solo limitatamente alla
settimana successiva, In caso di pils richleste relative alla stessa orz di lezione, sars data la precedenza
all'iniziativa deliberata in sede colleglale rispetto a quella attuata dal singolo docente e quindi alla
classe che ne ha usufruito un numero inferiore di volte e, In subordine, alla classe che ne ha usufruito
in data anteriore.

Art. 30: Uso esterno della strumentazione tecnica (macchine fotografiche, telecameres, portatili,
sussidi vari, ect..

L'utllizza esterna della strumentazione tecnica in dotaziene alla scucla & autorizzato dal DSGA; va
segnalato nell'appesito registro, ove verranno riportati tuttl | datl richlesti a cura del responsabile. Alla
riconsegna dell'attrezzatura, |'incaricato provvedera alla raplda verifica di funzienalita degli strumenti,
prima di deporli. 5 riportera inoltre sullapposito registro |z data delavwenuta riconsegna e ke
eventuall segnalazioni di danno.

Art. 31: Utilizzo delle infrastrutture sportive dell‘istituto
La palestra & presente nella nostra Struttura vedi planta planimetrica

Art. 32: Uso degli strumenti di scrittura & duplicazione

1. Le attrezzature dell'lstituto per la stampa e la ripreduzione (fax, fotocopiatrice, foto stampante,
computer), oltre al primario uso didattico ed amministrative, possano essere utilizzate da tutte le
componantl scolastiche per attivith di esclusivo Interesse della scuola, E escluso l'utilizzo degli
strumenti della scucla per scopi persenall.

2. Nella scuola & ubicato un fotocopiatore per la duplicazione e fascicolatura di materiale didattico.

3, | docenti devono consegnare al personale incaricato con anticlpo di almena tre giomi il materiale
da riprogurre,

4. l'uso della fotocopiatrice & pratuito per | materiale didattico wtilizzate dagll alunni e dagli
insegnanti, ned limiti degli stanziamenti di bilancio fissati annvalmente,

5. |l personale amministrativo incaricato terrd appositi registri dove annotare la data, la classe, il
Hehiedente, | numera dl fotocopie seguite, la denominazione precsa del documento da
riprodurre. |l materiale cartacen é settoposto alla normativa sui diritti d'autore, guindi | richiedenti
5| assumono ogni responsabilita sulla riproduzione efo duplicazione dello stesso.

CAPO VIl: SICUREZZA (D.Igs. 6261994 e D.lgs 81/2008)
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Art. 33: Norme di comportamanto

Tenere un contegno corretto resnonsabile, astenendost dal compiere atti che possano dictrarre o
arrecare danno al compagni di lavoro; Attenarsi scrupolosamente alle disposizioni ricevute dal proprio
superiore; Osservare scrupolosamente tutte le prescrizioni in materia di sicurezza ed igiene richiamate
da specifici cartelli o indicate dal propri superiori; Non usare macchine, impianti ed attrezzature senza
qutarkzzazione; Non eseguire aperazianl o manovre non di propria competenza, o di cui non gl & 3
perfetta conpscenza: In casi dubibi oceorre rivolgersi al proprio superiore; Per accedere agli scaffalialti
o a strutture sopraclevate, utilizzare le apposite scale, E opportune, per le scale doppie, assicurarsi,
prima di salirvi, che i tiranti 0 le catenelle siano in tenslone. Non utilizzare tali scale come scale semplicl
appopglandole a muro né spostarle quando su di esse vi sono delle persone; Non rimuovere gh
estintari dalla posiziona segnalata;

Depositare i materiall nelle zone prestabllite & comungue in mado da non ingombrare, ostacolare ¢/o
impedire, anche solo parzialmente l'accesso alle uscite di sicurezza, al transito sulle vie di fuga
(corridol, scale di sicurezza, ecc.. ), in prossimita di mezzi ed implant atti ad intervenira sugli incendi,
ed in genierale 12 normale circolazione; Ogni contenitore oeve riporare Petichetta con lindicazione ben
leggibile del contenuto; Non utllizzare bottiglis di bevande per il contenimanta di alrrl liquidi, né
abbandonare guelle vuote sul posto di lavoro; segnalare tempestivamente al proprio supariore ogni
eventuzle anomalia o condizione di pericolo rilevata; In caso i infortunio, rferire al pil presto ed
esattamente ai propri superiori sulle circostanze dell'events: Se viens usato Il materiale della cassetia
di pronte soceorso ripristinare la scorta: Comunicare tempestivamente al Dirigente Scolastico
I'eventuale stato di gravidanza; Non circolare ne sostare nel sottopiani, cave di, ecc., degli edifici salvo
giustificato motivo di lavoro e previa quterizzazione dei superiari. Non accedere nelle zone o nei locali
in cui vige il divieto di ingresso ai non autarirzati; Mantenere pulito ed in ordine il proprio pasta ch
lavora: Disporre in modo ordinato, etahile 2 razionale gl attrezed di uso comune; Adoperare gl attrezzi
salamente per I'uso cui sono destinati @ nel moda piil idoneo evitande l'use di mezzi gl fortuna o gl
attrezzl diversi da quelli predispostl o di apportare agli stess) madifiche di qualsiasi genere; KMantenere
i videaterminali nella posizione definita secondo | principi dellzrgonomia delle norme di legse e di
huana tecnica, Oualsiasi variazione che sl rendesse necessaria deve essere concordata con il proprio
responsabile; In caso dl movimentazione manuale di materiali (risme di carta, dossier, ece:) mantenara
la schiena eretta e le braccla rigide, facendo sopportare la sforzo principalmente dai muscoli delle
gambe., Durante [l trasporto 3 mano, trattenere il carica in modo sieuro nel punti di pid facile presa e se
necessario appoggiario al corpo, can il peso rpartito sulle bracaia.
Manipolare vetri o materiale pungente con i guanti: Negl armadi o negli scaffall disporre in basso |
materiali pit pesanti; Non dare In uso scale, utensili e attrezzi al personale di ditte esterne che si
troving a lavorare nella seiiala; Megll anchivi il materiale va depositalo lasciande corridoi di 90 om;
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Riporre le chiavi nelle apposite bacheche, dopo |'uso; L'apertera di tutte le uscite di sicurezza deve
avvenire prima dell'inizio delle lezioni. Per quanto qui non precisato, si fa riferimento all'apposito
documenta, parte integrante della Carta dei Servizi. E fatto divieto assoluto di fumare, ai sensi della
normativa vigente. |l D.sga pro-tempare & responsabile dalla vigilanza sul rispetto di tale divieto.

CAPO VIIIl: COMUNICAZIONI

Art. 34: Distribuzione materiale informativo e pubblicitario

1. MNessun tipa di materiale informativo o di pubblicitd varia potra essere distribuito nelle classi, o
comunque nell'area scolastica, senza la preventiva autorizagione del Dirigente Scalastico,

2. Egarantita la possibilith di scambio e d circolazione di ognitipo di materiale utilizzabile nal lavoro
scolastico (glornali, eec. .,.) e di quello frutto del lavoro della seusla stossa delle classi (giagrnaling,
mostre, ricerche),

3. [ garantita la possibilita di informaziane ai Beniteri da parte di Enti, Associazioni culturali, ece. .,

4 La scwola non consente la circolazione di informazione pubblicitaria a scope econemico e
speculativa.

5. Il Dirigente Scolastico discipliners la eircolazione del materiale.

6. Per gli alunni si prevede di:

al distribuire tutto il materiale che riguarda 1| funzionamento e Forganizzazione della scuola;

b} autorizzare la distribuzione del materiale relative alle attivitd sul territorio a livello
Comunale e Comprensoriale; inviato da Enti istituzlanali:

¢)] autorizzare la distribuzione di materiale che si riferisca ad iniziative od attivitd sul
territorio, gestite da Enti, Societd, Associazioni private che abblano stipulato accordi di
collaborazione con la Scuola, purché I'iniziativa non persegua fini di fucro.

Art. 35: Comunicazioni attraverso il sito web

Ogni comunicazione verse Pesterno (famiglie & comunits socile) awiene attraverso 1l sito web
istituzionale. Anche per i documenti costitutivi dell’lstituto =i fa tiferimento al sito istituzionale per |a
camunicazione al personale docente, ATA [comunicazione interna) che alle famiglie ed al territorio
{comunicazione esterna)

Art. 36: Comunicazionl ai docenti
Ogni docente ai sensi dell'art 35 del presente regelamento & tenuto a collegarsi can I'apposita sezione
del registro elettronico per ricevere quetidianamente le comunicazioni
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CAPO I¥: ACCESSD DEL PUBBLICO
At 37 Accesco di estranel al locall scolasticl

1.

Qualora | docent] ritengano utile invitare in dasse altre persone in funzione di “esperti® a supporto
dell'activith didattica chiederanno, di volta in volta, I'autorizzaziene al Dirigente Scolastico. Gli
"esperti” permarranno nei locali scolasticl per il tempo streltamente necessario all'espletamento
delle lare funzionl. In ogni easo la completa responsabilith didattica e di vigilanza della classe resta
del docente.

Nessun'altra persona estranea e comungue non fornita di autorizzazione rilasciata dal Dirigente
Sealastico o suo delegato pud entrare nell'edificio scolastico dove sl svalgano le attivita didattiche,
Copo I'entrata degli alunni verranno chiuse le porte d'accesso.

Chiungue ha libero accesso, durante le ore di apertura della scuola, al locale dove si trova 'albo
d'istituto per prendere visione degli atti esposti e pud accedere allUfficio di Presidenza e di
sagreteria durante l'arario di apertura dei medesimi,

| tecnici che operanc alle dipendenze della Amministrazione Comunale pessona accedere ai locali
scolasticl per ['espletamento delle loro funzioni.

| signori rappresentanti ed agenti commerciall devono qualificarsl esibende tesserino di
riconoscimento per essere ricevutl dal Dirigente Scolastico esclusivamente su appuntamenta.
Nessuna altra unitd di personale docente e ATA & autarizzate ad intrattenersi can rappresentanti,
F vietata la vendita di qualsiasi prodotto all'interno della scuala.

CAPO ¥; CIRCOLAZIONE MEZZI ALL'INTERMO DELL'AREA SCOLASTICA
Brt. 38:; Accesso e so5ta

1.

E consentito I'accesso con la macching nel cortile del plessi scolastici ai genitori o chi ne fa le veei
di alunni portaterl di handicap per un ingresso e una uscita pid agevoli e lontani dal fluzso degll
aftri alunnl.

| veicoli degll operatori che deveono effettuare interventi di manutenzione nella struttura scolastica
song autorizzati ad entrare nelle aree procedendo a passo d'uomo e con pruden:za,

CAPO XI: VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO, SANZION| DISCIPLINARI E ORGAND DI GARANZIA

(L.169/2008; DPR 249/89 E DPR 235/2007)

| criter adottati per I'assegnazionea dei voti di condotta sono | seguent
INDICATORI per la rilevazione del COMPORTAMENTO

CONDOTTA
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= Rispetto del Regolamento di Istituto e delle regole di convivenza Civile

s Autocontrollo e attegglamento rispettoso nelle relazioni interpersonall

= Hispetto e responsabilith di comportamento verse | compagni, | docenti, il personale ATA, il
patrimonio della scuola e di terz|

n  Corretto utilizzo delle strutture, degli strumenti, e del materiali nel rispetto delle norme dl
gicurezza

»  Correttezza dei comportamenti durante le verifiche

= Parteclpazione alle lezioni con il materiale richiesto per le attivita

FREQUENZA

»  Regolarita nella frequenza

s Numero di assenze e ritardi

v Assenzefritardi in cccasione di verifiche e valutazioni
»  Numero di uscite anticipate

= (Omissione di dovute giustificazionl

COMPORTAMENTO
» Capacith di utilizzare nei contestl d'uso le conoscenze @ le abilith desunte dalle discipline
s Autonomia nella problematizzazione e nella ricerca di soluzioni a problemi concret

ATTEGGIAMENTI METACOGNITIVI

s partecipazione, interesse, motivazione al dialogo educativa

= Responsabilith e collaborazione nelle attiviea didattiche

= |mpegno e costanzanello studio @ casa, rispetto delle consegne
= (Capacitd di autoregolazione e autodeterminazione

s volanta di recupers, di approfondire, di fare ulterlori esperienze

2.b, Valere dei votl

Sona considerate valutazionl positive i votl 10, 9, 8, relativamente ad una scala discendente che
rappresenta diversi livelli di competenze e correttezza in riferimento agli indicatori prescritti. | voti 7 e
6, invece, denotano, pur all'interno di una soglia di accettabilita della walutaziona generalmente
positiva, una certa critieltd e situazioni problematiche, rilevate sulla frequenza e/o da richiami verbali,
note scritte o sanzioni disciplinari per comportamenti riprovevol efo Infrazioni del Regolamento di
lstitito. Leventuale valutazione di insufficienza, indicata con voto 5 (cinquel, rappresenta condotte
gravemente scorretta. Detta valutazione, nello scrutinio finale; comporta la nen promazione all"anne
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successive o la non ammissione agli Esami di St&éto, Per la gravita del prowwedimento, Finsufficienza
sard sempre debitamente motivata e verbalizzata dal Consiglie di classe, che nel determinarls, fard
riferimento alla normativa vigente.

2.c. CORRISPONDENZA tra DESCRITTORI DEL COMPORTAMENTO e VOTOD

mmpuriamenta frequenza Atteggiameanti voto
metacognitivi
Valutazi itive
Comporiamento Frequenza Ateepglamentl dl responsabilitd
esemplare oastaniefassddud e e partecipatione coflaborative,
Rlspetto delle regole di repalare faltiva & propositiva nom solo al
corwivenza clyila diakoge edueativa, ma anche
dell’|stituto nella contites competerza ad 10
tsare conossenze ed abilitd nel
contest d'vee con risultat]
eccellentl. Sare Impapne,
Interesee, puntualfts
Comportamento carmetis Frequanza regolare Atteig‘i‘am'la'm di responsabilita
Rispetto delle regale di & partecipailone collaborativa &
convivenza civile propositivanen salo al dialoega
dell’lstinite sducativn, ma anche nalla
continua competenza ad usare
congscenzaed akilitd nei 9
contesti d'uso con risultati
zoddisfacert. impegno,
fmteresse, puntuaita
Comporamento Fraquenia Attegglamenti di partecipazions =
adeguatn ablbasianza regolae man oo al dialogo educative,
Rispetio delle regole Cualche ritarda m# anche fella confinua
d'Istituko competenzi ad ware
conoscenteed abilia nel B
cantast d'uso con Buenl
risultati; Interesse od Fmpegna
penaratmarie adeguati alle
richieste ]
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Coempertaments hon Fraquenza nan Attegeiamenti di nan Costants
Sempre corrotha: nchigmi ’ sEmpre regolare partecipationo al thalogo
£ note, di disturbe de) Frequenti ritard; aducativo, di stidio
regolare svolgimento Riterdi e essenza Caratterizzati da Superficialivh,
defle lnziosi MOf sampre Impegno aitasionale o
Infrazioni ron gravi al regalammente sirategicn
Regelomento, sanzionate Elustificati
sena allentanamentn
dalle lezfoni
Comportamanto sovente Frequanza regalare Attiggiamenti di saltuaria
scorrette; dchigm| g Comntiriui e partecipazione af dialogg
nota, di disty rho ched sistematici ritardi educativi, di stardio
regolare svolgimenka nan actorizenti caratterizzati dn disinteresse,
delle letiond BESECEE oR PSSVt o Impegno of studio
Numerose Infrazioni al regaiarmenta oocasionala e carente
Ragolamento di istitte Biustificate
con santiond afo
allontanamento dalle
lezion inferior a 15ga o

alutazione Insyuff ien

|_ eduCativa irogate

-Comportamenti
Shnements scorretzi che
hanno I:fﬂtlﬂm inats
aneoni oon
ellontanamento dals
COM Unita scolastlca
Superloria 15gg
-Mancata progressione,
combdamenti a
miglaramenti nel
Lomporiamanta a pg|
peroorse dl crescita &
maturazione 3 segiito
delie sanzioni di natura

Il Consiglio i elatee, nella valutan
generalmente il voto nellarea dalfy sufficiena [10-6], di norma,
(i qualche ¢ almene unofdueid

cise diversa, fe dars motivazione 4 verhale

one: dells cosdoes, determiners

egfi indicateridels corrispondenta fascia, in
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Sanzionl disciplinari

A) Sanzioni diverse dall’allontanamento temporaneo dalla cormunity scolastica

Rapporto sul giomale di classe per motivi disciplinari o per aver UPErato | 5 ingressiin ritardo
Avvertimento seritto e convocazione dei genitori da parte del coordinators de| consigho di classe, per
un nurmero di ingressi in ritarda superiore a §

Avvertimento seritto = convocazione del ponitor] da parie del docente che abbia rilevata
rampoeriamenti scorretti par i quali lo stesso abhia Presa nota sul glornale di classe pil di 2 volta,
B)Sanzioni che tomportano Pallontanamente temporaneo dello studante dalla comunita scolastica
per LI periodo non Supeariore a 15 giarni
Tale sanziane - adottata dal Consiglio di Classe - & tomminata soltanto In casg dj Eravi o reiterate
infrazioni disciplingri derivanti dalla violazione del doveri di cul allart. 3 del D.P.R. n. 249/98,

#) uso nella scuola del telefono cellulare o semplicemeante per non aver rispettato |z regola di
doverlo consegnare all’atto dellingresso 3 stuola: un giarno
b) danno fisica procurata ai compagni aj compagni (forma intollerahbile diviolenza -da 33 5
Elorni)
¢} reiterata provocaziane: 2 glorni
C) Sanzloni che comportano "allantanamento temporaneo dello studente dalla comunita scolastica
pPET iy periodo superiore g 15 giorni (art. 4 - Comma 9.
Le suddette canzioni sono adottate dal Consiglio d'lstituto, se ricorrone due candizienl, entrambe
NECEssane:
1) devono essers stagi commessi “reati che vialing I3 dignitd e il rispetio della persena umana | ad es.
violenza privata, minaccia, Percosse, ingluria, reati g ratura sessuale BLC.), oppure deve BZEeny| una
concreta situazione di pericola per Fincolumitd delle parsone (¢d es. Incendia o allagamenta).
2) 1l Fatto tommesso deve essere di tala gravita da richiedera una deroga al limite dgil'alluntanamenm
finc a 15 giorni previsto dal 7° comma dell'art. 4 dalla statuto, In tal caso 1o durata dellallentanamenta
& adeguata allg Eravits dell'infrazione, owerg al permanere della situazriona g paricalo,
5i precisa che Finizigtiva d Isciplinare dl cui deye farsi carica 13 scuals PUO BSsere ascunts in presenza di
fatti. tali da canfigurare upa fattispecie astratia i reato previssa dalla normativa peEnila,
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Tall fatti devono Hsultare verasimilmente e ragionevolmente accadut indipendentemanto dagli
Autonomi e necessar atcertamentl che, anche gy medesimi fatt, saranng svoltl dalla magistrarura
inguirente @ definitivamente acclarati  con UCCEssivA  sentenza g Biudice  penale.
Nei periodi dj allontanamente superiorl a 15 BRI, fa scuols Promuowe . g toordinamento con Ja
famiglia dello studente € Ve nacessario, con I servja| saciali & Mautoerit givdiziaria - un percorsg di
Fecuperc educative mirato allinclusiane. alla responsabilizzazione e 3| reintegro, ove possibile, nella
Comunita scolastica.

termine dellfanno scolast ico [ Art. 4 - cormma Shis}:
Uirrogazione di taje sanzione, da parte def Consiglio d'Istitutn, @& prevista alla seguenti condizloni,
tutte congiuntamente rcorrenti:

1) devono ricorrere situarioni d) recidiva, nel caso di roati che vialine Iz dighita & Il rispettg per |3
FErsona wmana, Oppure atti di grave viole

Miza8 o0 connotat! da una Particalare gravity taf da
determinare serig dpprensione a livellg sociale;

2) non song esperibil; interventi ger un reinserimentp fesponsabile e termpestivo delio studente nalla
Comunita duranta I'anna scolastico;

El Sanzioni cha Comportano I'esclusione dalla studente dallo sgrutinig finale o I3 hon Bmmissions
all'esame  di  statq conclusive del corso g sudi (At 4 copma @ bis e 9 ter)
Nei casi pil gravi o quelll gia indicati Purito O ed al ricerrara delle stesce condizioni v indicate, ji
Consiglio d'istituio pud disparre Fesclusione dalla studente dalin scrutinio finale o la non ammissiopne
all'esame di Stato condusivo del Corsg di g {Comma 0 bls),

L'ORGAND D) GARANZIA & cas Composto:
Genitor: presidente del Consiglia di Istitutao pro-tempore
Docenti: Coordinatore didattico pro te Mpoie,

CAPO Xl - SVOLGIMENTD DELL'ATTIVITA NEGOZIALE Da PARTE DE| DIRIGENTE SCOLASTICO
L“attivitd negaziale del Coordinatore didatticg & regolata dal SEgUEnts regolamentg:

ART. 39 . PRINCIPI E AMBITI DI APFLIEAIIEHE
L LUistituzione scolastica pud svolgere attivica hegaziale per I'acquisto di beni e/a per 13 fornitura
dli servizl, al fine di garantirae il funzicnamento Amministrative a didattico nonche |a
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realizzazione di specifici progetti. Il Dirigents Scolastico svolga Pattivitd regoziale nel rispetto
delle daliberaziani del Consiglig d'lstituto assunte ai sensi dell'art.33 de| D, N34,

£ L'attivita contrattuale si jspira 3 principi fandamentali dj cconomicita, effieacis, efficienza,

trasparenza, tempestivita € correttezs s, Loncarrenzialita e pubbliciiy,

Ove i principl indicat Pregiudiching I"economia e Pefficacia dell'azigne ed Il perseguimento
degli  abiettly| dell'istituto, gli organl  competenti con Provvedimento motivate, potranno
avvalersi del sistema ritenuto pid cangruo, nel rispetto delle norme vigent.

ART. 40 - ACQUISTI, APPALTI E FOR NITURE

L G acguist, appalti e forniture sang effattuati nell’ambitg del Programma Anruale appravato
dal Consiglio dj Istituto,

4 L'attivita gastionale @ contrattuale spetea 3| Dirigente Scolastice, in qualits di legaje
rappresentante dell'lstituzione Scolastica nel fispetio delle deliberazipni assunte dal Consiglio dj
Istituto.

3. L'affidamonto di acquisti, 2ppaltl, & forniture & eseguito attraverso indagini di mercato o

4. consultazione dell’elenco degli operator BLonOmici in possesso daj requisiti  di  jdoneits

3. L'albo degli Dperatori economici, se Istituito & tenutg 3 cuwra dell'incaricats degll acquisti ed &
Aggiornato periodicamente come previsto dal Disciplinare per Mscrizione all'Albo dej Fornitari.

6. 13 nota MIUR Prot. n. AQODGAI/2674 del 2 Marzo 2013, che richiama la Légge di Stabilits 2013
(n.228 del 24/12/2012), modifica l'art.26 deflz n.288/1%99, nella parts in cul comprende tra [e
amministrazioni statali centrali e perifariche, anche gll “istiryei o jo scuale di agni ordine e grado, le
fstituzion: educative e e istituzions wiversitarie” tanute aﬂ"appmwi_g‘iﬂnamentu del benl e servizi
utilizzando le convenzieni-quadro su CONSIP SpA.

Partante, 'eventyuale attivazione di una Procedura d'scquisto fuon Lanvenzione Conslp, deye BSgero
subordinata alia preliminare varifi

convenzioni sard tenuts agli atti,
Altra possibilita d Individuare ditre fornitrici & quella dal Mertato Elettronico per l'accesso al
quale ¢ indispensabile Bs5ere in possesso di firma digitale,
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6. L'acquisizione dei benl & sepyiz s0tto soglia eomunitaria 8 effettuata in base ad uno del
seguenti critep:

d4) dell'offerta BLonomicamente pij vantaggiosa che lenga conto oltre cha del prezzo, di altri
diversi fattari Ponderali guali I"assistenza, 1a qualitd, Ia garanza, la funzionalita e l'affidabilits o di
altri criteri stabiliti daf mercato:

bl dal miglior prezze di mercato nal caso di beni che non fichiedano valutazioni specifichs 1
qualara non sia indicato nella richiests dell'istituto,

ART. 41 - BENI E SERVIZI ACQUISIBILI 1y ECONOMIA
Il ricorsa al sistema i effettuazione delle *Pese per lacquisiziong i econamia di beni e saryizi a
AMmesso in relazione all'oggetto delle seguenti voc df spesa:
8 acquisto di libri, riviste, Elornali, pubblicazioni di Carattere didattica ed amministrativg,
abbonamenti a pariedici e ad agenzie 4 Informazicne:
b) rilegaturs di |jhe e pubblicazioni:
el lavori dj stampa, tipografiz o realizzatia mezzo dj tecnologie audiavisive:;
d) spedizion] di corrispondenza e materiali vari:
8l acquista di “appe, medaglie, diplom| ed altrl opgetti PET premi e spese per
rappresentanza nei limiti dj SPESA autorizzati per ogni singolo progetto:
fl spese PEr carta, cancelleris & stampati, riparazione g macchine, mobili gq altre
attrezzature d'ufficio;
B) speseper lacquisto e |3 rmanutenzione di personal computer, stampanti hardware e software
€ Spese per servizi mformatici:
h] fornitura nol BEEiO  fotocopiaty|q € manutenzigne attrerzatyre o maternale tecnicg
spacialistico per laboratari;
I} spese Per corsi dj preparazione farmaziane & BEgiormamento del personale,
partecipazione a SPESE, per corsi indetti da Entl, Istituti ad amministrazion; varie;
1! polizze di assicy ragiomne;
kl acquisto di materiale sanitario lgienico, prontg SOCCOrso, accessor per attivitd sportive
ricreative, pulizia, smaltimento rifiyt speciali;
l zpesein erenti i viaggi e visite df Istruzione;
m) prestazioni professionall e specialistiche non consufenziall.

Via Raffaslin Causa N, 4 — B0 — Crttaviano [Pzl
Pee: attavianoay 18tostletilepalmail it mai]: El:taviunnaum_mtn}lﬂiL{:_]-:Jihurn-jt

SARTITA IVA po73900 10—




ISTITUTO PARITARIO

“Chrsvissns %ﬂm ’

SCUOLA - LAVORO

Via Raffaello Cansa N. 4 - 80044 Ottaviany (Na)
Pec: gttaﬁmm&ugygtgsﬂﬁ{egg[ﬂla.il.jt mail: ollavig nnangusrgﬂﬂil[ayiberg.it
FARTITA [Va 0973402 1217



- %ﬂ%mﬂmg-ﬁm rr‘-‘-iig:ﬁmrmﬁi.'wapﬂﬁerl- #rﬁﬂmﬁdﬁw WJ:E%&E':HFFAWMH:
Mo N o %3y

Allegato g)

L. TITOLO DEL PROGETTO

Contesto di lavorn tome palesira dalls Competenze

DATIDELY, T STITUTO CH

Istituto: ISTITUTY “OTTAVIANG AuG
Indirizzn: vig Raffaello Causa, 4 — 044
Tel.: 393 6281093

EPRESENTA 11, PR
USTO™

GETTQ

Ottaviang (NA)

E —mail: -J:tzn'ln|-_-.|_§£-,-,L_::=|!1;E“fr'|L1r_-;c-il

Coordinatore didg ttico: Prof, Pasguale Aving

3. EIFRESEIAESDCMZIGM D
PRIVATI E TERZO SETTORE

BDenominazigne: New Farm Accademy

E‘ATEGURIA, PARTNER P‘UBBL[EI,

Indirizzn; Via San Mazsimo, 301 cap BN S Nojy {Na)

4. ABSTRACT DEL '
OBIETTIV] F FINALITA v

FORMATIVI ppy, TERRITORIOQ, DESTINATARJ, ATTIVITA,
R[SULTAT] E IMPATTD}

Il progeio sj Propone d;

abilith avviate altraversg |°

tompetenze lavorative o personali,

PROGETTO
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5. STRUTTURA ORGANIZZATIVA, ORGANI F RISORSE UMANE
COINVOLTIL, IN PARTICOLARE DESCRIVERE IN DETTAGLIO
a) STUDENTI:

Clasa IIL, [V e W
b) COMPOSIZIONE DEL CTS/CS — DIPARTIMENTOI CONVOLTO:

Commissione alternanza scuola — lgvoro

¢} COMPITL INIZIATIVE, ATTIVITA CHE T TUTOR INTERNT ED ESTERNI
SVOLGERANNG IN RELAZIONE AL PROGETTO

TUTOR INTERNI: coincidone con i coordinaton dei consigli di classs.
TUTOR ESTERNO: CIRILLO RAFFAELE

6. RUOLO DELLE STRUTTURE OSPITANTI NELLA FASE DI
PROGETTAZIONE E DI REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA
PREVISTE DALLE CONVENZIONI

La struttura ospilante propone ai docenti competenti 1 nucled temalici su cui impegnerd gli studenti.
aflianchera gh stessi nell*attivitd di esercitazione ed i docenti dal monoraggio del processo,

7. RISULTATI ATTESI DALL'ESPERIENZA DI ALTERNANZA 1IN
COERENZA CON 1 BISOGNI DEL CONTESTO

Capitalizzazione di competenze personall e trasversali in visia dell"occupabilita.

8. AZIONI, TFASI E ARTICOLAZIONI DEILLINTER VENTO

PROGETTUALE
) Progettazione comune (consigli di classe ed azienda).
2) Ripartizione delle funzioni: promozione di apprendimenti (da parte della scugla) eod
esercitazioni di abilita (da parte dell'aziends).
3) Controllo congiunto dei processi,
4 Documentazions dei risultati,
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0, DEFINIZIONE DEI TEMPI E DEI LUOGHI

- Adecorrere dal (1.09.2021 all’ 08062022, minimo 400 ore per classe ripartite in 100 Incontri
dii 4 ore ognu.

- Roole ¢ sede dell"azienda.

10. INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO

1} Attivith meta = cognitive aitraverso la promozione di processi di apprendimento mirati

2y Presentazione i richieste del mercato di lavoro atiraverse la conoscenza delle determinazioni
mtemazicnali con particolare Tiferimento all’ UE

3) Tutorato orientativo attraverso |affidamento prevalentemente ai coordinatori dei consigli di
classe.

1LPERSONALIZZAZIONE DEI PERCORSI

La personalizzazione dei percarsi avviens attraversa le ativitd previsie nello schema dei consigli di
classe altraverse un Wrorato orientativo,

12, ATTIVITA LABORATORIALLI

Adleso che il laboratorio € una metodologia, tulti gl apprendimenti sono- orgmamiezati in chiove
laboritoriale. spesso col supporto detle teenolagie informntiche.

13 UTILIZZO DELLE NUOVE TECNOLOGIE, STRUMENTAZIONI
INFORMATICHE, NETWORKING

Vedi panta 12,

14.MONITORAGGIO) DEL  PERCORSO  FORMATIVO) E  DEL
PROGETTO
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I processi formativi sono sOHOpost 4 continuo Momloraggio (vedi schema consigh di classe), I
controllo avd per oggett | Punti di partenzg, | Progetti ¢ gl esitf,

[6.MODALITA CONGIUNTE g ACCERTAMENTO DELLE
COMPETENZE (Scwola - Struttura ospitante, TUTOR strnitury
espitante, TUTOR scolastico, STUDENTF, DOCENTI DISCIPLINE
COINVOLTE, CONSIGLIO DI CLASSE)

Yedi punti s o g,

17. COMPETENZ L DA ACQUISIRE, NEL PERCORSO FROGETTUALR
CON SPECIFICO RIFERIMENT() ALL’EQF

Con riferiments all"Allcgaro 11 - Descrittori che definiscono i livelli def Quadro Europes delle
qualifiche delia Raccomandazione e 2008/C 11 LO1CE del Parlamentq Europen & dal Conziglo
del 23 aprile 2008 sulla costituzione del Quadro elropeo delle qualifiche per apprendimentn
Permanente, si specificang fe seguentl competenze da RCQuisire:

LIVELL( - 4
COMFPETENZE - Conoscenza pratioa o feorica in ampi contesti in un ambite di lavor e gj stuclio,

ABILITA~ Una gamma dj abilitg eognitive ¢ pratiche necessarie & risolvere problemi specifici in un
campoe di lavoro o di studio.

CONOSCNEZE — Sapersi gestire aulonomamente, nel quadro dj i raziond, in un eontesto di lavor
o di studio, di solito prevedibili, ma soggerti 5 cambizmenti. Sorvegliare j| lavoro di royting di altr,
assumendn una cerg wespansabilitd per g valutazione e migliotamento di aivig lavorative o di
studio.
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18. MODALITA 1Dp i
COMPETENZE (FORM

Saranno rilesciate certificazioni
fattor determinar; nel processo

ERTIFICAZIONEATTESTAZIONE DELLE
ALT, INFORMALT E NON FORMALLI)

come da Dlgg 1342013, in cu} 5

ar
di sviluppo delle competenge.

A specificata [a Provenienzg dej

19. DIFF USIONE/COM UNICAZION E/AN FORMAZIONE DET RISULTATI
[ risultati saranno pubblicati sullapposito sitg webh (area riserval; gd dres non riservata),
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ivdicazioni per I3 emipilazions

indicazioni per la compilazione del Rapp orto di Autovalutazione

Struttura del rapporto di pubovalutazione

i rapgorta di autevalutazions & articofato in 5 sezoni La prifma setione, Contesto e riserse, permetie alls
scunle di esaminara il oro contesto edi evidenziara | vinoalt & be leve positive present! ned territonD EEr giTe
pfficacemnente sugl esili degli studenti. Gl Esitd degli studenti rappresentano |3 ecpaila serions, La taria
setione & relativa al processi mesel in atto dalla scucla. Lo guarta ceigne inviia 3 rifleticre sul processo di
autoyalutazione in corso € sull'eventuale integragions con pratiche autovalutative pregresse nella Lounla.
Lidtima sezione consends alie souohke di indwviduare |e= préorith su eul 5i intende agire al fine di migllorara gli
psiti in vista della predisposizione di un piang di miglioramento.

1, Contesioe risprse
11 Popalazione seolaskica
1.7. Territoric & capitale soclale
1.3, Risorss economiche e materiall
1.4. Risarse profassionali

X Esitl
1.1, Risultati scolasticl
1.2, Risultati nelle prove standardizzate
1.3, Competense chiave & di citiadinanza
2.4, Risultati a distanza

3. Processi
o Pratiche educative e didattiche
3.1. Curricolo, progetiazions, valutazione
32 Ambiente di apprendimanto
3.3, Inclustone e differenziazione
3 4. Continuita e origntamento

a  Pratiche gostionali e organlzzative
3.5 Orsentamento strategion @ niganizzatione della seuala

3.6, Sviluppo e valoriziazione delle risorse whnane
37 |nkegrazions con i Ter dtorio e fapparti con le famiglie

4 Jn'prncess-:rd‘l‘nun:-u':mrtﬂ:ﬁane

5 Individuazione delle priaritd
.1, Priorita & Traguard
5.2 Dbsettivi dl processa

tid ez uitda

\¢ domande poste allinizio di ciascuna ares rappresentana uno ctimnko per rifiettere sul rlsultati ragghunti
dalia spuola in quello specifico settore, pareando dalla kettura del dat, si chiede alla scuola di riflettere su
3



IndhLaziom ped & compllazione

quanto realizzata in ogni ambito, focalzzandosi specificataments su risultati raggiunt ed individuando pund
di forza & di debelezza, Successivaments sard possibile esprimers un gudizen complessivo sull'aréa,
sirtetizzato dall'assegnarione di un livella {vedi rubrica di valntazione]

Utilszzn degh ingcli n

Gli indicatori messi a dispedizions rappresentanc un utile strumEnto informativo, se utilzzati all'interno di
una riflossione e interpretazione pil ampia da parte della scuola. Gl indicater consentono alla scuola di
confrontare la prepria situazione con valor di riferimento esteml. Pertanta ghi indicaton contribuiscong a
supportare d grupoo di autovalutazione pes |'espressione del giudizio su clascona delle aree in cui & articelats
il Rapporto di Autovalutazions. L'espressione del giudizie non dovrabbe dervare dalts semplice kethura dei
sialori numeric forniti dagl indicatod, ma dall'interpretazione degh stessi e dalla nfiessione che ne scaturisce.
Daltra parte & necessano che @ giudizi nepressisiann esplcitamente mativall in modo da rendere chiano il
nesso con gli indicatori e i dati disponibill,

Litilizro ditla rukrica di valutagipne

Par ciascuna ares degli Esiti g ded Processi la scucla dervrd esprimere un giudizio complessivo, utilizzando una
scala dl possibili situazioniche va g3 1 a 7. Le situazion 1 [Molto critical, 3 {Can gualche critictal, 5 (Positival
& 7 (Eccellente) sono corredate da una dpscrizione analitica. Le descrizioni non hanno la pretesa di essere
una fotogratia della situazione i ciascuna si npold scucla. Esse sarvong piutiosto come puida pes capine dove
meglio collocare la propria seunla lungo una scala. Le situazioni &, 4 & B non sono descritte @ parmattono di
pesizionare le scuole che riscontrano una carrispondenza 1 la descrizione e la situazicne gifettiva salo in
velazione ad alcuni aspetti, Per esampio |3 scuola pub scegliere di Indicare 4 se ritiens che la propria
sitarione sia per akcunl aspetti positiva (5] mentre per altri present gualehe criticita (3], Per ciascuna area
<i chiede infine di mativare brevemente le ragion dells scelta del gudizio sssegnato, indicando | fatton o g
alementi che hanna determinata la collecazione della scuota in uno specifica lvelio della scala.

Critexl per fornire una Weotivazione del piudio assepnaly

Al termine di ciascuna area degh Esiti g dei Processi ¢ presente una spazie di festo aperta, intirolata
Mativaziena del giudizio assegnato. in gueste spazio si richiede alla seunla di argomeantare | motivo per cul
ha assegnate un determinato lvello di giudizio nella scala di valutazions: Per la compilazione di questa parte
si supgerisoe di tenere conto dei sepuenti criter genaraliz

Completezza - utilizzo dei dati e degll indicatari messk a disposiziona centralmente {MIUR, INVALSH, ecc) e
capacith di suppertare il giudizio individuanda uiteriar evidenze e dati dispenibili a scucla,

Accuraterra - letturs del dati & degli indicatoriin ufi'ottica comparativa, confrontando la situazione della
crunla con | valon dl Fferdmento forniti (medie nazionali o reglonali, andamento generale delle scuale di
riferimento, ecc. ).

Cualitd dell’analisi- approfondimento e articolazione della riflessione & partina dall‘analici ded dati dispniHli
Uanalist B articolata quangdo non ol 5 limita a elencare i datl o a descrivere oo che la scuola fa, ma i dati
vengono interpretati tenendo conte della speciflzith del contesto, oppure s evidenzlana 1 punil di forza e di
debolerza dell'azions della scusla, o aneora st indviduana aspeltl strategic



Conlesio

Format del Rapporto di Autovalutazione

pati della scuola

1.1, Nome 1sTikuzione seolastica; ENRICD DE PHIC O A

1.2, Codice meccanggraficn |stituzane scolastica: |M|A|TIDIS |njspololal
1.3, Indirizzo: V1A EURCRA, 30

1.4 Comune: SAN GIISEPPE VESUNIAND

1 5. Provincis: [MAl



Contestn

1 Contesto

1.1 Popolazione scolastica

Pefinizione dell'ared - Provenienza secio-econ

arrien & culturale depli studenti e caratteristiche della

popolazione che insiste sulla scuala {es, secupati, disoccupati, tassi di immigraziona).

fndficotord

studemnti

1.1 | Status socko-economico & culturale delle famiglie degli

INWALS - Prove BNV

1.1.b | Studerti con famighe econamicamente svartaggiate.

INVALS! - Prove SHNY

‘i | ragaiz! per o moggior pate o urn cebg Bipsved mecho-bossn

Indicaior eloborati dolio Soupis

Domangde gide

»  Oual & il contesto socio-economica di provenienza degl studenti?

= Qual & lincidenza degh studanti con cittadinanza non iallana?

= {i sono gruppi di studenti che presentano aratteristiche particolari dal punto di vista della
provenienza secie economica @ culturale (es. studenti nomadi, studenti provenientl da zone
particolarmente svantaggiate, eccj?

Facende riferimento oi dali € olle evinense disponibili, descrivere Iz apportunita i vincall per lo Sl

! Dppm-tun'rra_ _

Popolazione scolasthica

Winsoi

W hanag akma spporiunien pertieta o
sreala a impegno ag el mioomonge
sruedir Ao




Cortedlds

1.2 Territorio ¢ capitale sociale

Definizione deiores - Caratteristiche economiche del territaro e s yocazipne produttiva. Risorse &
gompetenza prasenti nella comunith per la cooperazione, la partacipazion2 8 linterazipne sociale, |stitugion
sevantl nel territoria (es. per |'inclusione, la lotta alla dispersione scolastica, l'orentamento, a
programmazione deliofferta formatival.

Il territorio & Farea gecgrafica su cui nsista 1 scupla, sia per guel che riguarda la peovenienza degli studenti,
sla oon riferiments ai rapporti che essa intrattiene con le isticuzionl locali @ con aftri soppetli esterni. Il
territario pus siferirsl all’ares camunale, al distretto socig-economice, allz Provincia, ecc.

irdicadon
1.2 | Disarcuparione : \ ISTAT
1.2 | Immigraziens ISTAT ) i
1.2.¢ | Spesa per [struzione degi Enti Lacali (Provincia) Ministaras dell'Interna
I Poce stimalonte Indicator! eloborati dollo scuola

Pomande guida
= Perquali peculiarita s caratterizea il territoria in cui & collocata la souota?
= Quall risorse & competenze utill per 13 scuUDiE SON0 presentl nel tesritoria?
«  Qual & il contributo dell'Ente Locele di rferimento (Comune o Provinciz) per la scuala @ it in

generale per e scugle del Lerritario?

facende riferimento of datl & olle evidenze disponibili, descrivere fe apportunitd e | vincol per io scualo.

r Territoro e capitale sociale
Opportuniti '

vincali

Fnco stkmnlanis oo sdmn vl




Cortasta

1.3 Risorse eco pomiche e materiali

Definiziane dell gred - tuarione della scuola € grado di diversificazione gelle fanti di finanziamentd les.
sostegne delle famiglie & dil privati alle attivita coolastiche, impegno finanziario degli enti pubblici
verritorialil. Quatits delie strutiure & defle infrastrutture scolastiche.

indicator]
| 1.3.a| Fina nziamenti all'lstiturlane scolastica MILA -
\3b| Edilizia e rispettn defle norme sullediizia INVALS| - Questionario stucla
Qs esfsbenti indicatar efghorat] dalls scuola
Domande gulde

s Qualélaqualith defle strutture della scuola [es. struttura degli edifici, ragglungbilia delbe sedi, ecc.|?
o Qual & la gualits degli sty mentl in use nella scupta jes. LM, p, et
= Ouali l2 nsorse mmidﬂ:dismnlhiﬁ?

Facendo riferimente of dotl e olle evidenzt disponibili, descrivere le npportunitd e i vincoli per fir seunin.

e ~ Risorse economiche e materiall
— Cpportunith: _|_ gL |
Lo srruties seabastion B canforievals Poc dumeninnoee oskogicn

~ Vincoll

——————




Conlesil

1.4 Risorse professionall

Definizione deflardd - Cuantita e gualita dal personale della scunla jes. conascenze & Frimpetenze

disponibilil-

ipdicatar
—

A ILIR

14| Caratteristicne deglhi insegnant]
INVALS: - Qugstionario scuola__

P — _,_____,_o—._

!:m:aitﬂ.ﬁsii:ip del dirigante scoli stea. SR IMALS - Questionaria stuola
1, Indicatar elaborati dallz scunta |

L dacante pon & tutfs Ghikeotn

Domande guida
= Qualile caratterkstiche 50610 anagrafichi del perionale (5. b, stabilita nel= scualal?
a  Cualf le competenza prnfessmrahl ¢ | titolh possedut dal personale (e certificazion linguistiche,

informatiche, ecc.)?

Facendo riferimenta of datl e olle evidenze disponibill, descrivere i apportunitd i yincali per g scuol,

 Risorse professionall e

T

Swiugapea professic e |




Esiti

Z Esit

2.1 Risultati scolastici

Defimizione dell'area — | risultati scalasticl rmandanc agh esiti degli student| mel breve & medie poriodo. La
scuola sostiene | percorso scolastico di tutt gli studenti, cercande di garantire ad ogmuno il suiccesso

formativo.
Inapator
21| Esiti !gg_ll seritin P LA
211 | Trasferimanti e abbandon IR
| o & gt nescur shboadena e Erosfermeala Seahesicn frctiogibor elabarat: dalio scusla

Domande guido e individuaeione dei panti of forza e of debole ro

= Quanti studenti non sono ammessi atla classe successiva e perché? i sono concentrazioni di non
ammessi in slcuni annldi corso o Indirizzid i studio pes fe scuoke superiorni?

»  Quantisono gl studenti sospesi in giudizio nelle scuolesuparon? | debiti formativ si concentrana in
determinate discipline, anni di corsg, indirizzi o sezioni?

= |eriteri di valutaziens adottati dalla scuala {studenti non ammess alla classe suscassiva, studanti con
debiti farrmativi) sono adeguati a garantire il successo formativo degli studenti?

= Quali considerazioni si possono fare analizzanda la distribuzione degll studenti per Fascia i vong
conseguito all'Esame di Stato {es. una parte consistente s colloca nelte fasce pid basse, ¢ song
distrbuzion anormale per aleunn fasce, cosz emerge dal confranto con il dato medio nazionale) ?

= Cuantl e quali studenti abbandonano la scucla & percha?

Fisultatl scolastici
T _ Pumti di forza Punti di debolerza
i rennd prosenteed GRkpeneli N
roggficagimtante dagli L2y fieai i 1S oo rberd spastin diisr) ...

i0




Esiti

Crireric ol quoid
La stuola garantisce |l successo farmative degli studentl.

e — |

. LITURZIORE
Bubrica di valutazione PR

e

La scuoks non I‘-:EEEE:E garantire | successa form ativo per tuttl g swuderith: la scuol
perde maolt studenti nel passaggin da un anna alfaltra, oppure CEuna percentuale
anomala di trasferiment o abbandaoni, Dppure o sona concentration] anomale di non m
ammessi 1ll"anmo cugcessivo efo di abbandom in alcuni @nni df corsa, sed omi, RSSO
indirizzl di scuola, La distribuzione degli student| per Fasce di voto evidendin una

pAokto Cretici

_concentraziohe acenssiva nelle fasos pil basse.

| — e ——

La scuola perde alcum stydenti nel passaggio da un anni all*altro, ¢ song alcunl @
trasferimentl 8 abbandonl. Lo distribuziane degl ctudent per fasce dl voto gvidenzia una

Con gqualche
eancentrazione anomala in alcuns fasce. o criticita
La m.mi_annn p-nrdeﬂétudentl el passapgho-da w0 anno alfaltn:u,tmﬁne singoli casi #
giustificati, L3 distribuzions desgli studenti per fasoe divoto evidanzia una stuarione 4
equilibrio. Positiva

' La scunia non perde studenti nel passagaio da un 3N all‘altra & accoglie studenti

provenienti da altre seunle. La distribuzione degli studenti per fasce diveta evidenzia una m
situazione di equilibrio. t criveri di selezione adotiatl dalla scuola sono adeguati &

l_Earantire il successo formatig -:IeEIi studenti,

Eccefiente

idotivazione del giudizio assegnato

L e Liptn el cossn deil &Ana yealantiva nan Fa perso studentie of wviderria ung sitiuikone & priolaeetE par | s delle
copoEcanz b abiia

11



Esitl

2.2 Risunltati nelle prove stan dardizzate nazionali

Definzione delfored - Vanahsi dei risuliati conseguiti nelle prove ctandardizzate nazionali consente di
riflettere sul livelio di compatente rapgiunto della sciola in relazione ale scuole del territaria, 3 Qu elle con
hackgrourd socie-economiao simile e al valore media rarionale, Tale analisl permatle anche di valutara 13
it patitd della scuola di assiourare @ it gli student il raggiungimento ded liwelli essenziali di compEtanzd.
L'aziore della scunla deve quindi eksara uolta a ridurre [incidenid numerica e la dimensione dal gop
formativo degll studenti con Felli di apprendimento sotla una daterminata soglis, tenendo presente la
wariahilitd di risuitati interma alia scunla (trale classi e tra gh indirizz!), cod come 3 distribuzione degh studenti
el divers lveli di rendimento.

indrcator!
- — —
Rzl T2t | studentl nelbe prove di it llano &

724 degt 3 i INVALS! - Prove SHV
. MuemaR A
| 22| Livell di spprendimento degllstucentl INVALSL-Prove SNV
2.2 | Variabllita dai risuttati fra le classt INVALSI - Prove: SHN

| PalFaralisi defle frove fmals & gmerse che g students 47 putte 18

| ciessl secomde honng aod ST conoscenza delk moternic | r.rr:ﬁ::rmrfelrlbﬂrﬂﬂdnwm#u

Domande guide @ Individugzions dei puntidf forza e df debolezzo
s [luall risultati raggiunge fa ccuala nefe prove etandardizzale nazionah i italiano & matemiticat
s L3 scuold riesoe ad assicurare aeit] unilormi tra be varie classi? 1] Evello raggiunta dapli studenti nzlle
prove |MWALSI b ritenuto affidatile - comascendo Vandamento ahituale dulle clissl - Gppers cedl
soapetto di n:.rrmurtam:ntiappnrtunis.ti«:i{rhe-:rﬁnuﬁ?
« Le disparita a livello (i risultati tra gh alunmi mano dotati & gueli pitl dotatt sono iry qurnents o 1
regiessione nel carso dalla lorg permanengd =@ seucla?
» Ouieste disparita sono concentrate in aloune sedi, indirizei o sezioni?

misultati nelle prove standardizzate nazionali
F"Llii#i'fﬂﬁa_ . punti i debolezza

1 kv o ggiian o ckahl STty & rrenota affidabile i fire e g Ao no saoee nafedensa
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Esiti

Criterio di qralitd
La scucla assicura I'acquisizione del livelli essenziali di competenze {misurate con le prove standardizzate
nationali) per tutti gl studenti.
. P S e
uhric
R a di valutazione s
= i YR

|| punteggio di tallano efo matematica della seusla alle prove INVALSE & inferiore rispetto
a quelio di scuale con bockground sodo-economico e cubturale simile.

i purtegei delke dverse classi in italiano efo matematica tono m olto distanti e la varianza
tra classi in italiano efo matematica & decisaments superiore 2 guella media. La guota di
stuglenti collocata nei livell 1 2 initaliano e in matematica @ notevalmanta superiore

alla media nazlonale.

@

mlalto critica

@

di scuole con backgrownd socio-ecanomico e culturale simike,

L varlanza tra classl in italiane € in matematica & uguale o di poco superiore a quella
media, i punteggl delle classi nan 5 discostans molto dalla media della scusla, anche seci
sona casi ol singole classi in italianc & matematica che si disgostano in negativo. La quotd
di student collocata nel livelli 1 @ 2 in italiano & in matematica & in linga con la media
nagonale,

Conqualche
criticita

@

[ punteggio di italana & matematica della scuola alle prove INVALS! & superiore a quello
di scunle con background soclo-saonomica e culturae simile

| & varianza tra classi in itabiano & matematica @ In linea o di poco inferiore a quella
media, i punteggl delle classi non si discostano dalla rredia dellz scuniz oppure in alcune
d aeei & discostano in positivo. La quota di studenti collocata niei livadll 1@ 2 in itafiang e

in matematica & inferiore alla media nazionale.

®

Pasitiva

®

] punteﬁln d -tallan-::": matematica della scucla alle prove INVALS! & superiore a n:'.uEIk:_
i scunle con background socio-ecenomico & eulturals simile ed & superiore alta media
nazlanale,

La warianza tra classi in taliann & matematica & inferiore a quella media, | punteggl delle
diverse class! initaliano e matematica non si discostano dalla media della scuala La
quata di stadenti collocata nei lvelll e 2in italiano e in matematica d decisamento
inferiare alla media nazionake.

@

Eccellente




Exiti

wiotivazione del giudizie assegnato

i puntei c=le

thasl riitzno arvsgrenisl v i Alcuni £as B Emerss urs _tll:uaﬂnne it
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E=ili

2.3 Competenze chiave e di gittadinanza

pefinizione deil'orea - 5i parla di competenie chitree per indecare un insleme di Competenie, anche di natura
trasversale, ritenute fondamentali per una peena cittadinanza. Tra queste rientrane ad esempio e
competenze sacial e civiche [tispetto delbe regole, capacita di crears rappoeti pasitivi con gl alkrl, costruzione
del serse di legality, sviluppo dell’etica dells responsebilita e di valeri in linea con i arincipi costitugionalij &
le competenge parsonali legate alla capacica di orientarsi & di agire efficacemente nelle diverss situmzieni®,
Appare inoltre imporante considerare la capacith degli studenti di autoregolarsi nella gestiane dei cormpeti
scolastich & dallo studio,

fndicatar]
I

&k shrdendd ot copagitd O origrdarsio @ G el diverse |
sty Indieatari edabarati dofla scuala

Domande guido e individuozione dei punt! df farze e di debolerza

- Lascucla valuta lo competenze di cittadinanza degli studant (&4 il rispetto defle regole, 1o sviluppo
del senso di leaalith & di un’etica deila responsability, la collabarazions & o spirito di gruppol?

» | scucla adotta criceri di valutazione comuni per ‘assegnazione del vato di comportamento?

s i3 scunla valula le compétenze chiave degll student come ' putanamia di inziativa = la capacita di
orieatarsi? In che modo la scunla valuta gueste competenze [esservazione del comportaments,
individuazione di indicatorl, questionari, pre.) T

v Qual & il liwells delie compstente chizve & di cittadinanza raggiunto dagli student! nel boro percorso
seolasticn? Ci sono differenze tra classi, sezion, plessl, indiriz#l o ordini di scupla?

-  Competenze chiave e di cittadinania
Puntidi forza = e puntidi debolezza

Lo seuaidn mdadfa criter df vahtmeiona - o

ot ¢ ke e cempe b chima?

ek atusiennl coure Cautoe i A At srudend oopting def oo MPortdrseni nom SEHEE

falriarive ¢ i capaitd el oot pansans n G e ke apalustion

Mota: in questa area la riflessione della scuola dovrabbe focalizzarsi sulle competenze acquisite dagl
studenti. Le azieni promasse dalla scuola per promuovers le competenze degli studenti davrebbers inveca
essere inserite tra | Procaessi, nella seziong ambianti di apprendimente,

1 e ba Raccomardarione del Parlarmenio suropii & dol Comsiglio relatia s competenze chiss per Iappeaadimento PEFTANENDS
{Aaccamandasione spprovatn dal parlanentn pmpen i 16.12.2006) st chipde agli-Sta i i impegnars nalla tealivaziang di
FiTivina Tonmative rrcile Sk al g, el pireors di ISinaeione iniziale, win 6=h aduitl, nell s delf s prendimanio pefanania,
per sulluppare e apgicrnsie IE lorg pearpetengs chimds, Per guants rguarta le “Competenoe ghiave par 'apprerdimento
parmanerte, nellambia del quadrs & vilatiments duinpen” vengono ndividuste @ defirite olto compeiendd e (TR L 0
nelia mairelingua, comunicazizng nellz iFguR straniere, compel e mateiatica e panpetence di hawe in wenie @ Eecnohag i,
coimpEtany gitale, ENQEINE 2 irfiparare, compatenze satiad e civichs, apirite G nlziatae e imprercitarialit, innsapavalerra e

pipressione cullurale.
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Esill

Critevia dl qualita
La scuola assicura 'acquisizione della competenze chiave e di cittadinanza degli studenti.

Rubrico di valutozione

Sftumaione
deflr souodn

il livello delle competenze chiave e di ci'rm-;Iln ania raggivnto :Iag!i:.tutlemi riam &
seldisfacente; nella mapsior parte delle classi o competenze sociali e civiche sono
scarsamente wiluppate (collaborazione tra par, responsabilita e rispetto delle regale). La
miaggior parte degli studenti non raggiungs una adoguata autonomiz nell'vrganizzazione
dello studia & nel’autoregolazione dell'apprendimento. La scuola non adotia modalits

comuni per 1a valutazione delle campetenze chiave e di cittadinanzs degl student)

0)

Muoltor critica

il livello delle competenze dﬁia'.ﬂa-q- di cittadinanza raggitsnba dagli studenti & accettahile;
sono presenti aloune situazieni {dlassi, plesst; ecc.) nelle quali le competznze sopciall &
chviche sono scarsamente sviluppate (collaborazione tra pari, responsakilité e rispetio
delle regolel. In generale gll studenti raggiungons wuna sufficiente autonomia
rell'erganizzazionsa dollo studic & nell'autoregolazione del'apprendimenta, ma dlgund

studenti non raggiungono una adeguata autonomia, La scuods adatta criteri comuni pes
la valutazions del comportamenta, ma non utilizza strumenti per valutare I

raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza dhegil studenti.

N

@

Comqualche
criticita

il livello dedle competenze chiove e di cittadinanza raggiunto dagh student! & buono; le
compatenze sociall @ civicha sono adeguatamenta swi luppate (collaborazions tra pari,
responsabilith e rispetto delle regole). La maggior parte degli studedti mgpiunge una
adeguata autonomia nellorganizzazione dells studio & nefl'autormgolazione
dell'apprendimants, Nen sono presenti cencentrazioni anomale di comportament]
proflematici in specifiche sezion, plessi, indirizz di scucla. ks scula adatta critefi
comuni per | valutazsone del comportarm ento & utilizza almeno uno struments per

valutare il raggiungimento delie competenze chisye e di dttadinanza degl stude Al

Il livelio delle competenze chisve & di ditadinanza ragglunto dagli studenti @ alevato; in
tutte le classi Ie competenze sacali e dviche sens adegustamente sviluppate
(collaborazione tra parl, responsabilita e rispotta della regole} @ In alcune classi

raggiungano un livello sttimabe. La roaggior parte degli student! raggiunge und adeguata
autonomia reliorganizazione della studio e nell'auteregolazione dell'apprendimento &

una parte di essi raggiunge invell eocelienti. Non sono pre Lot concentraziosl anomale di

comportament] probsematici in specifiche serioni, plessi; indirizai di scuala. La scuala

adoita criteri comuni per la valutazone del comportamenta e utilizza pil) strumenti per
valutare |l ragaiungimen tr delle compete nze chiava e di cittadinanza degli studenti,

Ecceliente

I




Esiti

Maotivasbone del giudizio assegralo
o =

doglr Spae R S0 adepln iame e saliippots in quanbs feand parte ceegll affigu] ragmisad

L competenie aogurie
gregoiarione defle sudio @ el mpgremdimente

i ppnguaEty sicnamin el
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|

2.4 Risultati a distanza

Definizione dell'area - U'azione della seunla pud definirst efficace quando asicura risultat 3 distanza nai
percorsl di studie a seguite o netl'inserimento nel mondo del lavoro. E', pertants, importanie conoscere |
percorsi formativi degh studenti usciti dalla scuola del prirc @ del secondo cicks ad un anno o due didistanza,
& manitorare inoltre i risultati sia al'interno del prime ciclo, sia rel passagglo al seconda cico.

Per |& scunle del secondo ciclo gl indicator disponibili centralmente rlguardana la quota di studenti iseritti
allunlversita & | rediti eniversitan conseguitl dagh studenti nel primo e nel secondo anno dopa il diploma;
per | scupte del prime ok gli ndicator dispanibili iguardane 'adozione del consigho orientativo

Frndicert o
_en MOAE INDICATORE l E‘.‘.I!-!TE
245 Prosecuziong neEJI studi uneversitan _ MILIR
2,40 | Successoneghi studi universitan MR
2.4,c | Successo negll studi secondari di |l grada | LR L
id.d Inserimento nel_mﬂr:du del lavorn PAILIR )
| Lmsnituione Scofesten, perquanio passhie, Bsegue dopoda
i | fouirea Indicotar! elobaratidallo scuong

Dormande guida e individuazione dei punti 8 forze o di deholera

e Per la scuala primaria - Quall sono gli esitl degli studanti uscit dalla scuola primaria al terming ol
primo anno di scuela secondaria di | gradio? [Mel caso In cui la grande maggioranza degli student
della primaria si iscriva nella secondarla del medesimeo lstituto Comprensivo si pud utilizzare
Tindicatore 2.1.a sugh Esiti degh scrutini]

= Por la scuols secondaria di | grado - Guali sono | risultati dei propn studenti nel percorso scolastico
successivo? In chie misura | consighio orientativo & seguita? In che misura il consigha cnentativo E
afficace?

»  Perla sounla secondada di Il grads - Oual & la riuscita dei propd studenti nei succassil peroors di
ctudio? Quant stucentl iscritti all'universita mon hanno conseguito crediti? Coloro che hanng
conseguitn creditl universitan ne hanno conseguitl in misura adeguata [tenendo comto che
andrebbere conseguiti in media 60 crediti per clascun anno di corsaj?

+  Par la scusia sacondaria di 1| grade - Qual & 1a riuscita dei propri student nel meando del lavora? (La
seuola potrebbe considerare, se in possesso del relativi dati, la quota diex studenti occupati dopa 3
o 5 anni dal diptoma, la coerenca tra i titolo i studio conseguito @ il settore lavorativo, oancara
esaminare quanti studenti hanno travato un impiego nella regione di appartenenza e quanti al di

funri di essal,
= Rizultati a distanza o— :
: ~ Punti di forza Punitl i debolezea
L sk ET cogn i e soalrshicn o prefipge
o artuove Coliamnnag seui=imanm Mo haldi henno Erfnadia falcre
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Esi

Criterio di gualitd
La scuola faverisee il successo

degll studenti nei success/vi percorsi di studio @ di lavoro,

Rubrica di valutazione

SitppEicne
delfa scuaka

oppure | risulta

apprendimento {non sono 3
cambiang lindirizze di studio)

sniversitara, ece.

Per e scuoks del | gicio - La stu0
ti degll studenti nel gL iCCestivn pErco
Lna guota consistents di stuadents O
miressi A

par e 2cucde dal 1 dcka - L sounla
pereorsi di etudip @ di aniament
£ il lapg inserimen
I Eniversits & inferiore a quello m
studeriti immatricolati allfuniversita s

_ah'unir.reriit_iiai diplomati dopo 1

la nan monitara | risdiat a distarza deghi studentl

ryo di shudio non sono wycidisfacenti:
speifiche tipologie di stycenti incantra difficolta di
la classe successiva, hanng debiti formativi 0

/o abbandona gi studi niel pereorso succassiv,

ti degli stodenti nei SCCES Y

o al monda del lavoro |stage. formagione fon

10 nel mercate del lavero. || Aumero diimematricalatl
eqllo provinciale @ regronaie. | fsultat raggiunti dag!l
ona molta bassi (k mediana de

ron mondtora b rlsulia

i crediti conseguiti
g 2 anni & inferiore a JOsU R0k

sufficien

abandonano gl studi nel

Par de wouple del |l cic
risultakh

|avarna, Il nUENEND

Al UnivErsita SO medioori

per lescunle deil cicka

abhandani nat p

Ber e s

di immg

“por 1o scuole del | ciclo - § rsulta
ti: diversi studanti incanirans dithcalts di
alla classe successiva, hanno debiti fo

lo - La seuala noe
degh studenti nei successivl peroars
lavero (stage, formazione nan universitans,
di tmmatricelat alfuniversitad
media provinciale o regionala. | risuitati apei
(la rmediana

| anni di universit & compresa 13 20 e305u60).

- | risultat| degl studenti riel SuceEssiv
bunmii: pochi stiedent ineontrana difficatta
classe successhva, hanno debiti formativi @

uole del |l cicla - La soucts momtora i ma
studenti nei successivi perceTs di
formazione nen uniwersitaria, ecc) el
tricolati alf universita superions allam
raggiunti dagll studenti jmmatricelati
cinseguitl diplamail dopa L 2 di wmvers

@

Wolko critica

1l degh studenti nel elscoessivo percorse di studio sono
apprendimenta [non sono AMMEess:

riativi 0 cambiana |'indinzzo dl studin) efo

PErCorss SULCesshvo.

raccoglie inmoda sicternatico imformariani sl
i di studio e di andamento al monsio del
ecc) el lora irserimenta nel mercato del
& nella media o di poco inferiore alla
unti dagli studentl immatmicolat

dei crediti conseguiti dal diplomali dope 1 83

pei;rsa di studio seno
di apprendimanto (Ron Sanoamm gisl 2la
cambiana Pindirzzo di studia] € il rrumero oi

orcarss di-studi successivo & molto contenuto.

nigra sistematica i risultati plegli
studio & di avwiaments al mondo del lavarg {stage,
[ Vorg inserimanta nel mercate de
pdia provincizle & regionale. | risultat]

all'niversits sono huonl [la medisna dei crediti
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Esiti

Ber e scunle del | oiclo - | risultati degli studenti nel percarsa successivo di studie sone. |
molto positii: in rar casi gh stydenti incontrano difficolth di apprendimentd (non sono
nrmmessi alla classe successiva, hanng debiti formativi o cambianc Iindirizzo i studio) e
ran ol sono episodi di shbandone degh stud nel percorso successivi,

Per Ie scunle del || cicle - La scuala monitara i maniera sistemnatica i risultat degll m
studnnti nei successiv percorsl di studlo e di quviam irto al mando del levoro {stage, Ecceflents
farrmazione non unhersitaria, ece.) & il 1oro inserimento el me reato del lavora | nUmETo
di immatricotati all universits & superiore 5lia media provinciale e regionale. | Asultati
rapgiunti degli studants imvmatricalati all'unheersits seno malto positivi |3 inediana dei
creditl conseguiti dai diplarmati dopa 1e 2 annd di universita & superiore a 40 su 6]

Mothvaziene del giudizio assegnato

Listiuricna Soolastica & prolsea verss il monde del laviio




Pracass

3 A) Processi - Pratiche educative e didattiche

2.1 Curricoln, progettazione e valutazione

Definizione detlarea - Individuazione el curricolo fondarmentale 3 lvelln di istiluto e capacith di rispondere
slie attese pducative = formative provenienti dalla comunits di appartenenza. Definizione di abiettivi 2
traguardi di apprendimento per le varie dassi e anni di corso. Attivitd apzionzli ed elettive che arriechiscong
Vafferta curricolare. Madalit di progettatone ddattica, monitoraggio e revisione della sealte progettuall
sffettuate dagli insegnantl. Modalitz impiegate per valutare le conascenze e le compatenze degli alliev,

il ewrricolo d'istituto & lautonoma elaborazione da parie della scwola, sdlla base delle siigenge @ dellg
caratteristiche degli allievi, delle abilita & conoscenze che g studenti debbaro raggiungere nei divers ambit
disciplinari e anni di corse, in arma nla_con guanto indicata nei document ministeriali’, La progettazicoe
didattica & [nsieme delle scelte metodologiche, pedagagiche e didattiche adattate dagli insegnanti
collegialmente [nelle runioni per aree disciplinar, nel consigl di classe e di interclasse, ecc.]. Il curncala di
istituto, a progettazione didattica e la valutazione seno strettamente interconness!; nel RAV sono suddivish
in sottoaree distinte al sola fine di permettare un esame puntuale del angoli aspett. Uarea & arflcolata al
sun |ntemo in tre sotkoaree:

s Curricolo e offerta formativa — definizione & articolazione del curricolo di istituto @ delie attivita d
ampliamento dell' offerta formativa

= Progetiazione didattica — modalith di progettazione

s yalutazione degli studenti— modalits di valutazione e utdizze dai risultati della valutpzione

Cuiricalo e offerta formativa
Inelicertari
| 3.ka | Curricale INVALS] - Cuestionafio scuala
3..b|  Politiche swolastiche i istituto INVALS - Qiestionari inségnant
A E [mesistentd | Inaicatori elaborati dofke ScaoiT

Domande guido & individucazione def pant! di foraa @ o delofesio

= A partire dai decumenti ministeriali di riferimento, in ¢he mode i curricalo di istituto risponde ai bisogni
formativi degli studenti e alle attess educative & formative del contesto locale?

s Laseunla ha Individuato quali traguardi di competenza gl studenti nei diversi anni dovrebbero arguisire?
yengono individuate anche le competenze trasversall (es. educazione alta cittadinanza, compelenze
gociali e civiche)?

0 rebsone alle sprcifiche. tipologie e indinzzl di aruola § documentl minsteriali & eiferimento sena; Indicazeoni
marianali per il curricolo defla scusta delllinfanza =del prime ciclo d'istruziane (20124 indicazioni nazicnal riguardantl
gl ottt specificl di appre fdimente concemant e attivith e gl insegnamanti comprasi noil paani dapll stedi provisth
per i percorsi lieeali (2013 ITituti tecniti - Linge guida per || passaggio al ruove crdinaments (30L0@ 2072k Ietititi
profiessianal - Hnee gulda por il passaggio 2 0ok ordinamento (20002 2012].
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Pracgssi

Gll insegnanti utilizzana il curricolo definita dalla scuola come stremenio di lavora per la loro atthia?
Le attivita di ampliamento dell' offerts formathva sono progeitate in Factordo can il curricale di istituto?

«  Wengana irdividuati in moda chiare gli obiettivi & le abilita/competenze da raggiungers altraverso I
progetti di am pliamento dellofferta formativa?

Curricalo & offerta formativa
Puriti di forza punti di debolezza
Apploazione gl cpanrcuio o naanvarn fesslsiirn
Frogetia didattica
Indicatort
31| Progettazione didatiica INALS] - Questionar insegnanti
- Appiicasione del curricilo nasimals | indicator) elaborati dafis scucld

Bomunde guida & ndlviduazione ol punti di forza e di debolezia

= Nella scuclavisona strulture di riferimenito (as. dipartimenti] per |a progettations dudattica?

o | docent effetluano urs programmazione periodica comune per ambiti disciplinasi efo classi parallele?
Per quali discipling? Per quali ardin /bndirizzi di scuola?

= | che modo avviene ["anatisi delle scelle adottate e fa revisione della propettarions?

Progetrarione didettica

~ Puniidiforza L T [ F:LLE'!_tl_di_'[lI'!t!l:Ill_:E

Applicaaimne puniouky rasorah Mnnca o Jlessiolla
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Procisil

Walutzzio 1

indicatord
31al| Presenza di prove strutturats per classi parallele INVALSI - Questignario scuala
wi | sesisipnil | _MrubDrfrfahurﬂH i scucii

Domarde guida & indlvicuoziane dei punti df forTa 2 di debolezrag

w  Cyuali aspetti del puirricolo send yalutati?

= @l insegnanti wtilizzanc criteri comuni di valutazione per | diversi armibitifdiscipline? In tquali descipline,
indirizzi o ordini di seuola & pil frequents [Fuse di criter eamuni di valutazione & in quali invece vengons
mena utilizeati?

s Lastuola utilizza prove trutturate per classt paralléle costruite dagli insegnanti? Per guali discipline? Per
uuaali classi? 50N adottatl criteri eamuni per la correzione delle prove?

«  Walia scuoka vengane utilfizzati strumenti quali prove divalut arinne autenticha o rubriche di walutazigne?
Cuanta & diffuso il loro utilizze?

a  1ascupiz progetta e realizia interventi didatrici specificl 2 seguito della valutazions degli studenti?

e Eutﬂnnldqistudeﬂﬁ —
~ Puntigiforss | __ Punti di debolesza

Eénifornaed del sisultatl fnncote Ingrementa

k]



Processi

Criteria di gualitd

La scucla propone un curricolo aderents alla pslgenze del contesto, progeita attlvita didattiche coerant|

eon |l curricolo, valuta gli studentl utilizzando criter e strumenti condivish

Rubrica di valutazione |

Situpdione
delio scuaio

La 4cunls mon ha elasmis un frpra gurricolo, oppuire si @ limialaa riportare nel POF criteri
presenth nei dacumanti minis iariali i riferimenta senza ielabararll. Ron sond stati definiti profill
& compelenze che i student dovrebborn acquitie nelke verie disciplna. La attmits di
ampliamenta delfofferta Farmatiua RGN S0N0 Bresenti, oppure song presenti ma.noa SN
erarenti con il pragetto fermativo di scunla @ gli obicttivi e ke abilitayco mpetenze da raggiungere
ror sang defmiti in modo chidro,

Man seno definiti ¢ binttii di apprendimenta cormuni per classi paralizle o par ambiti diccipiinari
Hen sono utilizzats oriter di vaketazions petrument] i valutazione cormuani, JPPUE i ernerial
yalutaziore 2 g strumenti 6] valutazione comu ni sono utdizzat] solo ta pochi inscgnant! o pes
_poched cipling,

0

hénlito critsa

@

L& seunla ha definite alcuni aspets el proprio curicolo, rimandando per gl altri psgatti & quanto
previdn nai documenti mini steriall di rilerimento. La definizione dei profii di compelenda per e
varia discipling e annl di corso & da sviluppare in mode il approfandito. LE atthvita di
ampliamento deil'efferta farmativa sano pee Yo (i cogeenti con i progetie formative di stwola. La
anfinlzinne degli oblettivi e delie abilita/competanze da raggiuneere deve assere mighorda,

Ci soné referenti par la progettaziona didattica afo 13 vaktasione degh studenti @ dipartimsatl
disciplinari, anche s il personale intene ¢ coinvoito in misura limitata. La gregeitasone didattica
periadi viene cond wisa & Un nuamens [imitata di docenti.

| docanti Fanna rifermento a criber oi yalutazioni camuni definit a fvello di sewipla, ancha si solo
in aleuni casl ullizzano prove standardizzate comuns poe la valutaziane, La progettazions &
Interventi specifich a seguito della valutaziana egll shadénti non viepe effettusta by mankara
_sisteinatics.

Con qualche
criticita

@

L= seuals ha elaborato un proprio curricolo a partira dai documenti rrinisterialidi rifer mente.
sonn stati definiti | profill & competente pes |e vare deciplineg & anni di corso.

L& attivitd diamphamento del'offerta Formativa sono Insevite nel progetto educative di scuola, GB
ohisttiv] e e abilliSfcompetenze da raggiungare con guiste attivith sono definiti in mad s chiaro
Melts e ola sono presenti referentl e/o gruppi-di lavore-tulla progatiazione didattica efa 13
valutazione degli studenti e dipartimentl disciplinasi cui partedpa un butn numeEr i Imepnanti.
La progetiazons didattica perindica vigns effetbuata inmodd condpss pes arnhiti disciplinars £
coimvolge uit buon numean di dacanti di varie discipline & di piu irelirizzi & ardini-di scupla.

La ecuolz utilizza forme di certificatne defle competense. | diocent] ulilizzarns regolarrranta
alcunt strurmaeti camuni per la valutaziano & hanme mamanti di incentro per condiadens | rrsuliati
della valutazions. |2 progetiazione d|intervanti s pecifici a seguitn della valutazone &gl studbenti
& una gratica frequente ma andrebbe miglarata.

L scucla ha elaborate un proprio curricalo a partine dai docomenti ministeriali di pifier i,
decknando le competenza disciplinan & tragversall per i diversi aani i corsal cha gli jnsegnantl
wkbizang come sirumento. & lavera par la programamazione delle attivita didattiche. [ oumiosdo &
eieppa 8 partre dalle crrattegistiche del contesta @ ded bisoan| formatiwi defla specifica ubenza.
Le attivita di amplamento delloffaria [orative spno Bone integrate nel progetie educative di
jstitute, Tutte lo AtEhita presantanc una difinkzions molte chiara degh ohietiv © delle
shilitafeompetenze da raggiungere.

hedlz srunla sono present referantl =fo groppl dl kavara sulla progettazgione didattica wiola

walutaziena dqﬂ]lstu:lnnti e dipartimenti disciplinari; i gdopantl sono con 1 in manizra diflusa

®

Pastwa

Eecelients
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Prooesid

Gl mecgnanti condividano olbiettivi i apprendimenta specifici ed effatuann sistamaticamente una
progettazicne didattica condiviaa,

L3 scuoly utilizza forme di certificazione della competenze 1 docenti utilizeana criteridl valutazione
comini & usaive strumarti diversificat] par 1a valutatione degi studenti (prove strutturate, rubriche
di valutazione, scr, Lutilices di prowe skrftorate comuni i sistomaticn & riguafda iy maggior parke
diegh arnbit discipinar ¢ tutt] gh indirizzifardin di scuota. 1 docenti repolarmente §incontranc per
ifletiars sul risultsti degh studentl. ' uma forte relazione tra le attivita i programunaions. &
quelte i1 valutazione degli cpudenti | rsubat della valutazione degli stodent sone usatl in maddo
sistpmatico per fi-orientare a programimazione ¢ progettare intervant dicdatkic mirakh

Motivazione del gludizio assegnate

Lie gl b puipiamenio el afferin formting L0na iaas e coerdmil -c!:-n'.'-' prageEs fum et srpfasticd. Lo defimakand
gl ciettia ¢ defl cOmpelenad o FOGEIURGEre g mssere makglineara, T EOCee [DrEDND ERITe riferiments | Erert i

VI OETiong Su scnia nasizanle,
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Prpcasl

3.2 Ambiente di apprendimento

fefinizione dell'ared - L3 seuola mird @ crears un ambiante di apprendimente Der i sviluppo delle
competenze degli studentl. La cura del'amblents di apprendiments riguarda sia la dimensione meterialn &
organimativa |gestiane degli spazl, delie attrezzature, degh arari & del termpl], sia & dimensione didattica
[diffusiane di metadeiopic didattiche innovatlve), sla infine 1a dimensione relazionale [attenzions allo
swiluppa di un clirma di apprendimento pesitivo @ trasrissione di regole di coemportarm ento eondivissl.

» Dimensione orgamiziativa - flessibiits nellutilizzo di spazi & tempi I funzione della didaitica
[laboraton, oraro scalastico, ecc.|

. Dimensione metodalogica - profozione & sosLegnt allwtilizze i metodotogie didattiche innovative
(gruppi di livelo, classi aperta, et i

s  [irnensione relazionale - definitione ¢ fispeito di regole di compartamento & stuala e In classe,
gestinne def conflith can gli student]

Dimensione granizzativa
indicotori
3.2a purata dellé lezioni LS o | I ALS - Questionario scula
3ih EEniuatlnne_pﬂrta_ [NvALS! - Ouestionario scuola
| indieatord eleborati dallo
i Lakaratari
| scuola

Domande guida € indhnduaienc del punti di forzo e ai debaleiia

s |n che modo la scuola cura g spazt labaratariali [individuazions dl figura o coordinamento,
aggiernamentn dei materiall, ecc.]? Gli sbudenti hanno par ppporiunita di fruire degll spail |ahoratoriali
el sono sedi, jndirizs o sezioni che vi accadono in misura minore}!

a In che modo la scuok cura la presenza di supporti didattici nelle classi {bibliei=ca di classe, compuler,
materiali per le attivitd scimntifiche, materiall per le attivits espressive, ecc.}?

»  |n che medo |3 scuois Cura la gestione del 1empa comd Fisarsa poe [apprendimento? Larticolazion2
dell'arario scolastico & adeguats alie eslgenze di apprendimenta degli student? La durata dellg lazinni
rispende alie esgenie di apprandinanto degl stdenti?

e e _Dimensione organizzative ______—
Punti di forza Punti dfi deboleiza

fobaro e | sogrso philiizo der oo




Prioce sl

Dhrnendl m i

incicatorl

e —— ——————————————

Attivita e sirategie didattiche =3 INVALS - Qe stion ari insegnant! ]
Emo! 0 Qrippo | indicator! clabarati dalin scualit

[Dafiande Guic e irdTviduoziane del punti di forzg & di eleholezzd
s Lascudla promuove Futifizzo di modalita diddattiche innowvative?

« iascunla promuove |3 colishoragone tra dogentl per iz reatirzatione di madalita didattiche innovative?
e _ ~ Dimensione metodolagica -
Puntick forza —|_ = punti di debolezza =1

Lirword i graops | Adangara e

imensione 2o

Indicatori
_—

1 I

IV ALS] - Duestionario seunla

92,4 | Episodi prablematici
hAILIRE -

; Aoy INVALSE - Questionari inse nanti,
g.2.¢ | Climascolasticd .
studenti € penitari

— e

e

s (Fima SCofastoD posiivo | ingdicator] elabort dolia scualo

famande guida £ individugeiane dei puni di forzo e di debolezed

= | che modola scuola promucye la condivisione di regole di comportamento Ira gli studenti?

s |ncaso di comportament problematicl da parte degli studenti quall azioni promucve a seuola? Oueste
azioni song efficad !

« |3 scucla adotta strategie specifiche per |a promozione delle competente gociall (@4 assEEnalkane di
ranli e responsabilita, attivitd dl cura di spazi comuni, sulluppo del senso di legalita & di uretica della
respansabilita, caltaboragione e lo spirfto di grupes, ecr, |7 Queste attivita coiswolgona gh studenti o

rutte e seziom, ordin & ccuala, plessi o indirizzi di scuokad

__‘.“."E!'*"E‘JEE'“IE‘“h e - )

— pundiers ~ pumi dideboleiza

Elrna servmstice pEsiiive I 1500 croretian soo7 (it

Nota: in guesta area la riflessione della scuola dovrebbe focalizzars sulle azioni pROMOSSE PEr Pramuovare
la competenEE sociall e civiche degli studenti. Le competente chiave 8 di cittadinania scguisite dagli
studenti dovrebbero irvece aisere prEsentale rigt Risultati, nell"area Competanie chiave e di cittadinanza.

Fxy



Procesi

e —

rriteria di qualitd
La scuola offre un ambilente di apprendimento {nnavative, curanda gli aspetti organireativi, metodalogic

e relazionall del lavoro d'aula.

[

rubrica di valutazione

—

LY Tgrs [l
delfe scuclo

- ——

| nrgenizzazione ol spall & TEmpl noen risponde alle £5ipenze di gpprendimentad degli

ctudentl. GV spall | biorakoriati non ¢l sono @ SeR0 Lsati s0lo da una minoranma di

grudentl. m

La scunla ngn incentiva Iuso di modalita didatmiche innavative, oppLUre fquEeste venpono |

adettate in U AUMErD paiguo di classi, | pAalto Lritica

L& regole di compnrtanenta non son definite. | confiicth non »ana gestiti o sond gastit

ticorrenda 3 modaiithronefiesd, _———— (e
@

U'organizzazion® di spati @ empl rispande solo parzialmente alle esigenze di
apprendirmento degli studenti Gli span |shoratariall sone usatl, ancie 58 in misura |

minare rispetto alle lore patentialit. | ‘
La scuala inceEntiva [ utilizzo di medalita didattiche innouative, anche =8 limitatamente ad

Jheunl aspetti o ad alcune discipline o anni di coTsd. Con qualche
e repoke & cOm poFtanments 5309 definite, ma sano condivise in modo disomagenec eriticta
nelle classi. | gonfiitti sono gastiti, anche se nonSEmpre le modalith adottate sond

pfficaci.

| @® |

' preanizzazione di spazi e tempi risponde alle BsigEnte di apprendiments el studenti.
Gl gpal |alosatoriali song usath da un buon NUMEera di classl.
L§ scudla incentiva Futilizeo di modalita didattiche innouative, &li student! lavorano in @
gruppl, utilizzano la nuave beenologie, reslizzanc foerche progetil
La scunta promuove e competenie irasversali atiraversa la realizzazione di attivits | Positn
relaglonali e sediali. Le regcie di compartd menta song defnite & rondivise nelle classt. |

| conifitt con @l i student) son0 Rest th Iy ol efficace.

L grganizzazions di spaii € tampi rispande in modo ottimale atle asiganze di
apprendimanto digh students. G =pinzi laboratonali sand ueati con frequenza ewevat i
tutte e chassi.

L& scijoka promuove ¥ utilizzo i modalita didattiche innovative, Gi studentl Javorand in |
gruppl, wtllizzans le muee Lecnologie, realizzane ricerche g progatti come P m
priiparie m classe. |

Lo fousla promuove le cOMpEENIE fracvarsall atiraverss ja realizzazione di atemits Fecaliente
ralazionall e sociaki che vadonn 12 partecipazions attiva deghl shydenti. Le regole di

comportamento Sond definite @ condnase in tutte be classl. b goniuicti con gli studenty Sano

gestiti in modo cfiicace; ricormendo anche amodafita che colnvolgono gl studenti

nellfassunzions di I'Eﬁ'l.'lﬂﬁﬂhﬂit'a. |

e —
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Frocessi

Motivazione del giudizio assegnato
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Processi

2.1 Inclusione e differenziazione

Definizione deN'ared — Questarea iteressa fe strategio adotiate dalla scusla peria pramogione ded prodcessi
di inclusione e il rispatio delle diversits, adeguamanto che] processi di Insegna mento e di apprendamenio i
pisogni formatiyi 4i einscun allievo nel lavare d'aula & nelie altre situazioni educative. Uarea & suddivisa In
due sotinares:

e« nchusione —modalita diinclusione degli studenti con dizakilits, con bisognt oducativi speciali e degli
spudenti stranier da peco in italla, Azboni di valarizzazione e estinne delle differenze.

s  Recupero & Potendamento = mipdalita di- adeguamento dei processi di Insegnamento 3 hisogni
farmativi 4l ciascun allieve.

i lone

fraiceter

| 5 o g -I_Il'-l'u'I'.L‘SL - Questionans seo
3.3.8 Attivita di incl uskane
| NV ALS] - Questionario [nsegnanti |

—_— e ——

| - Loscooioman sebizza particolan artitd o mdlsiane | Indicator eloboratl daila scuala

Damanide guida & individuazione dei punti df forzo e & deboleizo
s Lascuola reslizza attivith per favorire [Inciusione degli studenti con disahilita nel gprugpo del pari?
[Lueste attivita riescond 3 favetire [nclusione deglt studenti con disabillta?
= Gli nsegnanti curricolan @ di sostegno utilizzant metodalogie che favoriscono una didattica
inclusiva? Quest intervanti sano efficaci? Alla formulazione ded Plan Educativi Individualizzati
partecipanc anche gl insegnanti currloolan? b ragglungimanto depli obiEtiv definiti nei Piani
Educatnd individualizzati yiene monitorald con regotarnita?
«  Inchemoto lascusta sip rande cura degh altr studenti can himmcducati-.-i:pe-:all? | Piani Didatlici
personalizeati sono agginmnati con repotanita?
s Lascunba realizza artivita i accoglienta per gli studenti stranien da poco in iralia? Questimte ruent
risscono a favorre Finclusione degll studanti SErAnieriv
= L3 scuola realizza percorsi di lmgua iEliana pet gli studentl stranier da poce in ltatia? Cuesh
jptaryenti rlescono 8 Favorire il surcesse scolastico degli studenti stranleri?
«  Lp scucla realizza atiivita su tami intercubturall gfo sulla valerizzazione: delle diersita? Qual & ka
ricaduts di guesti interventl culla qualits dei rapporti ira gl studemti?

== I —— Inclusiana I
=t _puntidiforza 1) [ R Punti 8 debolezza

Bppenin fono meia | Wan dor elpharoeid i mbraabepsd
!




Progastl

Recupero & potenziamento

{ndlicatodt

I R

BAILKR

2.0.h | Attlvith di recupera | ﬂ:ﬁ:LSI  ustinario scuola

33| Attivita di potenzamento INVALS! - Questionario scudla

indicatiri elaborati dallo scLig

Domande guide e indlvidugzione dei punti o foree e di deholezzo

» Ouali prupp di studenti presantanc MAERICT difFicalta i apprendimento?

o Cuiall interventi sono realizrati per rispondere alle difficalta o apprendimento degli siude nti?

«  Song previste forme di rmonitoraggio & valutazione dal risultati ragziunt dag srudenti con MAggos
hfficalta?

= Gl irterventi che Lo scpola realizza per supportans gli studenti can mapgior difficolta sono eificaci?

s |nche modo la scuela favorisce il potenziamento degli student| con particokari atvitudini disciplinari?

s G interyenti di potenzianento real izzati sono effcad?

« el lavoro daula quall ingerventi individualizzat] in funzione dei bisogni educatiyi degli studenti
YEAZHNS utifizzani?

s Ouanto s diffuse (utilizeo o quest! interventi nelle varie glassi dela souala?

DD R
~ Punti di forza

L RET. AT =R T ~ Punodidebolessa

e regio o) recimaerd tiscipfmane pdnncate potenshamenta
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Progess

Criterio di qualita
La scuala cura linclusione degli
adegua Iinsegnamenta al bisogni

el

<tudenti con blsagni educativi speciali, valorizza le differenze eulturali,
formativi dl ciaseun alliovo attraverso percorsi di recupero &

potenzlamento.
3 SitucrElone
iC lutazi

Rubrica di valutazione b e
Le aftivita rializzate dalla soucta sond insufficenti 3 garantira Finclusione degli studenti che hanno
specifici bisogni formativi. La scunla non dedica suffichente attenzione ai tem intereultural m
L5 diffarenziaziané el percars didarct in funzions desi bisegni educatii dagh studanti & assents
o irsufickante, opure singah insegnantl realizzano percarsi differengiati in poche classi, santa Mot critica

terme di enordinament halle attTeit a leeBe di soaka.

@

L abtivita realiceate dalla scugla per gl studonti che nacessitano di inclusione sono sufficiend. La
uakta deg intersenti didattici per gli studenti cha nocessitana oi inclusione & in gencrale
accettahile, ma ol sono aspettl da mighorane, Gl abiatlivi edueativi per questi suilent] sano
srasaments definiti ¢ Il koo fagglungimentd non viere moniborato. La scuala dedida
un‘attenzione appena sufficients tem| mfarculiurale

La differansiarone dei percorsi didottic in funtione ded pls i educativ degli studenti &
sutficiantements strutturata a divello di scuola, ma andrebbe migliorata Gl ablettivi ed ucativi
sono pecs apecifici ¢ nOn sono present) forme di monitoraggia = valutazons per verificane il
ragglungimento: Gliinterventi individualizzati nel lavcen o au fp sano poco diffus a lvella di scuola.

Con qualche
criticita

@

Le attivith realizzate daka scuals per gh studentiche necassitana di inclussosve somd efficach in
pererale le stlivita didattiche sono di bucna qualith, anche se ol soewr aspeiti che passonog =ssera
rrigliorati. Il raggiungimento degl obicttivi peevisti per gli stident| che nicessitano di incluslone
sana costantemants monitorati. La scuola promusyve il rispetto delie diffaronie s defia dversity
cultsrade,

La differanzlazione dei pereassi didattict in funsione del bisopnl educativi degh studenti & piuttosto
strutturs ta @ livello di scunla, Gl obiettivi educatin sang diafiniti & sano present| modabith di
verifica degh asit], anche we non n Loktii cask Gl interventi reslizzati sano efficaci per un buon
rumera di sbudenti dectinatari delks azioni &4 iflerendazions. Gl intenentiindividoaiizat nel
tavors o auks seno piuttosto diffus) a velia discuola.

®

Fositiva

pelle attivics di ing usione soni attivementa coirvalti ders) spggeiti [docenti currieoiar, di
sostepno, tutor, famiglie, entl lucali, sssociazionl] compress 0 prupE del pari Le atbwita
didattiche per glistudent che necessitana di Inclusione sena di buona qualith. || raggaurgimanta
degli oblattivi previsti per gll student ch necessitana di inglusione sono ddslantemenbe
manitorati @ 3 seguibe di cib, 18 necassario, gll interventivengano rimodulath La scuala promuoue
efficacements I rispetto delie duorsild.

13 differenziazione de percors didattici in funzione died hisegni educatin dapll studenti & ben
sruthisrata 3 Ivello discuok; e attivita reolte ai divgrsigruppi di studenti raggungonn tutili
potenziall destinatarl. Gl obiettivi educa tivl sore ben definiti & sona adottate modalita di verifica
degli esitl, Gi interventi realizzati sano efficati per la maggicranza degli studenti dastinatars dela
azioni di differenziazione, [n tulta la scuola gl intenventi individuglizeati sono utilizeatiin maniera
sintematica nel lavorod'aula,

Eccellente




Pracatil

|_ Motivazione dal giudizio assegnaio

[ pitiipe re phrzods dalle ceyinln per QN alusdemli sang afficiNan, me o e pgrattl oy milgienoe
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Processi

3.4 Continuitd ¢ orientamento

Definizione del'oren — Comprende le attivits atte a garantire la continuita del percorsi scolasticl. Abtivita
finalizzate al'orentamento personale, scolastico @ professionale degll allievi. L'area & articolata al suo
imternao in due sottnares:

»  Cantinuith — azionl intraprese dalla scuoks per assicurare [@ continuits educativa nel passaggio d@a un
prdine di scunla al'altro

s Orientaments - azoni intraprese dalla scunla per orlentase gl studenti alla conpscenza del 5 e alla
scelta depli ingirizzidi stucho successvi

Continuita
indicotori
F.d.a | Attivith di continuica | INVALS! - Questsonario seusla
! Gttivate Indicatori eloboran dodo scrols

Dovnande guida e individuazione dei punti di forea e ) debolezeo
s Gliinsegnanti di ordini di scuols divers siincontrano per parlare defla formarzione delle classi?
= (Ayali agionl realizea la scuola per garantize fa continlita educativa per gli studenti nal pﬂﬁimiﬂ- da
un ordine di sguslaalialro?
»  Lasceola monitara i risultati degli student: nel passaggio da un prdine disouola all'sltro?
» Gl Interventi realizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?



Processi

Origntamento

Indicatori
3.4.b | Attivita di cnentamento | INVALS| - Questionario scuola
= altiane ] Indieton eloborati oalio souclo

Damaonde guide e individumzione dei panti of forza e of debalezzo

s La stuola realizza percorsi di orientamento per la comprensione i 58 @ dell2 proprie inclinaziond?
Quali clagsi sono eninvolta? Questi percorsi codnvolpana tutte le segionlfplessi della scuola?

»  La sewala realizza attivied di orientamenta finallzzate alla scelta dal percorso scolastico/universitario
sucressivo? Queste attivith colmvalgono ke realtd scolastiche/universitarke significative del territoria?

»  Lascuola realizea attivitd di orientamento al territorio @ alla realtd produttive & profescionali?

» a scuola organizza  incontrifattivitd  rivelti alle  famigie sulls  scelta del pertorio
scolastico/Universitana Successive?
Le attivith di orientamento coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuoka?
{2 seuola monitora guanti studenti seguono || consiglio orientative? | consigl ofentativi della scuola
saria seguit da un elevato numero di famigle e stadenti?
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Procassl

Criterio df quoailitd
La scunla garantisce la continuita del percorst sealastici @ cura lorientamento personale, scolastico =
professionale degl studenti,

= ] Lifunziong
At di va ione
birica futaz TR
L attivich di continuita afo di orientarmento sono assentl o insufficiantl, oppure singoli | '
Insegrvarti realizzane attivita di continuita a/o orientamentolimitatamente ad alcuna seianl, |
senza furme di coordinamenta a fuella di seunld. Muolto critica

@

L attivith ol continuith presentano un lvello di strtturatione sulficlente ancha se sono
prevalentemente orientate alla fermazions delie classi, .m.

Le attivith di orientaments colnvalgene almeno tutte I8 classi finali. La qualith dille attivied Con qualche
proposte agll studenti & in genere accettabile, anche se per to pili limitate 3 presentare i
diversi istituti scolasticl/indirizzl di scucla superi oprefeaes di studio universitart. La scuala non
maaritora | risultat] delle proprie arioni di arigntamento.

criticita

@

| e arthita di continuith a0 hen strutturate, La collaboragione ta i docentt di ordini di sruot
diversd & consalidata. La scuola reallzea diverse atthitd finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di seuola allaltro.

Lo atiivita di prientamento sons ben strutturate & colrwnlgone ancha le famiglle. La scuela @
raalizzs percorst finalizzati aka conoscenza di s2 o delle proprie artitudini. Gli studenti
dellultimo anno = ke Famigle, oltre @ partecipare alle presentazioni defie diverse pociriva

sruabefindirizzi di studio universtars, sano coipwalil in attivita arganizzate rlle scunle
dell'oedine tucpassivo o nele nlersita, Lo souola realizza attivits di orientamento alle realta '
produttive e professionali del territorio. La scucka memtara i risultati delle proprie aziond di
arientamentn; un buon numero di famiglie & studani segue 1l consiglio orientativo della
scuiaie.

Lo steita di continuiti S0mo orpaniizate In mos efficace. La collaborazione tra docenti di
ordini di scuota diversi & ben consolidata e sl concretizza nella progettaziana di attivits per g |

studentl finalizzate ad awompagnari nel passaggo tra un ordine o suala e lalre /
al'univerdta. L2 scucla predispone nformazkoni artivelate sul perearso scalastico dei singoli

studenti # monitora gl esiti degli studenti nel passaggio da un ordire di seuala sll'aitra,

La seuala realizza azioni ¢i orientarmeno finalizzate a far emergare I inelingzioni ndividuah | m
che colnvolgona pit classi, non salo q yslle dell'tima anna, Inoltre propane attivits mirate 3

far canoscere Folferta formativa presente sul tarrterio, anche facendo svalgere attivith
didattiche nelle scunlefuriversita del territario. La weuold ha comgiuto una buona analicl delle |
Inclinaziont indnedualifattitudinl degh studentl, teneado conto di infarmaziand cegli annl
precedent] sulla propria popolazione studentesca ¢ ha raccolto informagioni s bisogn
formativi del termtorio. Le atthita di orientaments sor ban strutturate & pubhblicizeate @
coinwolgono -anche be famighe. La scudla mondora | risudtatl delle proprie aziani di
orientamenta; la strigrande maggioranza defle famiglie & degh shudenti segue 1 consiglie |
cripntativo dilla sounds

Eccellonte
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Proessi

Motivaziane del gindizio assegnato

L 41tivita ol continuith ¢4 orientament son subliclaniementle LUt
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Processi

B) Processi — Pratiche gestionali e organizzative

3.5 Orientamento strategico e organizzazione della sco ola

Definizione deli'areo— Uidentificazione dellamissione, dei valar e della visione di witupoo dell’istituta & nella
capacith della scunla di inditlzzare e risorse verso le priorita, catalizzando ko energie inteliettuali interne, i
contributi e la risars= del territorio, le risorse finanziare e strumentali dispanibili verse i| perseguimento degli
obiettivi prioritar d'istibisio,

la missione @ qui defina come la declinaziong del mandato Istinzionale nel proprio contesto di
appartenenza, interpretato alla luce dall’autonomia scolastics. La missione & articolata nel Piana dell'Offerta
Formativa e si sostanzia nellindividuazions di pricrita d'azione enclla realizzanone delle atrivits conseguentl.
Laraa & articalata al suo interno in guattro settoaree:

«  Missione e obiettivi prioritan —individuazione della missione, scefia delle prierita e losa condivisione
interng & estema

«  Controllo dei processi - wso di forme di controllo strategice e monitoraggke dell’azione intrapresa
dalla scucls per Il conseguimento degli oblettivi individuat |es. planificazione strateghca, misurazions
delle perfarmance, strumenti di Autovalutatione).

» Qrganizzazione delle nsorse umane — individuationa di ruoi dl responsebiiic o definizione del
compiti per il personale

s Gestione delle risorse economiche - assegnazione delle fsorse pes |a realizzazione delle priorita

fissione & obiettivi pricritan

Indicator

controllo defl svoluziane persanale € forative dell
p!.u-n.nu Arteaverso 1 Consigll di classe

Domende guida  indiiduezione del punti di Jorza & di debolezea
s Lamiscione dell' istituto e le priorita sone definite chiaramenia?
« g missione dell'stituta @ le priorita ono condivise allfimerna della comunitd seolactica? Sono rese
note anche all'esterna, presso le famiglie & il tarritario?

Tissione @ obiettivi prieritari B
Pumti di ferza | _ Funti di debolezza
I Iacorizess Felamhaoh arpnadizarinne defs priaritd
flall” fsnruro
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Proosd

llo dei i

Indicotars

Azzeitin Indicotori elolerc dolle souaia

Dimande guidea e indiwdaazione del punti df foria e o deboleria
»  |n che modn la scuola planifica ke azieni per il ragglungimenta dei propri obieitivi?
s |n che moda lascucla moritora lo stato di avanzamento per i raggiungimeants degli ahdettivi? Cuali
meccanismi e strument! di contralle sono adotbati?

N Forma dl controllo
Punti 4| forza Punti di debolezza
Pz sea ok Lo lEv Maneracovrolp dif prases
Drganizzazione delle risorss ymane
Indicetort
| 3.5.a | Gestione delke funzioni strumentall [ INVALS - Questionaric scuoky
4,50 |  Gestione del Fando di istituta INVALS! - Criestioniario scudla
%.5.c | Processi decisionali | INVALSI - Questionario stuola:
impatto.  delle . assen degh  Insegnant
3.5 | A8 enze  degh  WNSERNAON | o nis) - Questionario scuola
sull‘organizzaziones
s Came d stendard nesiwale indicriori elaborati calls scuola

Domande guida & individuazione dei punt di forzo e o debolezrn
= CF una chigra divisione del compiti [0 delle aree di attivita) tra | docenti con incarichi di
recponsabilita?
» C'# una chiara divisione dei complti (o delle aree di attivita] tra personabe ATA7

~Organizzazione delle risorse umans

'.":'.'_;'_"' di f":'_[.;‘-'“- Puntl di debolezza

Valorkewsiand delperonrks o caty svilupeo professienale del persanma




Frocesst

Ges riso cmiche

Indicatari

|
] | .
H-E-&l_?fﬂi“.iﬁﬁ"i?ﬂﬁ ey | invaLsi - Questionario scvols

s | prowstiprianieTi s S

Indicator eloborati dotla Eratla -

Gestione orikmmia

Domande glido e individiarione del puntl di farzo e di debolezza
»  [juale coerenzatrale scelte aducative adotiate (es. Planc dell"Offerta Farmatival

rsorse economiche [es. programma annuale)?
e spese peri progett si contentrano sulle (ematicne ritenute pricritar

& Vallocazione defle

g dalla scucla?

~ Gestione delle risorse economiche A
punti di debolazza ==

I Funti di forea

Gextianr orplnant? Gesticng oriaann




Fracessi

Criterio elf guelitd

La scunla individua le prioritd da raggiungere e le persegue dotandos] dl osisteml di controllo e
monitoraggio, individuendo ruoli di responzabilita & compiti per il personale, convoghando le risorse
aconomiche sulle azioni Fitenute prioritarie,

I Situazione

Bubrica di valutozione dalla setiens

La missione della scuola e be priorita non sono state definite oppure sono state defintein |
modovage. Nen sona presenti forme di controblo o monitoraggio delle azionl. |

La definizione dells responsabilith e del compitl trale diverse componentl scolastiche & m
poca chiara o non & funzionake all'organizeazlone delle attivich. Le risore economiche e
rmaterali sano settoutilizzate, oppare fono disperse nella realiizadone & molkeplice
attivita o non sono indirizzate al raggivngimento degli obiettivi priovitan.

Mt eritica

@
La scucla ha definito fa missione & le prigritd, anche se 8 lom condivisions nella
comunita scolastica e con le famiglie e il ternitono € da migliorare. |l contralla & |
moniteraggie delle azioni sono atbuati in medo non stratturato. '
F' presente una definkzione delle responsabilita & del compitl tra le diverse camponenti ton gualche
scoiastiche, anche se nentutti | compiti sono chian e funzionali all'organizzazions delle crhtlcis
attiviti. Le risorse economiche e materiall sono comogliate solo parziakments nel
parseguiments deall abiettivi prioritan dell'istitato.

La scucda ha definito la missione e le priorita; queste sono condivise nella comunita
scedastica, con le famiglie 2 il territorio. La sosola utihizza Forme di controllo strategico g

monitoragpio delazione. @
Responsabilita e compiti delle diverse componenti scofastiche sono individuakl
chiaramente. Una buonza parte delle risorse sconomiche & implegsta per il Positiva

raggiungimento degli obiettivi prioritar della scuola, La scuola & impegnata a raccoplicre
finanziamenti aggiuntivi oltre queli provenienti dal MILIR.

®

La scuola ha definita la missione @ le pricitd e queste sona condwize nella comunita
sealastica, con le farmiglie & il kerritorio, Per rmggiungere tali priorts la scuols ha
individuato una serie di strategie e adioni. La scucla utilizza forme di controllo strategico
o di monitoraggio dell'azione, che permettono di riorentare le strategie & riprogeitare e @
arioni.

Rrcponsatdith e compiti sono individuati chiaramente e sonc funzicnali alle attivita e alle
prigrita. Le risorse economiche e materiali della spuola sono sfruttate al meglio e sono
convogliate nella realizrsgions delle pricritd. La sconla & impegnata a raceogliors
finenziaments aggiuntivl oltre guelll provensent] dal MIUR & 1 investe per il
persegulmento della propra missions,

Eccellente
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Proicesai

3.6 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Definizgione dell'orea— La dcuola deve sapersi prendere cura delle competanze del personale, investando nedla
formazione & promuowvendo un ambiente organizzativo per far crescere @ capitale professionie dell’istituto.
L'area & artivcofata al suo intermoin tre sotloaree:
= Formagicne — azionl intraprese, finanziate dalla souola o da eltrl soggetti; per agepiormamento
professionale del personala
s  Valorirzazione delle competente - raccolta delle competenze del personale e loro utilizzo
{I"assegnazione di incarichd, formazione tra pari, ecc.)
*  Collaborazione tra insegnant — attivita in grapp gi lavore e condivisions di strumenti @ materiali

clidatkica
Formaziong
inofaor
3.6 n::l_f!‘sp_:_'.'_gl formazione per gl insegnanti FMVALEL - Ouestion El_!'_i::lh!n_l'_l..lfj!‘a_
M garnmite inaicator! eloborotf doflo scuofe

Domande quide e mdividuwerzions del gunt! of forze e of debolezzo
*  |ascuola raccoghie e esigenze formative dei docenti e del personale ATAT
e Gzl teml per ba formazione la sowola promuces e perché {es. curricolo e competenze, bisogni
educativl speclali, tecnologle didattiche, ecc.}?
B (ualé la qualita defle infzative ol farmations promosse dallascucla?
s Ogall ricadute hanno le inigdative diformazione pellattivita ordinaria della scucla?

- Farmazione docenti

Punti di forza ! Punti di debolezza
Seasibifrzorione suilla neceasiie o |
farmmsinne el i N s FIng ||'i_|r|:v|:|'|:'|.l'|'|:\||r d'lﬂ{uppﬁlh’ﬂ_fﬁi'ﬂl?d_'
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Frooess

Valorizzazione delle competenze

Fndicorbee

Currfculum perionale € professionale

Inaicotori efabarati dalla sowala

Damande guida e individuazione dei punt! df forzo e of debalezza
« Lla studla raccoglie e competenta del personale {es. ourriculum, esperienze formative, corsl

frequentat)r?
s Comesono valkorizeate le risorsg umane?

. La scusla utilizza | curricutum @ le esperienze formative fatte da docenti per una miglione gestlone
delle risorse umane (es. assegnazione di incarichi, suddivisione del personale}d

Valorirzazions delle competenze

Punti di forea

Punti dl debolezza

drwdunrmee def persanale docente
stk base i atteare wlidreiene def
curTiredieT

P b duatdi T oo dlavantd somp mhilina

Collaborazione tra insegnanti

Frcorori
3.6.b | Gruppidi lavoro degll incegnanti INVALS! - Questionario scunla
%.4.c | Confrento tra inseghant INVALS] - Questionario inseghanti
e Costituzions di dipartiment interdisciplinari tndicator elobarati dallo scuola

Bomande guida ¢ individiazions del punti of forzo @ ol oeoolezed
+  La scuala incentiva la partecipazione dei docentl a gruppi di lavoro? su guali tematiche? Con guall
modalita organizzative (es. Dipartimenti, gruppi di docentl per classi parallele, gruppi spontanes,

ecc. )t

.\ prupsi di lavoro composti da insegnanti producona matenal o esil itdl alla scusla?®
«  lascualamelte a disposiziens def dacenti spazi pes I3 candivisions di strumenti e matériali didattici ?
= L2 condivisione di strementl @ materiall tra | docenti & fitenuta adeguaata?

Collaborazione tra insegnanti

Puntidiforza

Blanten witivanose o ﬂﬂr_.f




Progessi

Criterio of qualitd

La scuola valarizza le risorse professionali tenendo conto delle compelenze per "assegnazione degli
incarichi, promucwvendo percorsi formativi di gualit, incentivando la collaborazione tra pari.

: . SiruErione
Rubrica o) valutazione Sl it
La scunla non promuove iniziative di formazione per | docenti, cppure le inidative
attivate man sorn o relazione al bisagni formath del personale o sonod scarsa gualita: m
Mon sone present grupp di lavers composti da docentd, oppure | gruppd non preducons
esiti utili alla scuela, Non cisono spadi per lacondivislons di materiall didattici tra folto critica

docenti, Lo scam bio el confronto professionake tra docenti & scarso.

Q@

La scuola promuove iniziative formative per i docenti. Le proposte formative seno di
gualicy sufficiente, anche se incontrand tolo in parta i bisogni fommativi del docenti.

Nella scuela sono presentt gruppd di lavoro com posti da insegnanti, anche sa |3 gualkts
del matenall o degli esiti che producono & disormogenea/da migliarare, hono present
spadl per la condivisione di materiali didattici, anche se la varieta e qualita dei materiali &
da incrementare. Lo scamibio e ifconfronto professionale tra docenti & presents ma non
_dif-fugp: (5. riguarda solo aloune sezioni, salo aleuni dipartiment, ect.).

Conqualche
Eritkcita

@

La scugda realizza iniziative formative per i docenti, Le proposte Formative sans di buona
quealitia e rispondono 2 bisogn: formativi deidocenti.

La scupola valorizza il personale tenendo conto, per assegrazione di aleuni incarkchi, delle
competenze possedute,

Mella scuoka somo presenti gruppi di lavoro compasti da insegranti, che producono
materiali ooesiti i Bucna qualita, Scna present| spazl per d confronto professionale bra
ealleghi, & | materiali didattici a disposizione sona vari e di buoma gualith Lascunla
promuowe o scambio e il_i:l:rnfrnntn tra docenti,

Positiva

La souala rileva | bisognl formativi del personale e ne tiene conto per la delinizione di
iriziative formative, Cuests sono di qualita e lovata, La formazione ha avuto ricadute
positive sulle attwita scolastiche.

Lo spuola walorizza il personale assegnando gl incarichi sully base delie competanze
possedute,

Mela scucla sone presenti pil gruppi di lavoro composti da ingegnanti, che producons
materali/strumenti di gualitd ecoellente, utili per la comundtd professionale. Sano
presenti spazi peril confranto tra colleghi, D materiall didatticl dispondb i sone maolto vari,
comnpresi quell: prodotii dai decenti stessi che sonecendivisl. la scunla promuove
efficacemente b scambio e il confronto tra docanti,

@

Eccellente
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Lo souela valpricer O personole lemencho conto delle i:ﬂ-m.ptl‘ﬁ?.i‘l‘-m:h‘ﬁ.rri‘ i paverel

16




Frocegs]

3.7 Integrazione con il tervitorio ¢ rapporti con le famiglie

Defimiziane delarea - 1 stugla deve cercare di propors tome partner strategico di reti territoriali & di
coardinare | diversi sppeetti che hanno responsabilita per le politiche dall‘istruzione ael territorio. Capacita
di coinvolgere le famiglie nel progette formativo. L'area & articolata al suo inteeno in due sotioares:

8 Colizhorasione con (1 territorio — promazione di reti e accordi con || ternitorio a fini formativi,
= Coinvolgimentn delle famiglie — capacitd di confromtarsi con le famiglie per fa definitione dell’oiferta
formatova & s diversi aspetti defla vita scolastica.

Collaborazione con il territoria
Ingicotari
| 3.7.a | Retidiscuobe INVALS! - Questiznario scugla
3.7.b|  Accordiformalizzati INVALS! - Cuestionaria scuola
b B Raccordo scusla-territorias I_I"!H’.ﬂ.Lﬁl - Cuestionario scunla
MILIR & INVALSl - Queshonand
F7.4|  Raccordoscuola elavarm
scuola
- | fmx 100 caratien spes inclsi) ... fndlicotori eloforat dollo scuoio

Dounande guida e individuazione dei puntl di forzo e di debalezzo
= Quall accordi di rete e collaborazionl con soggetti pubblici o privati ha la scucla? Per quali finalita?
= [ual # s partecipazione defla scuola nelle strutture di governe territoriale?
»  Cuall rlcedute hala collaboragione con segpetti esterni sull'offeria formatnea?
#  Qual ela precenra nella scusle del secondo ciclo di stage, dl col lsgameanti o di inserimenti nel monde
dei bavare?

I ~ Collaborazione con il territorlo

Punti di forza Punti di deboleza
Seasitulirrazine dei docentd (s meieziang
! rrecorar con f berrifono B o goniest ol
Jntee FeitarCmhy o p o
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Procassi

Coinvolgimanto delle famiglie

fnaicetore
3. %.e Parteclpacicne formale del genlbor IMYALS - Questlonarss scuola
370 | Parteipazion informale dei geniton IMYALS! - Quiestionario scuola
3.7.p | Partecipazions finanziaria dei genitori MY ALSE - Questionario stuola

B W ==l -

3.7k Capacith delia scuola di colrmvslgere | ganiter INYALS - Cuestionaria souola
i | Partecipaziona furl:n_E]e & corretta dei genitor Indicator! eloboroti dollo scuoio

Domande guida & individuesione ol punti di forza edi debolereo

* |nche modo le famigle sone coinvalte nella definizione dell'offerta formativa?

& Cison forme di collaborazions con | genifort per a realizzazliane diintervent) formativl?

*  La scuola coinvolge @ penitori pella definizione del Regolamento distibute, del Patio di
corresponsabilita o di alkri documenti rilevant] per la vita scolastica? La scwola reafizza interventi o
progettirivolti ai genitor [es. corsi, conferenze)?

= Lascuola utilizza strumentl on-line per la comunicazions cen be famiglie {es, registro elettranica|?

I oty gmae el baiie
i Punti i forta __Puntidi debolezza
Pafeckusrkone formise e cametto de
gty
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Procesi

Criterio o qualitg

La scucla svolge un ruelo propositivo nells pramozione di politiche formative territoriall e coinvolge le

famiglie nella definizione dell'cfferta formativa.

Rubrica di valutozione Sivarione
detlo scuola

La scunka nen partecipa a reti e non ha collaborazioni con sDggett esterni, oppure e

collaborazioni attivate non hanno ona rcaduts per la scuola, m

La scueda {secondo cicka) non attiva stage e collegamenti con il monda del lavoro.

La scuola non coimalge | genitori nel progette formativo oppure le modalita di Molto critica

coirvalgimento adotiate fisuliano nnn_tﬁitati.

@

La scuola partecips a reti ¢/o ha collaberazioni con soggetti esterni, anche zg alcune di
gueste collaborazioni deveno essere maggiofmente integrate con 1a vita della scunia,
La scucla {seconds ciclo] ha intrapreso peroorsi por promuovers stage e inserimenti
lavorativi ma in modo accasionale 8 non sistematico.

La scuola coinvalge | genitort a partecipare alle sueiniziative, anche te sono da miglorare

Congualthe
criticitd

I modalith di ascoite @ collaborazione

La scucda partecipa a retl ¢ ha collaborazioni con soggett: esterni. Le collaboraziani
attivate sond integrate in modo adegusto con 'offerta formativa, Li scuola & colnvolta in
mamenti di confrorto con | soggetti presenti nel territoric per la promozione delle
politiche formative, La scuola (seconda ciclo) propone stage e inseriments avorativi per
ali studentl.

La scwola coinvelge i genltari a partecipare alle sue iniziztive, raccoglie e idee e |
suggerimenti dej genduorl.

La scwola partecipa in moda aitiva o conrding reti @ ha collabarazioni dierse con
sopgettl esterni. Le collaborazioni attivate contribuiscona in mode significative o
rigliarars 13 qualith dell'offerta formativa, La scucla @ un punte di rifermanto nel
tarritorio per la promozione dedle politiche farmative,

La scuela (sacanda cicks) ha integrato in moda arganico nella propria offerta formativa
ssperienze di stage e Inserimenti rel mondo del lavora, anche con rlcadute nella
valutazione del percorso formativa degli student

La scunla distoga con | geniton e utilizza le loro idee e suggerimenti per migliorare
I'efferta formativa. Le famaglie partecipans in modo attive alla vita della scuoia @
contri bukscono alla realizzazions di inlzlative o vano o,

Eccallente

Motivarione del giudizio assegnato

L scunts ecinvolge | panitod a partecipare alle mizates scolassiche
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1| processo di autoval stazione

4 1l processo di autovalutazione

Compaosizione del nucleo di autovalutazione

4.1 Come & composto || Nedeo di sutovalutazione che si occupa della compilazione def RaY?

Migro Mariano docente di Linguea & letteratura laliana {secondo collaboratore), De Lucia Evelyn docente di
Linguae Letteratura Ikaliana (primvo collzboratore], Cucciniello Maria Vittoria docente di Diritio ed Ecomarmia
Palitica [componente Commissiona PTOF),  Floretti Cottanting dodente di Lingua Inglese (Funzlone
strurnentale n. 23, Evangelista Natascia docente i Sdenze Motorie e Sportive [fundone strumentale n 2},
Fusco Salvatore docente di Progettazioni, Costruzioni ed Impianti (fergione strumentale n 3), Freda Ling
docente di Lingua @ Latteratura lkaliana (funzione strumentale n 4], Galla Glulia docents di Chimica e Biclogia
(Coordinatore classe | sezbone & corso [TAFM), Mazzaro Anne docente di Matemnatica (Cosrdinatore clgae (|
seziana A corso (TAFM], Moschiano Maria Antonietta decente o Lingua e Letteratira itallzna (classe I
secions A corso ITAFM), De Lucia llaria docente di Economia sziendalelclasse W sezione & Corso ITAFM],
Finelli Francesca docente di chimiza e Biologia (Classe | sazione A Corso ITCAT), Sampietrs Evglin docenta di
Gestionz del cantiere e sicurezza dellambients di lavorn [classe Wl sezione A Corsa ITCAT] |, De Lucia
Imracolata docente di Topografia [Coordinatore classe W sezione A Corso ITCAT), Mantesano Mariaterasa
docente di Progettazioni, Costruzioni ed Impianti |classe ¥V sczione A Corso ITCAT], Leo Francesca docente di
Matematica (coordinatore classe W sezione B corso (TCAT).

Processo di aulovelulazione

4.2 Miella fase di lastira degll indicaton e di raccelta e analisi dei dati della scuola quali problemd o difficolia

SO0 BIMErsi?
Mon & emerso nessun problema

4.3 MHella fase di interpratazions dei dati e esprassions def pludizl gquali probdenni o difficolta sono ermersi?

Non e emerso nessen problema

Esperlenze pregresse di autowzlutazions

4.5 Nello scarso anno scolastice |a sounla ha effertuato attivita di autovautazions efo
rendicontazione sociala? O 5 lo

45,1 5 5, lascuala ba utilizzate un modealla struttu raba di suteealutarione s fo rendicontazions
sociale?

‘ M, |2 scuola ha prodotto nternamente | propri strumenti (s, questionari di
gradimenta, grglie di osservazione, ecc)

O silspecificars d guale medello si tratta, es. |50 9000, CAF, modelli alaborati da rati gi scuole,

madelli elabosati da USR, altro)
4.5.7 Se %i, come sono stath utifizzatl i risuicatl dell’a stovalutazione? [es. | risultati dell’autovalutazions sano
stati presentati al Conziglio di istituto, sono stati pubilic ati sul sita, sang
ctati wtilkzzatl per (v RO Erabevs puat neuct] pianificare azioni

di miglisramento, eoc.j
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5 Individuazione delle priorita

Figura - Esemplificazione: dalla definiziene delle priorita allindvidua done dei traguardi

e >

=K
Obicttivo di processo

Ohiettiva di processo > ‘

Sy

Dbiettive di processo /

9 )

5.1 Priorith e Traguardi orientati agli Esiti degli studenti

Le priorite i riferscono agh obiettivi gererali che o scucia < prefigpe di realitzare nel luago perodn
attroverse Pozione di migharamenta. Le pricritd che o scuola 51 pone devane necessariamente riguardare glf
esitt deal studentl. 51 suggerisce di specificare quife delle guolfio aree degli Esiti & ffends affrontare
[Risulioti scolastic, Risultati nelle prove stonderdizzate radonali, Comprtenze chiove o di cittadinemmag,
Hisultoti o distanse) @ @i articolore olfinterno quail prioritd si inteadann perseguire (es. Diminuziane
deffohbandona scalastica; Ridugions della variabilitt fra le cossi; Svippa defle competenze saciall degh
studenti o secornclario of 1 groda, ecc ).

5i suggerisce of Tndividuose un numera limitato of prioritd {1e 2} elinterna di uno o due ares degl Esiti degl
students,

| traguardi of lungo periode riguordar | riswltat! attesi i releaone olle priorita strotegache. 5 trotto di
risuftotf previsti a lunge termine {3 annd). Essi erbicalana in forma osservobile efn misurohliie | contenuti delle
priorith e rappresentana fe mete versa cui o scuola tende nella sur oeoae di miglioromento, Per agni priaritd
individunta deve essere articalato § redetivo froguardo d Jungo perinda, Essl pertanto sono riferitl alle oree
degli Esiti degii studenti (es. in relozione alla priorite strategica “Diminuzione del'ebbandane scolastico”, il
traguards df lungo perinda pub essere definite come “Rlentrore nefo medio di abbandoni provingiali &
precisamente portare gil ebbandonl dellistituto entro il 10%°), E opportuna evidenziare che per o definizione
del troguardo che si intende rogoiuntgers non & Sempre mecessanc indicare una perceniunie, Ma wno fendenso
postituita da trageard! & dferiments @ cul Jo scuela mira per mighiorare, oveere offe scuoie o ol sitisazion
con cidl & opportuag confrontarsi ger mighoror.

51



Individuazione delle prigita sirategiche

Al suggerisce di individugre un troguerdo per ciascuma delle priorita individuate.

5.1.1 Pricarith
ESITI DEGLI STURENTI DESCRIZIGNE DESCRIZONE
DELLA PRIORITA DEL TRAG LE-’LRDH
# Hisnliaty sertshel B
D migliceare
by Risaltei nelle prowe A
sprdandiceale D ivigliorare
o) Compelense chiavi o di D mugliorare
cifladivewnes
dy  Wisulati o destara
Sono da seguine

5 1.2 Morteore e scelto delle prioritd sullo bose def dsulratl dell'aatovalutazione fmox 1500 caratter]

spozi inclusil.

)
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5.2 Obiettivi di processo

Gii oblettivi di processo rappresentono una definizione operativa defte artiitd su cui o iende agire
contretomente per raggiungere e prioritd strotegiche individvate. Essl costituizcone degli obiettivi operotiv:
do reggiungere nel Breve periado [un anno sealasticn) & rigaardonc T & pil ares-di processo.

Eia dal correrte grno scolastico si indicherarna l'areo o le aree di processo su cuif 51 intende intervenive €
descrivere gl abiettivi che lo sewolo sf prefigge di roggiungere @ conciusione del prossima enna scolastice fe3,
Promuovere una figura of docente tutor per supportore ghf student) in difficoltd del primo anne Aedfindirizzo
finguistice rello scuele secandario di I grada; fmddividuore eriteri di formazione delie classi che garaniiscono
equireterogeneitd; Utilizzare criteri di velutoziene emogene = condivisi per fe matematico nello scusks
primaria; Ridurre gii episod! ff esclesione e i ferormery of bullismo nella scuoio secendarla of  grado; ece |,

i cercheranno, noturafmente, of ideatificare un numero di obictiivi di processe circoscritto, collegets con e
priritt & congruenti con i traguard! oi funge pericda.

521 Oblettin i processe

AREA DI PROCESSD DESCRIZIONE DELL OGIETTIVD Of PROCESS0 I
a] Cw r!.-l]l-ﬂ.ut'l:iﬁ'l:i;!Tn.qu. Contrrmfiae A1 un curticaia g Isi#uts = melivie o doph mdicatnr i v
_Ehalutzioms i
by Aemliente di Andrarmn adirine s tegie reda tamsente ale ssaees formatlve ded =nml
apprandinsenio siLElent]
r]  Inclmgnee Waeanne sLAUTEA b ekl del Consigl di Glasse per coEsenire uma
i fierenmi e | progettazione formmbi gl
dl  Canimiitie Ot pante © scatuirira apche L grategla dellacontmaita o dolleeionmmestn
(& 5.0 HI'|I¢I|_I.|:\ .
4]  tekmmameniosraiegien | Dl esercize dells farme i susannmia doonosciube scatiranmo s ponsat
wnrgemoziginnn tolla dedl' itleniih stravegicn dell” lstifudn
seania -
M Saluppoeviiizanone | oo delio siluppo prodessionale pecil pereonsle dotomie
fliflle risorse wrmene . - =1
i gl Eniegraziane il Artbvazicae i sipergiv ven il larerorio sopratiukbo pecValternanas sosda oo e
bear itusic ¢ rapperioan | misgginie finergla con le dewigle
: I Famighie

5.2.2 Indicare i che modo gl eblettivi di processa possana contribuire ol raggiimalmento aelie pricrilg

{rigx 1500 carntfer) Spaziinoius),

11 sintesic sl puntera @ pil efficac] processi formativi degl alunnl e ad una maggiore efficienza Organizzativa

della scucla.
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